
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” - 2018 al 2027 
“Año Bicentenario del Perú: 200 años de independencia” 

 

PROCEDIMIENTO VIRTUAL DE ENCARGATURA EN CARGOS DE MAYOR RESPONSABILIDAD 
EN LAS ÁREAS DE DESEMPEÑO LABORAL DENTRO DEL MARCO DE LA LEY N° 29944, LEY DE REFORMA MAGISTERIAL 

DIRECTIVOS, JERÁRQUICOS Y ESPECIALISTAS EN EDUCACIÓN PARA EL AÑO LECTIVO 2021 
(RVM N° 255-2019-MINEDU / OF.MÚLT. N° 00083-2020-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITEN) 

 

El Comité de Evaluación de encargo de directivos, jerárquicos y especialistas en educación del ámbito de la UGEL Melgar, en virtud de la Norma Técnica 

denominada “Disposiciones para la encargatura en cargos de mayor responsabilidad en las áreas de desempeño laboral en el marco de la Ley N° 29944, Ley 

de Reforma Magisterial”, aprobada mediante RVM N° 255-2019-MINEDU, cumple con la publicación de LOS RESULTADOS PRELIMINARES del CUADRO 

DE MÉRITO según la evaluación de expedientes virtuales de HV, del proceso de ENCARGO DE PUESTO y FUNCIONES; ETAPA I - SELECCIÓN REGULAR 

- PRIMERA FASE. resultados que se detallan en los cuadros siguientes: 
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1 
Especialista en 

Educación 
VILLANUEVA MACEDO ALBERTO ESMARO 

02268938 1 0 4 0 3 0 8   

2 
Especialista en 

Educación 
TURPO PANCCA ILDIFONZO WALTER 

01321833        
SU POSTULACIÓN NO CORRESPONDE 
A ESTA ETAPA NI FASE  

 
AYAVIRI, 10 DE SETIEMBRE DEL 2021. 

 
LA COMISION 


