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RESULTADOS FINALES DE EVALUACIÓN DE HOJA DE VIDA DEL PROCESO DE CONVOCATORIA VIRTUAL CAS SEDE 2021 
DE LA UGEL  MELGAR 

 
 

La comisión de Contrato CAS SEDE 2021 de la Unidad de Gestión Educativa Local Melgar, hace de conocimiento la publicación de resultados 

finales de evaluación de hoja de vida del proceso de convocatoria para la Contratación Administrativa de Servicios (CAS) Virtual 2021. CAS-

N°-012-SEDE-Especialista en Personal. 

 
CARGO: ESPECIALISTA EN PERSONAL 

     
        
N°  NOMBRES Y APELLIDOS 

CARGO AL QUE 
POSTULA 

FORMACIÓN 
ACADEMICA 

CONOCIMIENTO 
EXPERIENCIA 

LABORAL 
PUNTAJE 

TOTAL 
OBSERVACIONES  

1 JOSE ALFREDO CASTILLO MACHACA Especialista en Personal 13 10 12,47 35,47   

2 MIGUEL REYLIER CORNEJO MERCADO Especialista en Personal 13 10 11,98 34,98   

3 JESUS AMERICO CACERES CALCINA Especialista en Personal 13 10 6,91 29,91   

4 AUSUBEL YUEL HUANCA ORTIZ Especialista en Personal 13 6 10,19 29,19   

5 TANIA QUISPE ACHAHUANCO Especialista en Personal - - - NO APTO NO ACREDITA EXPERIENCIA ESPECIFICA 

 
NOTA: La entrevista virtual se desarrollará de la siguiente manera: 

1. La entrevista virtual se desarrollará el días jueves 20 de mayo de 2021, a partir de las 9:00 a.m. 

2. Se le llamará al número de celular consignado en el expediente del postulante para invitarlo a ingresar a la plataforma “meet” para la 
entrevista virtual; por lo que, la comisión proporcionará el link mediante mensaje de texto al número celular y/o email del postulante. 

3. En caso que el postulante no conteste al llamado por tres (03) veces, se le consignará como NO SE PRESENTO (NSP). 

4. Se recomienda a los postulantes estar atentos al llamado de la comisión. 

Ayaviri, 19 de mayo de 2021. 
 

LA COMISIÓN 


