
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” - 2018 al 2027 
 

C O M U N I C A D O 
 

RESULTADOS DEL PROCESO DE RENOVACIÓN DE CONTRATO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO, PARA EL AÑO 2021 
(DECRETO LEGISLATIVO N° 276 / OFICIO MÚLTIPLE 00033-2020-MINEDU/VMGI-DIGC) 

 

N° NOMBRES Y APELLIDOS NIVEL EDUCATIVO INSTITUCIÓN EDUCATIVA CARGO CONDICIÓN OBSERVACIONES 

1 Florentino, GUZMAN MUCHICA Primaria IEP N° 70504 - VIZCACHANI Trabajador de Servicio   En consulta por movimiento de Personal 

2 María Isabel, CONDORI MAMANI Primaria IEP N° 70494 - MACARI Trabajador de Servicio Renovado   

3 Nivia, YUPANQUI VILLANUEVA Primaria IEP N° 70813 PASANACOLLO Trabajador de Servicio   En consulta por movimiento de Personal 

4 Corina, ÑAUPA Secundaria IES NSTRA SRA. DE ALTA GRACIA Oficinista III Renovado   

5 Efraín, MAMANI MUÑOZ Secundaria IES ACLLAMAYO Trabajador de Servicio   En consulta por movimiento de Personal 

6 María , MAMANI HUARACCA Secundaria IES AGRO 72 Trabajador de Servicio   En consulta por movimiento de Personal 

7 Nelly, TINTAYA MAMANI Secundaria IES SANTA LUCIA FE Y ALEGRIA N° 72 Auxiliar de Laboratorio Renovado   

8 Yony Susi, CHOQUEHUAYTA CASTRO Secundaria IES MIGUEL GRAU Trabajador de Servicio Renovado   

9 Santos Salomón, ACROTA NUÑEZ Sede Administrativa UGEL MELGAR Trabajador de Servicio Renovado   

 

NOTA: Se comunica a los Trabajadores Administrativos RENOVADOS que la entrega de las Actas de Renovación 2021, se realizará el día martes 05 de enero 

del 2021; De: 10:00 a.m. A: 13:00 p.m. horas, en la Oficina de Personal de la Entidad. 

 

Ayaviri, 03 de enero de 2021. 

 

http://www.oas.org/juridico/PDFs/mesicic5_per_2_dec_leg_276.pdf

