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Ayaviri, abril del 2 018.

OFICIO MULTIPLE N° 0055 - 2018/ME/DREP/DUGELM/JAGP.
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SENOR R SU - 1 1 | -SSR I
PRESENTE.-
ASUNTO : Comunica docente novel de la L.E

REFERENCIA : Oficio Mltiple N° 04-2018-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DIFODS.

Es grato dirigirme ante Usted. Con la finalidad de comunicarle que su
Institucién Educativa cuenta Docente novel, de acuerdo al anexo 02. Que, posteriormente
contara con un docente mentor para que asuma la implementacién y ejecucién de la
estralegia de mentoria para ia institucion de acuerdo al ANEXO 03, emitida por MINEDU:

CUADRO DE DATOS
NomBRe DELPROFESOR | N.BM! 1 cancoque [ DATOS DEL GONTA

Puno | Melgar | Maribel DIAZ JALLO 70373491 951980252 | cielo1_5_5@hotmail.com
AULA

Puno | Melgar | Rubén APAZA IDME 40875394 DOCENTE DE 950095262 | ruben.idme@gmail.com
AULA

Puno | Melgar | Alan Yul MEDINA RODRIGO 40856507 | DOCENTE DE 974512743 | alanyul@hotmail.com
AULA

Puno | Melgar | Juan Ramén MAMANI SUANA 42837278 DOCENTE DE 951783086 ramén.mamani@hotmail.com
AULA

Aprovecho de la oportunidad para agradecerle y reiterarle las
consideraciones y estima personal.

Atentamente,




“Decenio de la igu
Lima 09 ABR. 2018 " “Afio del Didlogo y la RedehbIiAoisH-NESH

OFICIO MULTIPLE N° &7 -2018-MINEDUVMGHDREEDIEIEODS -

Sefior

JUAN RUDY ARNAEZ JAEN

Director : ;
Direccién Regional de Educacién de Puno
Presente, - agpriiial o :

Asunto: Implementacién del Programa de Inducci6iDoes?

De mi mayor consideracion:

hacer de su conocimiento que en cumplimiento a la Ley de Reforma Magisterial, su-
Reglamento y modificatorias!, corresponde Ia implemenitacién del Programa de-
Induccién Docente 2018, dirigido a profesores noveles, sin experiencia previa o menor .
a dos (02) afios en docencia publica?, ingresantes a la Carrera Puiblica Magisterial en el
Concurso de Nombramiento 2017. !

!

|
Es grato dirigirme a usted para saludarle y desearle éxitos en su gestion y, por otro lado, ‘

| . H !

El referido programa se desarrollaré en las 26 regiones del pals, tanto en los 4mbitos
urbano y rural, en las Il.EE. polidocentes completa, II.EE polidocentes multigrado e II.LEE
unidocentes. En el caso de los dos primeros tipos de escuelas sera el Ministerio de
Educacion quien asumira la implementacién de la estrategia de mentoria. En el caso de
las II.EE. unidocentes, seguin lo establecido en el articulo 41.3 del Reglamentode laLey -
de Reforma Magisterial corresponde a las Unidades de Gestidn Educativa Local
(UGEL), la designaci6n de los mentores quienes asumiran la ejecucion de la estrategia
de mentoria con los profesores noveles de su jurisdiccion.

Para tal efecto, se le adjunta al presente la relacién de profesores noveles de su
jurisdiccion, segun las UGEL a las que pertenecen y otra informacién relevante, con la
finalidad de hacer de su conocimiento este ptblico objetivo y generar condiciones para .-
su atencién en el programa (Anexo N° 02) ' °

'6@‘%‘ Vale decir, ademas, que se envia el presente con el propdsito de correr traslado de esta

% informacién y garantizar, en el breve plazo, la comunicacién de parte de las UGEL a los

§ (directores de las II.EE. de su jurisdiccién que tuvieran profesores noveles dentro de su ‘ -

&/ﬁé" plana docente.
g -

Es preciso indicar que la designacién de los mentores de I1.EE, unidocentes, a cargo de
las UGEL, deberé llevarse a cabo atendiendo a criterios de oportunidad (plazo maximo
para la designacion: 24 de abril de 2018) e idoneidad, por lo cual es necesario tener en
cuenta los rasgos minimos esperados en el perfil del mentor: '

N\,

on de 2~
R

\

- Ser docente de formacién con experiencia en aula no menor a 5 afios.
- Conocer el sistema educativo nacional, proceso pedagdgico y cultura escolar.
- Conocer sobre formacién de adultos. :
t. Conocer y manejar el enfoque critico refiexivo.
- _Planificar, gestionar, monitorear y evaluar procesos.

11184

¥ Articulos 41.2 y 41.4 suspendidos y 41.1 y 41.5 modificados, a través del Decreto Supremo N° 001-201&MINEDU.
2 Se adjunta informacién relativa al programa, su propésito, duracién y caracteristicas. (Anexo N° 01).
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“Decenio de la igualdad de oportunidades para muije
. Contar con habilidades s&8rABL 9214 TeferatiagenNesndiiversos actores de la
comunidad educativa: capacidad de escucha, uso de lenguaje propositivo,
dialogo asertivo, gestién de conflictos, resiliencia y proactividad frente a los
desafios.

La designacion de estos mentores debera realizarse a través de un oficio, al cual
adjuntaran la informacion segun el Cuadro de datos (propuesto en el anexo N°03).

Finalmente, le recordamos que para cualquier consulta o informacién adicional puede
escribirnos al correo electrénico: inducciondocente@minedu.gob.pe o llamarnos al \
teléfono (01) 6155800 anexo 21167.

Asegurandole los sentimientos de mi especial consideracion y estima, quedo de Ud.

Atentamente,

--------- Rl L P .

ISMAEL ENRIQUE MARUICO ANGELES

Direcigyie) de la Direceidn de Foansean Docsate en Servicin

Cc.: UGEL PUNO, UGEL SAN ROMAN, UGEL EL COLLAO, UGEL AZANGARO, UGEL MELGAR, UGEL HUANCANE
UGEL MOHO, UGEL CARABAYA, UGEL SANDIA, UGEL CHUCUITO, UGEL CRUCERO, UGEL YUNGUYO

IMA/Dir.
NAH/Ar.
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