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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres" 

“Año de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia” 

Ayaviri, 01 de julio de 2026. 

Oficio Múltiple Nº 000134-2026-GRP-DREP/UGEL-M/AGP/EECYT. 

Señores : DIRECTORES DE IIEE DE EBE, EBR Inicial, Primaria y Secundaria, EBA, 
Públicos y Privados del ámbito de la Unidad de Gestión Educativa Local 
Melgar.  

  Ayaviri 

Asunto : Desarrollo de la Encuesta: RECOJO DE INFORMACIÓN SOBRE EL USO 
DE LA NORMA TÉCNICA PARA EL AÑO 2026. 

Referencia : Oficio Múltiple N° 00130-2026-MINEDU/VMGP-DIGEBR 

  RM N° 501-2025-MINEDU 

  ----------------------------------------------------------------------------------------------- 

Tengo el honor de dirigirme a Ud. con la finalidad de saludarlo cordialmente 

y comunicar que, en atención a los documentos de referencia, el Ministerio de Educación viene 

desarrollando una ENCUESTA con el propósito de recoger información sobre el uso de la 

norma que orienta el desarrollo del año escolar 2026, a todos los actores de la comunidad 

educativa a nivel nacional, por tanto, del ámbito de la UGEL Melgar; dicha ENCUESTA se 

encuentra disponible en los siguientes enlaces: 

Facebook PerúEduca https://www.facebook.com/share/p/1Gg25x9tVF/  

Facebook MINEDU https://www.facebook.com/share/p/18Hf8sL6NF/?mibextid=wwXlfr  

Por anticipado, agradecemos a su autoridad, sensibilizar y motivar a los 

actores educativos (directivos, jerárquicos, docentes, administrativos) responder o 

desarrollar la ENCUESTA mencionada con carácter de MUY URGENTE, procurando alcanzar 

la mayor participación posible y asegurar que las voces de los diferentes actores de la 

comunidad educativa sean escuchadas. 

Con la seguridad de merecer su atención, es ocasión propicia para 

expresarle mis consideraciones más distinguidas. 

Atentamente,  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
JJA/DIR UGELM 
DCC/JAGP UGELM 
BBG/EECYT UGELM 
Arch/ 
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