) UGEL MELGAR

Unidad de Gestion Educativa Local Melgar

NOTA:

 La Etapa de Entrevista personal, se realizara el 1/Set/2025, a Horas 3:00 p.m. en la oficina de jefatura de AGI.

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
“Anfo de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana”

IMPLEMENTACION DE LAS INTERVENCIONES Y ACCIONES PEDAGOGICAS DEL MINISTERIO DE EDUCACION

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO, D.LEG. 1057
RESULTADO FINAL DE H.V.
((D.LEG. N° 1057 / R.M. N° 003-2025-MINEDU / D.S. N° 013-2025-EF))

CAS N° 030 -2025-UGEL.M / CARGO: Coordinador de Innovacion y Soporte Tecnolégico

Capacitacion Experiencia Laboral Puntal Bonificaciones
" . untaje

Formacion en materias ) o .

N°] N.° de EXP. N° DNI AP. PATERNO | AP.MATERNO NOMBRES Académica | relacionadas | EXperiencia | Experiencia | Parcial, | 1oy ne 20073 LeyN°29248 | Observaciones:
General | Especiica | HV. | (piscapacidae) | (ticenciado
con el cargo. Slere P FF.AA.)

1 13745-2025 D.N.I.: 70208462 [LUQUE QUISPE YOVANA 20 4 1.5 23 48.5 APTO
2 13733-2025 D.N.I.: 77468904 |QUISPE LUQUE DENIS FRANCLIN 20 6 0 16 42 APTO
3 13739-2025 D.N.I.: 70301401 [ARIZACA MAMANI MAYCOL JORGE 20 4 0 25 26.5 APTO

Ayaviri, 1 de setiembre del 2025.




