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DIRECCION REGIONAL
DE EDUCACION

PUNO

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL
MELGAR

“Ano de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

CONTRATO DOCENTE - 2025
TERCERA ETAPA

CONTRATACION POR EVALUACION DE EXPEDIENTE

(Decreto Supremo N.° 002-2025-MINEDU)

El comité de Contrato Docente-2025 de la UGEL MELGAR, comunica sobre el Proceso de
Contratacion TERCERA ETAPA - CONTRATACION POR EVALUACION DE EXPEDIENTE,
respecto de la plaza que no fue ocupada en la Etapa de la PN, por lo que se CONVOCA A
PRESENTACION DE EXPEDIENTES, para la elaboracion del cuadro de méritos 2025, en la
plaza vacante de: EBR - SECUNDARIA - CIENCIAS SOCIALES:

CRONOGRAMA:

1 | Publicacion de plaza/s vacante/s Comité de la UGEL 21/08/2025
Presentacion de expedientes Tramite
documentario de la Entidad

2 | (PRESENCIAL), en Horario de Oficina El Profesor/a 22/08/2025 |22/08/2025
(De: 8:30 a.m. - A: 1:00 p.m. y De: 2:30
p.m. - A: 5:00 p.m.)

3 |Evaluacion de expedientes, publicar lista | e ge 1o UGEL | 25/08/2025 | 25/08/2025
de observados

4 | Publicacién de resultados preliminares Comité de la UGEL 25/08/2025
Presentacion de reclamos

5 De: 830 a.m. - A- 12:00 m. Profesor/a 26/08/2025 |26/08/2025
Absolucién de reclamos 4:00 p.m. — A: _

6 5:00 p.m. (Oficina de RR.HH.) Comité de la UGEL | 26/08/2025 |26/08/2025

7 | Publicacién final de resultados Comité de la UGEL 26/08/2025

8 | Adjudicacion Comité de la UGEL | 27/08/2025 |27/08/2025

9 | Emisién de resoluciones de contrato UGEL 29/08/2025 | 29/08/2025

IMPORTANTE:

Etapa Contratacion por evaluacion de expedientes:

El comité inicia esta etapa de contratacion, siempre que existan plazas o bolsa de horas
vacantes y se haya agotado el cuadro de méritos establecido para la contrataciéon de
resultados de la PN.

En este procedimiento participan postulantes titulados en educacién, bachilleres,
egresados, con estudios en educacion, asi como titulados; los cuales son agrupados por
orden de prelacion excluyente para la adjudicacion, conforme a la formacion académica
establecida en el anexo 6 de la presente norma, asi como titulados, bachilleres, egresados
en carreras no pedagogicas que la DRE haya aprobado mediante resolucién.

El postulante presenta su expediente de forma PRESENCIAL; segun lo determinado por
el comité, senalando el orden de prelacion para la Modalidad Educativa, Nivel o Ciclo
y Area Curricular/Especialidad o Campo de Conocimiento al cual postula segun

ANEXO 6 del Decreto Supremo N.° 002-2025-MINEDU.

En caso el postulante “NO” sefiale SU ORDEN DE PRELACION para la Modalidad
Educativa, Nivel o Ciclo y Area Curricular/Especialidad o Campo de Conocimiento
AL CUAL POSTULA, sera declarado como OBSERVADO.
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SOBRE LA PRESENTACION DEL EXPEDIENTE:

El postulante debera presentar por Tramite Documentario (MESA DE PARTES - PRESENCIAL)
de la UGEL Melgar, los siguientes documentos y en el orden siguiente:

a) FUT y/o Solicitud precisando la modalidad educativa (EBA, EBE); asi como, el nivel/ciclo
ylo arealespecialidad a la que postula. Ejemplo: “Solicita postular al proceso de
contratacion docente 2025 en EBA - Matematica (Segun corresponda) - 3ra Etapa,
Evaluacion de Expediente, correspondiéndome el orden de prelacion PRIMERQ”.

b) Copia del Documento Nacional de Identidad (A-4).

c) Titulo de profesor o Licenciatura en Educacion (Segun corresponda). Si el titulo del
profesor es emitido por Instituto Superior Pedagédgico debera de adjuntar
obligatoriamente el acto resolutivo emitido por la DRE/GRE o de la entidad que
inscribio su titulo de profesor. (Copia Simple).

d) Declaraciones juradas debidamente llenadas, firmadas y con impresién dactilar, de
acuerdo con los formatos establecidos en los ANEXOS 8, 9, 10, 11, 12 y 19 (exigible en
caso el postulante sea nombrado o contratado).

e) Presentar la documentacion seguin el ANEXO 13 (Expediente completo: Formacion
Académica y Profesional, Formacion Continua, Experiencia Laboral y Méritos).

SE ANEXA:

+ Plazas Vacantes.
+ ANEXOS-6, 8,9, 10, 11, 12,13y 19.
+ AUTORIZACION DE NOTIFICACION ELECTRONICA

NOTA: Es de absoluta responsabilidad del postulante realizar el seguimiento
permanente de las publicaciones de resultados parciales y finales del presente proceso
(Segun Cronograma).

Ayaviri, 21 de agosto del 2025.




