
Grado de doctor 

(En materia 

relacionada al 

cargo).

Estudios 

concluidos de 

doctorado (En 

materia 

relacionada al 

cargo)

Grado de 

Magister

Estudios 

concluidos de 

maestría (En 

materia 

relacionada al 

cargo)

Título 

Profesional de 

acuerdo a la 

formación 

requerida para el 

cargo.

Estudios de 

Especialización 

relacionados al cargo 

(cursos, programas, 

diplomados, post títulos).

Capacitación en materias 

relacionadas con el 

cargo.

- Realizado en los últimos 

(05) años, con una 

duración mínima de 12 

horas.

Experiencia 

General

Experiencia 

Especifica

Bonificación 

15% Ley N° 

29973

Bonificación 

10% Ley N° 

29248

1 17502-2023 41605152 CHIPANA HUALLPA ERNESTO - - - - 16 6 4 2.6 20 48.6 27.75 - - 76.35 GANADOR

4 17463-2023 44990490 APAZA MELO JHOEL MANNIX - - - - 16 6 4 5.9 11.6 43.5 31.5 - - 75 APTO

3 17174-2023 42397622 CCARI CAHUA JOSUE HAMILTON - - - - 16 3 4 8.2 13.6 44.8 26.25 - - 71.05 APTO

2 17480-2023 46556103 NINA QUISPE HECTOR JESUS - - - - 16 - 4 9.2 16 45.2 NSP - - - NO APTO

AYAVIRI, 7 DE NOVIEMBRE DE 2023.

EL COMITÉ

PUNTAJE 

EVAL. H.V.

Entrevista 

Personal

BONIFICACIONES

PUNTAJE 

FINAL
OBSERVACIONES

NOTA: LA ETAPA DE ADJUDICACIÓN SE REALIZARÁ SEGÚN CRONOGRAMA ESTABLECIDO, PARA LO CUAL EL POSTULANTE DEBERÁ PORTAR SU EXPEDIENTE DE POSTULACIÓN EN 

ORIGINAL PARA EL COTEJO RESPECTIVO.

NOMBRES

Formación Académica
Cursos y/o Estudios de 

Especialización
Experiencia Laboral

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Año de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

PROCESO DE CONTRATACIÓN DE PERSONAL ADMINISTRATIVO PARA LA SEDE DE LA UGEL MELGAR / D. LEG. N° 1057

RESULTADO FINAL

CARGO: ESPECIALISTA EN ABASTECIMIENTOS

N° N° EXP. DNI N°
AP. 

PATERNO

AP. 

MATERNO


