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Resumen Ejecutivo

La Unidad de Gestion Educativa Local de Melgar depende funcional, técnica, normativa y administrativamente de
la Direccién Regional de Educaciéon de Puno y presupuestalmente del Gobiemno Regional de Puno, que coordina
labores y funciones con las entidades educativas asignadas; tiene como jurisdiccion territorial a la Provincia del
Melgar comprendiendo los siguientes distritos: Ayaviri, Antauta, Cupi, Llalli, Macari, Nufioa, Orurillo, Santa Rosa

y Umachiri, anexos y centros poblados.

El presente informe tiene por finalidad dar a conocer los resultados de Gestion de la Unidad de Gestion
Educativa Local Melgar, durante el primer semestre del afo fiscal 2023, a través de la Evaluacién de
implementacion del Plan Operativo Institucional 2023, que estan orientadas al cumplimiento de los objetivos,
metas programadas para el ejercicio presupuestal 2023; puesto que las actividades estan orientadas al
desarrollo del sector educacion, tanto las Areas de Direccidn, Gestion Pedagogica, Gestién Institucional,
Administrativa, Asesoria Legal, Organo de Control Institucional e intervenciones pedagégicas estan involucradas
para su ejecucion.

m %,E! Plan Operativo Institucional (POI) consistente con el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) 2023 de la
éGEL Melgar se aprobé mediante la Resolucion Directoral N° 001857-2022-DUGELM, el cual inicia el afio con
<P|A por un monto de s/. 75, 561,896.00 (Setenta y Cinco Millones Ochocientos Noventa y Seis con 00/100
Nuevos Soles) Respecto al primer semestre de 2023, el nivel de ejecucion presupuestal en la fase devengado
fue S/. 49,118,878.00 Cuarenta y Nueve Millones Ciento Dieciocho Mil Ochocientos Setenta y Ocho con 00/100
Nuevos Soles, por toda fuente de financiamiento (Recursos Ordinarios, Recursos Directamente Recaudados y
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Recursos Determinados).

Al primer semestre del presente periodo 2023, la ejecucion es al 55 % de presupuesto de la Unidad de Gestion
Educativa Local Melgar, por Objetivo Estratégico Institucional, Accion Estratégica Institucional y Actividades
Operativas (OEI, AEIl, y AO), en el primer semestre, presenta: 27 actividades operativas por AEI 02.01 Servicios
de Educacién Oportuna, Integral y de calidad a la poblacion de educacion basica, cuyo avance acumulado es de
55.9 %, y 18 actividades operativas por AE| 02.04 Servicios Educativo Integral y de calidad a los estudiantes de
educacion No universitaria, con avance acumulado de 65.4% y 58 actividades operativas por AEl 03.02
Conectividad Institucional fortalecida en las entidades publicas con avance acumulado de 43.6 %, del
presupuesto de la entidad.

En el reporte de seguimiento mensual 2023 del Plan Operativo Institucional presenta 103 actividades operativas
cuyo avance fisico Financiero acumulado, presenta el porcentaje de 0.00, son actividades de las diferentes
oficinas de la entidad que no remitieron sus informes de evaluacién semestral en los plazos establecidos,
infringiendo las normas del Centro de Planeamiento Estratégico, Normas del Cédigo de Etica del Sector Publico,
y normas internas de la entidad.
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1. PRIORIDADES DE LA POLITICA INSTITUCIONAL
v" Las Prioridades de los tres niveles de gobiemo deben mantener relaciones de coordinacion,
cooperacion y apoyo mutuo, en forma permanente, articulando el interés nacional con las demandas y
expectativas de la region y sus localidades, la Unidad de Gestion Educativa Local Melgar cuya mision
es que somos protagonistas de una educacion de calidad, responsabilidad, creatividad y actitud de
cambio para lograr justicia social educativa y estamos comprometidos con el desarrollo humano
sostenible de la Provincia de Melgar, que todos los nifios, nifias y adolescentes que viven en
condiciones de vulnerabilidad, ya sea en zona rural o urbana, ingresan, permanecen y concluyen
satisfactoriamente su trayectoria escolar, logrando un desarrollo integral con éptimos niveles de

aprendizaje.

v La Unidad de Gestion Educativa Local de Melgar es competente a nivel de su jurisdiccion en las
siguientes materias, cuyo dmbito comprende; EBR, EBA, EBE, Deporte, actividad fisica y recreacion;
Aseguramiento y calidad del servicio educativo. Orientamos nuestros esfuerzos a lograr el bienestar

de las personas teniendo el compromiso e iniciativa de buscar soluciones a sus necesidades.

v" Realizado el avance de las actividades operativas, enmarcados en Objetivos Estratégica Institucional
(CEI) cuya finalidad es de mejorar los niveles de logros de aprendizaje en los (as) estudiantes de
educacion basica; técnico productivo y no universitaria, Accion Estratégica Institucional (AEI) de
servicios de educacion oportuna; integral y de calidad a la poblacion de educacion basica, con un

avance semestral de 55 %.

2. ANALISIS DE IMPLEMENTACION DE LAS ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES (AEI)
2.1. Situacion de las AEI durante el primer semestre de 2023

La situacion de la Accion Estratégica Institucional (AEI) de la Unidad de Gestion Educativa de Local
Melgar en el primer semestre, presenta: la AEI 02.01Servicios de Educacion Oportuna, Integral y d
calidad a la poblacion de educacion basica cuyo avance acumulado en el primer semestre es de 55.9
%, y la AEI 02.04 Servicios Educativo Integral y de calidad a los (AS) estudiantes de educacion No
universitaria con avance acumulado en el primer semestre de 65.4% y la AEI 03.02 Conectividad
Institucional fortalecida en las entidades plblicas con avance acumulado en el primer semestre de
43.6 %, del presupuesto anual. Ver tabla N°1,
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(Al | Semestre - 2023)
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Tabla N°01

EJECUCION
UNIDAD EJECUTORA PIA PIM ATENCION DE AVANCE %
COMPROMISO DEVENGADO GIRADO
MENSUAL
302-912; REGION PUNO-
EDUCACION MELGAR 75,561,896 88,338,072 49,203,727 49,118,878 43,111,262 55 %

Fuente: Portal de Transparencia del MEF — Consulta Amigable 2023

» Ejecucion presupuestal, por Categoria Presupuestal de la UGEL-MELGAR- | Semestre

Se analiza la ejecucion por categoria presupuestal, las cuatro categorias (Acciones Centrales,
Asignaciones Presupuestarias que No Resultan En Producto, Inclusion de Nifios, Nifias y Jovenes con
Discapacidad de la Educacion Basica y Técnico Productiva y Logros de Aprendizaje de Estudiantes de
la Educacion Basica Regular), presenta la ejecucion al primer semestre de 65.97%, 0.53%, 64.83% y

Tabla N°02

53.55%, con un promedio total de ejecucion semestral de 55 %. Ver Tabla N°02.

Ejecucién Presupuestal por categoria Presupuestal de la UGEL - MELGAR

(Al | Semestre - 2023)

CATEGORIA
PRESUPUESTAL

PIA

PIM

EJECUCION

ATENCION DE
COMPROMISO
MENSUAL

DEVENGADO

GIRADO

AVANCE
Y%

9001: ACCIONES
CENTRALES

8,360,130.00

14,061,450.00

9,498,807

9,442,437

3,990,047

67.2%

9002: ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE
NO RESULTAN EN
PRODUCTOS

4,582,835.00

4,870,860.00

2,619,617

2,619,521

2,516,455

53.8%

0106; INCLUSION DE NINOS,
NINAS Y JOVENES CON
DISCAPACIDAD EN LA
EDUCACION BASICA'Y
TECNICO PRODUCTIVA

184,029.00

209,001.00

135,501

135,502

135,501

64.8%

0090: LOGROS DE
APRENDIZAJE DE
ESTUDIANTES DE LA
EDUCACION BASICA
REGULAR

62,435,102.00

68,931,984.00

36,949,902

36,921,417

36,469,260

53.6%

L

TOTAL

——TFuente: Portal de Transparencia del MEF - Consulta Amigable 2023

49,203,727

49,118,877

43,111,262

55.00%
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> Situacion de las AEIl durante el Primer Semestre del 2023

La situacion de las AEl durante el primer semestre de las actividades operativas de la Unidad de
Gestion Educativa Local Melgar es de 55.00%, como se detalla en el siguiente Tabla N° 03. muestra las

actividades operativas, indicadores, avance fisico y avance financiero.

Tabla N°03
Avance de la Ejecucion Fisica y Financiera segun la OEI priorizadas de las AE| del PEl en la UGEL -
MELGAR
(Al'l Semestre - 2023)
DESCRIPCION AVANCE
CODIGO INDICADORES N° DE AO/INVERSION AVANCE FISICO FMANCIERO
ACTIVIDAD OPERATIVA
MEJORAR LOS NIVELES DE LOGROS DE APRENDIZAJE EN LOS(AS) ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA; TECNICO
OEL02 PRODUCTIVO Y NO UNIVERSITARIA
SERVICIOS DE EDUCACION | PORCENTAJE DE SERVICIOS
OPORTUNA Y DE CALIDAD A LA DE EDUCACION Y DE
AEI1.02.01 POBLACION DE EDUCACIGN | CALIDAD QUE BRINDAN ALA 27 55.9% S/36,921,416.92
BASICA POBLACION DE EDUCACION
BASICA
PORCENTAJE DE SERVICIOS
SERVICIO EDUCATIVO INTEGRAL | EDUCATIVOS INTEGRALES Y
Y DE CALIDAD A LOS(AS) DE CALIDAD A LOS(AS)
AELO204 | ESTUDIANTES DE EDUCACION ESTUDIANTES DE 18 65.4% Si273508.2
SUPERIOR NO UNIVERSITARIA | EDUCACION SUPERIOR NO
UNIVERSITARIA
OEL03 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
PORCENTAJE DE
CONECTIVIDAD INSTITUCIONAL CONECTIVIDAD
AE1.03.02 FORTALECIDA EN LAS INSTITUCIONAL 58 43.6% $/9,442,437.65
ENTIDADES PUBLICAS FORTALECIDA EN LAS
ENTIDADES PUBLICAS
TOTAL 55.00% S/ 49,118,877.79

Fuente: Reporte de Seguimiento al I Semestre del Aplicativo CEPLAN

2.2. Anélisis de implementacién de las AEI

La ejecucion del POI 2023 en relacion a los objetivos y acciones estratégicas de la Unidad de
Gestion Educativa Local Melgar en la tabla N° 04 se aprecia el nimero de actividades operativas
por cada objetivo y acciones estratégicas de la entidad, incluye el seguimiento financiero (ejecucion
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presupuestal) por cada accion estratégica y el porcentaje de avance de la ejecucion fisica (Metas
fisicas) de las actividades operativas del POl 2023.

La situacion de la Accion Estratégica Institucional (AEI) de la Unidad de Gestion Educativa de Local
Melgar en el primer semestre, presenta: 27 actividades operativas por AEI 02.01 Servicios de
Educacion Oportuna, Integral y de calidad a la poblacion de educacion basica, cuyo avance
acumulado en el primer semestre es de 55.9 %, y 18 actividades operativas, AEI 02.04 Servicios
Educativo Integral y de calidad a los estudiantes de educacion No universitaria, con avance
acumulado de 65.4% y 58 actividades operativas, AEI 03.02 Conectividad Institucional fortalecida
en las entidades publicas con avance acumulado de 43.6 %, del presupuesto.

Actividades operativas con porcentaje de avance acumulada ceros es debido a que las diferentes
oficinas involucradas no presentaron sus informes de evaluacion semestral, infringiendo las normas

establecidas por el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico

Se incorpord nuevas Actividades Operativas por cambios en el entorno y cumplimiento de nuevas
disposiciones normativas, también surgié cambios en la programacion de Metas fisicas de las
actividades operativas que estan relacionados a la mejora continua, modificacion de la
denominacién de las actividades operativas, unidades de medida y metas fisicas, para dar
cumplimiento la Norma Técnica para la implementacion del mecanismo denominado Compromisos
de Desempefio 2023.

En concordancia al avance de la ejecucion y Financiera segln la OEl priorizadas de las AEl,
implementadas en la Unidad de Gestion Educativa Local de Melgar se priorizd 103 actividades
operativas, divididas en dos Objetivos Estratégicos Institucionales ( OEI 02 Mejorar los niveles de
logros de aprendizaje en los las estudiantes de educacion basica técnico productivo y no
universitaria y OEI 03 Fortalecer la Gestion Institucional), y tres Acciones Estratégicos Institucionales
(AEI 02 01 Servicios de Educacién Oportuna, Integral y de calidad a la poblacién de educacion
basica, con un avance acumulado de 55.9 %, la AEI 02 04 Servicios Educativo Integral y de calidad
a los estudiantes de educacion No universitaria, con un avance acumulado de 65.4 % y AEIl 03 01
Conectividad institucional fortalecida en las entidades publicas. Servicios de Educacion Oportuna,
Integral y de calidad a la poblacién de educacion basica, con un avance de 43.6 %. del presupuesto,
Ver tabla N°4.
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Tabla N°04
Avance de la Ejecucién Fisica y Financiera segun la OEI priorizadas de las AEl implementadas UGEL -
MELGAR
(Al | Semestre - 2023)
OBJETIVO ESTRATEGICO / ACCION ESTRATEGICA - POR PRODUCTO
AVANCE
ACTIVIDAD OPERATIVA NIVEL DE PROG./ EJE AVANCE FINANCIERO
PRIORIDAD FISICO
OEI.02 MEJORAR LOS NIVELES DE LOGROS DE APRENDIZAJE EN LOS (AS) ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA;
TECNICO PRODUCTIVO Y NO UNIVERSITARIA
AEI02.01 SERVICIOS DE EDUCACION OPORTUNA; INTEGRAL Y DE CALIDAD A LA POBLACION DE EDUCACION
BASICA
1 AQI00091200001 - CONTRATACION DEL
PERSONAL CAS COORDINADORES DE PROGRAMADO 100 163,766.00
RER Y ADMINISTRATIVOS PARA LAS Muy Alta
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
FOCALIZADAS.
EJECUTADO 163,766.00
- o PROGRAMADO 100 1,223.00
/ ON £; 2 A0I00091200107 - ADQUISICION Y
2] DISTRIBUCION DE MATERIAL PARA EL
COORDINADOR DE RER DEL AMBITO DE Muy Alta
LA UGEL MELGAR- PRIMARIA
EJECUTADO 1,223.00
PROGRAMADO 315 17,620.00
3 AOIOD091200131 -  VISITAS  DEL
CONTRATACION DE COORDINADOR (A) Muy Alta
Y ADMINISTRATIVO (A) DE RER A LA
II.EE Y UGEL
EJECUTADO 17,620.00
PROGRAMADO 100 5,746,513.63
4 A0I00091200002 -  CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL
DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS Muy Alta
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EBR -
INICIAL
EJECUTADO 5,746,513.63
PROGRAMADO 50 697,628.00
5 A0I00091200074 - PAGO DE LAS
ASIGNACIONES POR TIPO Y UBICACION Muy Alta
DE INSTITUCION EDUCATIVA-INICIAL
EJECUTADO £97,628.00
6 AQI00091200075 - PAGO DE LA PROGRAMADO 50 19,440.00
ASIGNACION POR JORNADA DE
TRABAJO ADICIONAL Y ASIGNACION Muy Alta
POR CARGO DE MAYOR
RESPONSABILIDAD-INICIAL
EJECUTADO 19,440.00
PROGRAMADO 0 0
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7 A0I00091200164 - DOTACION DE
MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS Muy Alta
PARA ESTUDIANTES DE SECUNDARIA
EJECUTADO 0
PROGRAMADO 0 0
8 AOID0091200165 - DOTACION DE
MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS
PARA ESTUDIANTES DE EDUCACION Muy Alta
INTERCULTURAL BILINGUE PRIMARIA
EJECUTADO 0
9 AQI00091200166 - MANTENIMIENTO Y PROGRAMADO 0 0
OPERACION DE LOCALES ESCOLARES
DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE Muy Alta
EDUCACION BASICA REGULAR CON
CONDICIONES ADECUADAS PARA SU
FUNCIONAMIENTO EJECUTADO
0
PROGRAMADO 0 0
10 AOQI00091200132 - EVALUACION DEL Alta
DESEMPENO DOCENTE PRIMARIA
EJECUTADO 0
AQI00091200133 - DESARROLLO DE LA PROGRAMADO 0 0
PROMOCION ESCOLAR, CULTURA Y Muy Alta
DEPORTE
EJECUTADO 0
PROGRAMADO 0 0
12 AOID0091200158 - GESTION  DEL Muy Alta
PROGRAMA-INICIAL
EJECUTADO 0
Muy Alta PROGRAMADO 0 0
13 A0I00091200159 - GESTION  DEL
PROGRAMA-SECUNDARIA
EJECUTADO 0
PROGRAMADO 0
14 A0I00091200162 - DOTACION DE 0
MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS
PARA ESTUDIANTES DE INICIAL Muy Alta
EJECUTADO 0
PROGRAMADO 0 0
A0I00091200163 - DOTACION DE Muy Alta
15 MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS
PARA ESTUDIANTES DE PRIMARIA
EJECUTADO 0
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AOI00091200079 - PAGO DE LA
ASIGNACION POR JORNADA DE
TRABAJO ADICIONAL Y ASIGNACION
POR CARGO DE MAYOR
RESPONSABILIDAD- SECUNDARIA

Muy Alta

PROGRAMADO

EJECUTADO

100

80,676.00

80,676.00

17

A0I100091200005 CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE

EDUCACION  BASICA  REGULAR
SECUNDARIA

Muy Alta

PROGRAMADO

EJECUTADO

100

359,807.50

359,807.50

AOI00091200006 - MANTENIMIENTO Y
OPERACION DE LOCALES ESCOLARES
DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR CON
CONDICIONES ADECUADAS PARA SU
FUNCIONAMIENTO - INICIAL

Muy Alta

PROGRAMADO

EJEGUTADO

100

14,485.86

14,485.86

A0I00091200007 - MANTENIMIENTO Y
OPERACION DE LOCALES ESCOLARES
DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR CON
CONDICIONES ADECUADAS PARA SU
FUNCIONAMIENTO-PRIMARIA

Muy Alta

PROGRAMADO

EJECUTADO

100

30,576.44

30,576.44

A0I00091200008 - MANTENIMIENTO Y
OPERACION DE LOCALES ESCOLARES
DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR CON
CONDICIONES ADECUADAS PARA SU
FUNCIONAMIENTO-SECUNDARIA

Muy Alta

PROGRAMADO

EJECUTADO

97.71

51,203.50

51,203.50

21

A0I00091200111 CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EBR-
PRIMARIA

Muy Alta

PROGRAMADO

EJECUTADO

75

3,608.00

3,608.00

A0I00091200003 CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL
DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES ~ EDUCATIVAS  DE
EDUCACION BASICA REGULAR -
PRIMARIA

Muy Alta

PROGRAMADO

EJECUTADO

100

12,903,045.13

12,903,045.13

AQI00091200076 PAGO DE LAS
ASIGNACIONES POR TIPO Y UBICACION
DE INSTITUCION EDUCATIVA- PRIMARIA

Muy Alta

PROGRAMADO

EJECUTADO

100

1,493,712.00

1,493,712.00

10
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AOI00091200077 - PAGO DE LA
ASIGNACION POR JORNADA DE
TRABAJO ADICIONALY ASIGNACION POR
CARGO DE MAYOR RESPONSABILIDAD-
PRIMARIA

Muy Alta

PROGRAMADO

EJECUTADO

100 45,360.00

45,360.00

25

AOI00091200155 - SEGUIMIENTO Y
MONITOREO A LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DEL NIVEL PRIMARIA

Muy Alla

PROGRAMADO

EJECUTADO

AOI00091200004 -  CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL
DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES ~ EDUCATIVAS  DE
EDUCACION  BASICA  REGULAR-
SECUNDARIA

Muy Alta

PROGRAMADO

EJECUTADO

100 14,349,917 .88

14,349,917.86

AOIDD091200078 - PAGO DE LAS
ASIGNACIONES POR TIPO Y UBICACION
DE  INSTITUCION  EDUCATIVA -
SECUNDARIA

Muy Alta

PROGRAMADO

EJECUTADO

100 942,834.00

942,834.00

EJECUCION FISICA Y FINANCIERA POR AEI.02.01:

55.9 36,921,416.92

UNIVERSITARIA

AEL02.04 SERVICIO EDUCATIVO INTEGRAL Y DE CALIDAD A LOS (AS) ESTUDIANTES DE EDUCACION SUPERIOR NO

AOI00091200019 -  CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
INCLUSIVAS, CENTROS DE EDUCACION
BASICA ESPECIAL Y CENTROS DE
RECURSOS

Muy Alta

PROGRAMADO

EJECUTADO

100 127,297.14

127,297.14

AQI00091200091 PAGO DE LA
ASIGNACION POR JORNADA DE
TRABAJO ADICIONAL Y ASIGNACION
POR CARGO DE MAYOR
RESPONSABILIDAD -  EDUCACION
BASICA ESPECIAL

Muy Alta

PROGRAMADO

EJECUTADO

6,738.00
100

6,738.00

A0I00091200020 - MANTENIMIENTO Y
ACONDICIONAMIENTO DE ESPACIOS EN
LOCALES DE LOS CENTROS DE
EDUCACION BASICA ESPECIAL Y
CENTROS DE RECURSOS

Muy Alta

PROGRAMADO

EJECUTADO

100 1,466.60

1,466.60

AQI00091200023 - DESARROLLO DE LA
EDUCACION LABORAL Y TECNICA -
AYAVIRI |

Muy Alta

PROGRAMADO

EJECUTADO

100 954.1

954.1

1
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5 AOI00091200095 - DESARROLLO DE LA PROGRAMADO 172,028.35
EDUCACION LABORAL Y TECNICA - Muy Alta
BRINDAR EDUCACION OCUPACIONAL 100
EJECUTADO 172,028.35
6 AOI0009120009 - PAGO DE LA PROGRAMADO
ASIGNACION POR JORNADA DE 80 12,784.00
TRABAJO ADICIONAL Y ASIGNACION Muy Alta
POR  CARGO DE  MAYOR
RESPONSABILIDAD-DESARROLLO DE LA
EDUCACION LABORAL Y TECNICA EJECUTADO 12,784.00
7 AOID0091200064 - DESARROLLO DEL PROGRAMADO
CICLO AVANZADO DE LA EDUCACION Muy Alta 75463.26
BASICA ALTERNATIVA-BRINDAR 100
EDUCACION SECUNDARIA DE ADULTOS EJECUTADO
75,463.26
8 AOI00091200089 - DOTACION DE PROGRAMADO 0 0
MATERIALES Y EQUIPOS EDUCATIVOS Muy Alta
PARA CENTROS DE EDUCACION BASICA
ESPECIAL Y CENTROS DE RECURSOS
EJECUTADO 0
AOI00091200092 - ASISTENCIA TECNICA Muy Alta PROGRAMADO
Y SOPORTE PARA LA GESTION 16.67 0
PEDAGOGICA E INSTITUCIONAL DE LOS
CENTROS DE EDUCACION BASICA
EJECUTADO
0
10 AOID0091200100 - FORTALECIMIENTO PROGRAMADO 100 11,960.00
INSTITUCIONAL DE LAS UGEL Muy Alta
EJECUTADO 11,960.00
1 AOI00091200118 - CONTRATO Y PAGO PROGRAMADO 45651.50
OPORTUNO DEL PERSONAL DE 100
PROMOCION DE LA CONVIVENCIA Muy Alta
ESCOLAR A NIVEL NACIONAL
EJECUTADO 45,651.50
12 A0I00091200119 - FORTALECIMIENTO
PARA LA GESTION DE LA CONVIVENCIA Muy Alta PROGRAMADO 1,135.00
ESCOLAR, LA PREVENCION Y ATENCION 50
DE LA VIOLENCIA DENTRO DEL AMBITO
DE LA UGEL MELGAR
EJECUTADO 1,135.00
13 A0I00091200025 - DESARROLLO DE LA PROGRAMADO 88,390.83
EDUCACION PRIMARIA DE ADULTOS - Muy Alta 40
AYAVIRI |
EJECUTADO 88,390.83
14 AOID0091200027 - DESARROLLO DE LA PROGRAMADO 40 697,590.54
12

Escaneado con CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

Informe de Evaluacién Institucional al primer semestre

EDUCACION SECUNDARIA DE ADULTOS Muy Alta
- AYAVIRI|
EJECUTADO 697,590,54
15 AQI00091200030 - DESARROLLO DEL
CICLO INTERMEDIO DE LA EDUCACION Muy Alla PROGRAMADO 100 3,800.00
BASICA  ALTERNATIVA  -BRINDAR
EDUCACION PRIMARIA DE ADULTOS
EJECUTADO 3,800.00
16 AQI00091200099 ATENCION DE PROGRAMADO 1,509,763.90
OBLIGACIONES ~ PREVISIONALES-AL Muy Alta 50
PERSONAL CESANTE Y JUBILADO
EJECUTADO 1,509,763.90
A0I00091200060 GESTION  DEL PROGRAMADO 0
17 PROGRAMA-EDUCACION BASICA Muy Alta 0
ESPECIAL
EJECUTADO 0
18 A0I00091200061 DOTACION  DE PROGRAMADO
MATERIALES Y EQUIPOS EDUCATIVOS | Muy Alta 0 0
PARA ESTUDIANTES DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS INCLUSIVAS
EJECUTADO 0
EJECUCION FISICA Y FINANCIERA POR AEL02.04: 65.4 2,755,023.22
OEL.03 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEL.03.02 CONECTIVIDAD INSTITUCIONAL FORTALECIDA EN LAS ENTIDADES PUBLICAS
1 ADID0091200032 - PAGO OPORTUNO AL Muy Alta PROGRAMADO 50 74,975.99
PERSONAL NOMBRADO DE LA SEDE
UGEL MELGAR
EJECUTADO 74,975.99
2 A0I00091200066 - PAGO OPORTUNO DEL Muy Alta PROGRAMADO 50 1,011,624.75
PERSONAL NOMBRADO CON REGIMEN
PUBLICO Y PERSONAL CONTRATADO
EJECUTADO 1,011,624.75
3 A0I00091200108 - CONTRATACION Y Muy Alta PROGRAMADO 50 13,863.14
PAGO OPORTUNO DEL PERSONAL CAS
DE LA SEDE ADMINISTRATIVA UGEL
MELGAR
EJECUTADO 13,863.14
4 A0I00091200142 GESTION, PROGRAMADO 3,400,00
SEGUIMIENTO, MONITOREQ, 50
ACOMPARAMIENTO Y COORDINACION Muy Alta
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INTERNA CON LAS DISTINTAS AREAS DE
LA INSTITUCION Y EXTERNA CON 3,400.00
INSTITUCIONES DE LA LOCALIDAD Y LA EJECUTADO
REGION 2023
5 A0I00091200143 - RECEPCION, TRAMITE PROGRAMADO 50.82 2,191.85
Y DISTRIBUCION DE DOCUMENTOS Muy Alta
ADMINISTRATIVOS Y DE EXPEDIENTES
2023
EJECUTADO 2,191.85
6 A0I00091200144 - ELABORAR Y VISAR Muy Alta PROGRAMADO 50 500
CERTIFICADOS , ASI COMO ARCHIVAR
ACTAS
500
EJECUTADO
7 AOI00091200169 - LOS JUEVES CON TIC PROGRAMADO 0
FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS Muy Alta 0
DIGITALES DE LOS Y LAS DOCENTES Y
DIRECTIVOS DEL AMBITO DE LA UGEL .
M.
EJECUTADO
8 A0I00091200171 c CONCURSO Muy Alta PROGRAMADO 0 0
EDUCATIVO NACIONAL CREA Y
EMPRENDE 2023
EJECUTADO
0
0
0
AOI00091200172 - JUEVES CULTURALES Muy Alta PROGRAMADO
0
EJECUTADO
10 A0I00091200173 - JUEGOS FLORALES Muy Alta PROGRAMADO 0 0
ESCOLARES NACIONALES 2023
EJECUTADO
0
11 AOI00091200106 - PAGO DE LA
ASIGNACION POR JORNADA DE Muy Alta PROGRAMADO 50 48,558.00
TRABAJO ADICIONAL Y ASIGNACION
POR CARGO DE MAYOR
RESPONSABILIDAD SEDE EJECUTADO
ADMINISTRATIVA 48,558.00
12 A0I00091200126 - PAGO DE BENEFICIOS Muy Alta PROGRAMADO 100 2,344,498,35
SOCIALES DE DOCENTES Y AUXILIARES
DE EDUCACION BASICA Y TECNICO
PRODUCTIVA- UGEL
EJECUTADQ 2,344,498.35
13 A0I00091200160 - PAGO DE BENEFICIOS Muy Alta PROGRAMADO 100 20,322.48
SOCIALES DE DOCENTES Y AUXILIARES
DE EDUCACION BASICA Y TECNICO
PRODUCTIVA 2
EJECUTADO 20,322 48
14 A0I00091200161 - PAGO DE DEUDAS Muy Alta PROGRAMADO 5,434,437.00
14

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Informe de Evaluacion Institucional al primer semestre

POR SENTENCIAS JUDICIALES - SEDE 100
ADMINISTRATIVO
EJECUTADO 5,434,437.00
15 AOI00091200167 - CONTRATACION DEL Muy Alta PROGRAMADO 100 34,040.00
PERSONAL DE APOYO EN LA SEDE
EJECUTADO 34,040.00
16 AOI00091200168 - CONTRATACION DEL Muy Alta PROGRAMADO 100 64,636.87
PERSONAL DE CAS EN LA SEDE
EJECUTADO
64,636.87
17 A0I00091200146 - OPINIONES LEGALES Muy Alta PROGRAMADO 5177 723
DE  DIFERENTES  EXPEDIENTES
ADMINISTRATIVOS DE LA UGEL MELGAR EJECUTADO
202 723
18 AOI00091200147 - REGISTRO EN EL Muy Alta PROGRAMADO 56.52 150
APLICATIVO  DE  SENTENCIAS
JUDICIALES DE CALIDAD DE COSA
JUZGADA EJECUTADO
150
AOID0091200056 SEGUIMIENTO, Muy Alta PROGRAMADO 40
VERIFICACION Y ELABORACION DE LOS 948.88
SERVICIOS DE CONTROL SIMULTANEO
Y SERVICIO RELACIONADOS EN EL
AMBITO DE LA UGEL MELGAR EJECUTADO
948.88
20 AOI00091200102 - PAGO DE CUOTAS DEL Muy Alta PROGRAMADO 1429 267,438.22
REPRO-AFP SEDE ADMINISTRATIVA
EJECUTADO
267,438.22
21 A0I00091200104 - PAGO DE CUOTAS DEL PROGRAMADO 0
SINCERAMIENTO DE DEUDAS POR Muy Alta 0
APORTACIONES AL ESSALUD
EJECUTADO 0
2 AOI00091200105 - PAGO DE CUOTAS DEL Muy Alta PROGRAMADO 0 0
SINCERAMIENTO DE DEUDAS POR
APORTACIONES A LA ONP
EJECUTADO 0
2 A0I00091200152 - | Y Il TALLER DE
MUSICOTERAPIA PARA EL PERSONAL Muy Alta PROGRAMADO 50 28,968.00
ADMINISTRATIVO DE LA UGEL MELGAR -
2023
EJECUTADO 18,968.00
2% A0I00091200153 - CAPACITACIONES AL Muy Alta PROGRAMADO 0 0
PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA
SEDE Y IlEE 2023
EJECUTADO 0
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25 A0I00091200154 ADQUISICION Y Muy Alia PROGRAMADO
DISTRIBUCION DE KITS DE ASEQ Y
LIMPIEZA PARA LA SEDE DE LA UGEL
MELGAR
EJECUTADO 0
26 AQI00091200156 REDUCCION DE PROGRAMADO 0 0
BRECHAS DE EQUIPAMIENTO Y Muy Alla
MOBILIARIO EN LAS CONDICIONES DE
TRABAJO DE LA SEDE DEL AMBITO
UGEL MELGAR - 2023
EJECUTADO 0
27 AOI00091200157 - MANTENIMIENTO DE PROGRAMADO
INFRAESTRUCTURA EN  AMBIENTES Muy Alta 0 0
2023, PARA MEJORAR LA ATENCION EN
LA UGEL MELGAR, DISTRITO DE AYAVIRI EJECUTADO
-PUNO
0
28 AOI00091200055 - GESTION OPORTUNA Muy Alta PROGRAMADO 0
DE  EXPEDIENTE  PARA  EL 33.33
SANEAMIENTO FISICO LEGAL DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
EJECUTADO 0
AOIOD091200053 - REGISTRO Muy Alta PROGRAMADO 50 1,000.00
OPORTUNO DE INFORMACION EN LOS
SISTEMAS INFORMATICOS
EJECUTADO
1,000.00
AOI00091200054 -  DISTRIBUCION Muy Alta PROGRAMADO 75 1,000.00
OPORTUNA DE BIENES
EJECUTADO 1,000.00
31 A0I00091200128 - PAGO OPORTUNO DE Muy Alta PROGRAMADO 50 8,325.30
LOS SERVICIOS BASICOS (AGUA Y LUZ)
DE LA SEDE ADMINISTRATIVO DE LA
UGEL MELGAR
EJECUTADO 8,325.30
32 A0I00091200129 GARANTIZAR EL Muy Alta PROGRAMADO 50 12,390.00
SERVICIO DE INTERNET PARA EL
RENDIMIENTO LABORAL DE LOS
TRABAJADORES DE LA  SEDE EJECUTADO
ADMINISTRATIVA DE LA UGEL MELGAR
12,390.00
33 A0I00091200130 - MANTENIMIENTO Y Muy Alta PROGRAMADO 14.29 14,805.00
OPERATIVIDAD DE LOS VEHICULOS DE
LA UGEL MELGAR
EJECUTADO 14,805.00
34 A0I00091200134 COMISION  DE Muy Alta PROGRAMADO 4157 19,865.00
SERVICIOS EN REUNIONES Y/O
CAPACITACION FUERA DE LA EJECUTADO
PROVINCIA DE MELGAR B0
35 A0I00091200047 - ELABORACION DE Muy Alta PROGRAMADO 85.71 821.96
ESTADOS FINANCIEROS
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8219
EJECUTADO
36 A0I00091200048 - PAGO OPORTUNO DE Muy Alta PROGRAMADO 85.71 1,000.00
COMPROBANTES DE PAGO
1,000,00
EJECUTADO
a7 A0100091200049 ADQUISICION Y
CONTRATACION OPORTUNA DE BS Y SS Muy Alta PROGRAMADO 50 1,000.00
EJECUTADO 1,000.00
38 AOI00091200050 - RECONOCIMIENTO DE Muy Alta PROGRAMADO 50 1,000.00
BUENAS PRACTICAS DE GESTION
EDUGATIVA - PROYECCION SOCIAL
EJECUTADO
1,000,00
39 AOI00091200051 - GESTION DE Muy Alta PROGRAMADO 3333 1,000.00
RECURSOS HUMANOS PARA EL
SERVICIO EDUCATIVO DE CALIDAD
EJECUTADO 100000
40 AOID0091200052 -  INFORMACION PROGRAMADO 87.50 665.12
ACTUALIZADA DEL INVENTARIO DE Muy Alta
BIENES PATRIMONIALES
EJECUTADO
665.12
ADI00091200045 PROGRAMACION, Muy Alta PROGRAMADO 3333 800
FORMULACION,  APROBACION Y
EVALUACION DEL PRESUPUESTO
EJECUTADO 800
42 ADID0091200046 - SEGUIMIENTO DE LA PROGRAMADO 80 392.34
OPERATIVIDAD DE MANTENIMIENTO Y Muy Alta
OPERACION DE LOCALES ESCOLARES
DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR CON
CONDICIONES ADECUADAS PARA SU
FUNCIONAMIENTO EJECUTADO 392.34
43 A0ID0091200148 LEVANTAMIENTO PROGRAMADO 18.75 600
TOPOGRAFICO Y ELABORACION DE Muy Alta
PLANOS DE I1.EE
EJECUTADO
600
44 ADI00091200149 PROCESO DE Muy Atta PROGRAMADO 60 500
RACIONALIZACION A DOCENTES,
AUXILIARES, ADMINISTRATIVOS DE LAS EJECUTADO
II.EE DEL AMBITO DE LA UGEL MELGAR
500
45 A0I00091200150 - ELABORACION Y/O Muy Alla PROGRAMADO 40
ACTUALIZACION OPORTUNA DEL PLAN 900
OPERATIVO MULTIANUAL, MODIFICADA
Y ANUAL EJECUTADO
900
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46 AOI00091200151 - ELABORACION DEL Muy Alta PROGRAMADO 50 400
INFORME DE IMPLEMENTACION DE LA
EVALUACION DEL POI 2022 Y 2023 DE LA
UGEL MELGAR EJECUTADO
400
47 AO0I00091200139 - ASISTENCIA TECNICA PROGRAMADO 0
EN  PLANIFICACION  MEDIACION, 0
EVALUACION FORMATIVA Y Muy Alta
EXPERIENCIA  DE  APRENDIZAJE
DIRIGIDO A COORDINADORES EJECUTADO 9
PEDAGOGICOS Y DE TUTORIA DE LAS
IES CON MODALIDAD JEC Y JER
48 A0I00091200140 - CONCURSO DE PROGRAMADO 2,658.00
EXPERIENCIAS DE ESTRATEGIAS MIS Muy Alta 50
PEQUENOS TALENTOS DE LAS EJECUTADO
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL NIVEL
INICIAL  ESCOLARIZADO Y NO
ESCOLARIZADO DEL AMBITO DE LA 2,658.00
UGEL MELGAR
49 A0I00091200141 - PRIMER FORUM - PROGRAMADO 0 0
PANEL (VIRTUAL-PRESENCIAL) Muy Alta
DENOMINADA; LAS CIENCIAS SOCIALES
EN LA ERA DIGITAL =
EJECUTADO
AOI00091200042 - REVISION Y Muy Alta PROGRAMADO 7273 900
APROBACION OPORTUNA DE
DOCUMENTOS DE GESTION EJECUTADO
900
Muy Alta
51 A0I00091200043 - ELABORACION Y/O PROGRAMADO 3333 0
ACTUALIZACION  OPORTUNA  DE
DOCUMENTOS DE GESTION (MAPRO,
MOP, RI, CAP)
EJECUTADO 0
52 A0I00091200044 - INFORMACION PROGRAMADO 0 0
ESTADISTICA ACTUALIZADA REAL EN EL
ESCALE Muy Alta
EJECUTADO 0
53 A0I00091200145 - PROMOCION Y PROGRAMADO 1,000,00
DIFUSION DE INFORMACION EDUCATIVA Muy Alta 40
DE LA UGEL MELGAR 2023
EJECUTADO 1,000.00
54 AO0I00091200037 - MONITOREO Y PROGRAMADO 2,000.00
ACOMPANAMIENTO EN INSTITUCIONES Muy Alta 4545
EBR FOCALIZADAS
EJECUTADO 0
55 A0I00091200135 ASISTENCIAS PROGRAMADO 100 3,900.00
TECNICAS (AT) VIRTUALES AL EQUIPO Muy Alta
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DIRECTIVO Y DOCENTES DEL AMBITO
DE LA JURISDICCION DE LA UGEL
MELGAR EN EL MARCO DE LA

EMERGENCIA SANITARIA Y TRABAJO
REMOTO -ZOOM EJECUTADO 3,900.00
56 A0I00091200136 - | ASISTENCIA TECNICA Muy Alta PROGRAMADO 60 11,970.00
EN GESTION ESCOLAR 2023
EJECUTADQO 11,970.00

57 AOI00091200137 - ASISTENCIA TECNICA
Y TALLER DESCENTRALIZADO EN EL Muy Alta PROGRAMADO 75 14,268.40
PRIMERA Y SEGUNDA SEMANA DE
GESTION PARA  DIRECTIVOS Y
DOCENTES DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DEL AMBITO DE LA UGEL
MELGAR-2023 EJECUTADO 14,268.40

58 A0I00091200138 - ASISTENCIA TECNICA
EN FORTALECIMIENTO, MEDIACION Y Muy Alta PROGRAMADO 0 0
SEGUIMIENTO EN PROYECTOS DE
INNOVACION E INVESTIGACION PARA LA
ELABORACION DE BUENAS PRACTICAS
EN LA NUEVA ESCUELA A LOS
DOCENTES DE INICIAL, PRIMARIA Y
SECUNDARIA DEL AMBITO DE LA UGEL EJECUTADO
MELGAR - 2023

EJECUCION FISICA Y FINANCIERA POR AEI.03.02: 43.6 9,442 437.65

Fuente: Reporte de Seguimiento al | Semestre del Aplicativo CEPLAN
2.3. Andlisis de los productos de la AEL

Se muestra algunas AEI de avance en la UGEL Melgar:

v"  Asistencia Técnica (AT) virtuales al equipo directivo docentes del ambito de la jurisdiccion de la UGEL
Melgar en el marco de la emergencia sanitaria y trabajo remoto — ZOOM, con asistencia técnica de 500
Docentes e incluido directivos, que fue adquirido la plataforma Zoom para el periodo 2023, hasta el mes
de diciembre, dandose cumplimiento en porcentaje total de 100%.

v’ | asistencia técnica en gestion escolar 2023, con verificacion en base a lista de participantes y Registro
fotografico, con logros alcanzados con participacion del  Personal directivo del ambito provincial
fortalecidos Planificacion y Gestién Escolar, Elaboracion de Instrumentos de Gestion, formulacion de
situaciones significativas, desempefios y criterios de evaluacion.

v Problemas presentados, se aprecia No se cuenta con local adecuado para el desarrollo de macro
talleres con participacion de toda la poblacion beneficiaria. Insuficientes recursos tecnolégicos,
Acciones adoptadas, se realizd la habilitacion de aulas pedagogicas en la Institucion Educativa
Secundaria Mariano Melgar de Ayaviri, el nivel de avance es al 100%.
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v Asistencia técnica y taller descentralizado en el primera y segunda semana de gestion para directivos y
docentes de las instituciones educativas del ambito de la UGEL Melgar — 2023, con participacion de
1665 directivos y docentes, medios o fuentes de verificacion mediante lista de participantes. Registro
fotografico, logros alcanzados Directivos y docentes fortalecidos en el MBDD Dominio | y Il relacionado
a temas de planificacion curricular, estrategias metodologicas, desarrollo de procesos didacticos de las

competencias y evaluacion formativa.

Problemas presentados No se cuenta con local adecuado para el desarrollo de macro talleres con
participacion de toda la poblacion beneficiaria. Insuficientes recursos tecnolégicos. Acciones
adoptadas, Habilitacion de aulas pedagdgicas en las IIEE. Agropecuario 72, Roque Saenz Pefia,
Mariano Melgar, IEP 71011, IEI N° 43, Comentario se debe asignar presupuesto para el equipamiento

de las IIEE con recursos tecnologicos.

Establecido en el Reporte de Seguimiento POI Validacién de registros de actividades operativas de 103
AO en el presente periodo 2023, con un avance acumulado semestral de 55 %.

Existe actividades operativas cuyo avance acumulado en la Unidad de Gestién Educativa Local
Melgar presenta el porcentaje de 0.00, son actividades de las diferentes oficinas de la entidad que no

presentaron sus informes de evaluacion semestral, infringiendo las normas del Centro de
Planeamiento Estratégico y Normas del Cddigo de Etica del Sector Piblico.

v El avance de la Ejecucion Fisica y Financiera segun los objetivos Estratégicos Institucionales
priorizadas de las Acciones Estratégicas mas relevantes en la Unidad de Gestion Educativa Local de
Melgar cuyo cumplimiento es al porcentaje total en el primer semestre se muestra un avance fisico
de: 08 Actividades Operativas por AEl 02.01 fue de 100% con un avance financiero de SI.
51,007,141.98, 06 Actividades Operativas por AEI 02.04 fue de 100% con un avance financiero de
S/. 2,670,534.02, y 07 Actividades Operativas por AEI.03.02 fue de 100% con un avance financiero

de S/.9,200,500.31, que establece en la Tabla N° 5.
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Tabla N°05

Avance de la Ejecucién Fisica y Financiera segun la OE! priorizadas de las AEI de Inversiones més
Relevantes enla UGEL - MELGAR
(Al'l Semestre - 2023)

OBJETIVO ESTRATEGICO / ACCION ESTRATEGICA - POR PRODUCTO

ACTIVIDAD OPERATIVA NIVEL DE PROG./ EJE AVANCE AVANCE
PRIORIDAD FISICO FINANCIERO

OEI.02 MEJORAR LOS NIVELES DE LOGROS DE APRENDIZAJE EN LOS (AS) ESTUDIANTES DE EDUCACION
BASICA; TECNICO PRODUCTIVO Y NO UNIVERSITARIA

AE1.02.01 SERVICIOS DE EDUCACION OPORTUNA; INTEGRAL Y DE CALIDAD A LA POBLACION DE EDUCACION
BASICA

1 A0I00091200001 - CONTRATACION DEL Muy Alta PROGRAMADO 100 163,766.00
PERSONAL CAS COORDINADORES DE
RER Y ADMINISTRATIVOS PARA LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
FOCALIZADAS, EJECUTADO 163,766.00

2 A0I00091200002 - CONTRATACION Muy Alta PROGRAMADO 100 5,746,513.63
OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL
DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EBR -
INICIAL EJECUTADO 5,746,513.63

A0I00091200074 - PAGO DE LAS Muy Alta PROGRAMADO 100 697,628.00
ASIGNACIONES POR TIPO Y UBICACION
DE INSTITUCION EDUCATIVA-INICIAL

EJECUTADO 697,628.00
4 | AOID0091200005 - CONTRATACION Muy Alta PROGRAMADO 100 350,807.50
OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR -
SECUNDARIA
EJECUTADO 359,807.50
5 | AOI00091200003 - CONTRATACION
OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL Muy Alta PROGRAMADO 100 12,903,045.13
DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR - PRIMARIA
EJECUTADO 12,903,045.13
6 | AOID0091200076 - PAGO DE LAS Muy Alta PROGRAMADO 100 1,493,712.00
ASIGNACIONES POR TIPO Y UBICACION
DE INSTITUCION EDUCATIVA- PRIMARIA
EJECUTADO 1,493,712.00
7 | ACI00091200004 - CONTRATACION Muy Alta PROGRAMADO 100 14,349,917.86
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OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL
DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR-
SECUNDARIA

EJECUTADO

14,349,917.86

8 AQI00091200078 - PAGO DE LAS Muy Alta PROGRAMADO
ASIGNACIONES POR TIPO Y UBICACION
DE INSTITUCION EDUCATIVA -
SECUNDARIA

EJECUTADO

100

942,834.00

942,834.00

EJECUCION FISICA Y FINANCIERA POR AEL02.01:

100%

51,007,141.98

AE|.02.04 SERVICIO EDUCATIVO INTEGRAL Y DE CALIDAD A LOS (AS) ESTUDIANTES DE EDUCACION SUPERIOR

NO UNIVERSITARIA
1| AOI00091200019 - CONTRATACION OPORTUNA | Muy Alta PROGRAMADO 100 127,297.14
Y PAGO DE PERSONAL EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS INCLUSIVAS, CENTROS DE
EDUCACION BASICA ESPECIAL Y CENTROS DE
RECURSOS
EJECUTADO 127,297.14
2 | AOI00091200095 - DESARROLLO DE LA Muy Alta PROGRAMADO 100 172,028.35
EDUCACION LABORAL Y TECNICA - BRINDAR
EDUCACION OCUPACIONAL
EJECUTADO 172,028.35
A0I00091200064 - DESARROLLO DEL CICLO Muy Alta PROGRAMADO 100 75,463.26
AVANZADO DE LA EDUCACION BASICA
ALTERNATIVA-BRINDAR EDUCACION
SECUNDARIA DE ADULTOS EJECUTADO
75,463.26
4 | A0I00091200025 - DESARROLLO DE LA Muy Alta PROGRAMADO 100 88,390.83
EDUCACION PRIMARIA DE ADULTOS -AYAVIRI |
EJECUTADO 86,390.83
5 | A0I00091200027 - DESARROLLO DE LA Muy Alta PROGRAMADO 100 697,590.54
EDUCACION SECUNDARIA DE ADULTOS -
AYAVIRI |
EJECUTADO
697,590.54
6 | AOI00091200099 - ATENCION DE OBLIGACIONES | Muy Alla PROGRAMADO 100 1,509,763.90
PREVISIONALES-AL PERSONAL CESANTE Y
JUBILADO
EJECUTADO 1,509,763.90
EJECUCION FISICA Y FINANCIERA POR AEI.02.04: 100% 2,670,534.02

OEI.03 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL

2?2

Escaneado con CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

Informe de Evaluacion Institucional al primer semestre

AEL.03.02 CONECTIVIDAD INSTITUCIONAL FORTALECIDA EN LAS ENTIDADES PUBLICAS
1 | AOI00091200032 - PAGO OPORTUNO AL Muy Alta PROGRAMADO 100.00 74,975.99
PERSONAL NOMBRADO DE LA SEDE UGEL
MELGAR
EJECUTADO 74,975.99
2 | A0I00091200066 - PAGO OPORTUNO DEL Muy Alta PROGRAMADO 100.00 1,011,624.75
PERSONAL NOMBRADO CON REGIMEN
PUBLICO Y PERSONAL CONTRATADO
EJECUTADO 1,011,624.75
3 | AOI00091200106 - PAGO DE LA Muy Alta PROGRAMADO 100.00 48,558.00
ASIGNACION POR JORNADA DE TRABAJO
ADICIONAL Y ASIGNACION POR CARGO DE
MAYOR RESPONSABILIDAD SEDE EJECUTADO
ADMINISTRATIVA
48,558.00
4 | A0I00091200126 - PAGO DE BENEFICIOS Muy Alta PROGRAMADO 100.00 2,344,498.35
SOCIALES DE DOCENTES Y AUXILIARES
DE EDUCACION BASICAY TECNICO
PRODUCTIVA- UGEL
EJECUTADO 2,344,498.35
A0100091200161 - PAGO DE DEUDAS POR Muy Alta PROGRAMADO 100.00 5,434,437.00
SENTENCIAS JUDICIALES - SEDE
ADMINISTRATIVO
EJECUTADO 5,434,437.00
6 | AOI00091200102 - PAGO DE CUOTAS DEL Muy Alta PROGRAMADO 100.00 267,438.22
REPRO-AFP SEDE ADMINISTRATIVA
SISt 267,438.22
7 | AOIO0091200152-1Y Il TALLER DE Muy Alta PROGRAMADO 100.00 28,968.00
MUSICOTERAPIA PARA EL PERSONAL
ADMINISTRATIVO DE LA UGEL MELGAR -
2023
EJECUTADO 18,968.00
EJECUCION FISICA Y FINANCIERA POR AEL.03.02: 100% 9,200,500.31

Fuente: Reporte de Seguimiento al I Semestre del Aplicativo CEPLAN

2.5. Aplicacién de las recomendaciones para mejorar la implementacion de las AEI

v En el periodo 2022 se recomendo a los responsables de programas presupuestales y jefaturas de la
entidad, que realicen informacion de forma oportuna y con sustento técnico, frente a las
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apreciaciones, en el presente semestre 2023 hubo correcciones en 60 % de las oficinas responsables,
sin embargo se reinciden la falta de incumplimiento en 40 %, infringiendo en no respetar los
procedimientos administrativos para elaboracién adecuado de los instrumentos de gestién como: Plan
Operativo Multianual, Plan Anual de Contrataciones, cumplimiento de las Actividades Operativas
consideradas en el Plan Operativo Institucional e Informe de Implementacion de Evaluacion del Plan
Operativo y cumplir con los plazos programados, para evitar incumplimiento de funciones.

v EIMINEDU, GORE y la DRE Puno, deben hacer alcance de las normas técnicas de los programas
presupuestales 090, 106 y nuevas transferencia de recursos de manera oportuna Meta Presupuestal
para que se pueda realizar una buena programacion y ejecucion oportuna.

v' Se sugiere a los residentes responsables del CEPLAN, SIGA y SIAF se haga la articulacién de los
aplicativos CEPLAN, SIGA y SIAF, para finalizar un trabajo optimo y cumpliendo con los objetivos
institucionales que se plantea la Region Puno y del Pais.

v" Fortalecer la Coordinacion permanente entre las Oficinas de Abastecimiento, Presupuesto y

Finanzas, Planificacion y Centros de Costos de la UGEL Melgar.

Para el Area de Administracion se recomienda implementar con el flujo grama de procedimientos

7. administrativos de ejecucion de las actividades operativas e inversiones de la entidad y otros tramites

' de consideracion.

Priorizar actividades operativas para capacitar al personal administrativo del dmbito de la UGEL

Melgar, para que cada responsable de Area pueda ingresar al aplicativo del CEPLAN.
v" A los centro de costos reportar el informe de evaluacion de ejecucion de sus actividades operativas
de manera oporfuna.

3. CONCLUSIONES:

v" Al primer semestre del presente periodo 2023, la ejecucion es al 55 % de presupuesto de la Unidad de
Gestion Educativa Local Melgar, por Accion Estratégica Institucional (AEI, en el primer semestre,
presenta: 27 actividades operativas las AEI 02.01 Servicios de Educacién Oportuna, Integral y de calidad
a la poblacion de educacion basica, cuyo avance acumulado en el primer semestre es de 55.9 %, y 18
actividades operativas de AEl 02,04 Servicios Educativo Integral y de calidad a los estudiantes de
educacién No universitaria, con avance acumulado de 65.4% y 58 actividades operativas, AE| 03.02
Conectividad Institucional fortalecida en las entidades publicas con avance acumulado de 43.6 %, del
presupuesto anual.103 actividades operativas e inversiones, habiendo cumplido con las metas fisicas
reprogramadas en cuanto a las categorias presupuestales.

v Existe actividades operativas cuyo avance acumulado en la Unidad de Gestion Educativa Local Melgar
presenta el porcentaje de 0.00, son actividades de las diferentes oficinas de la entidad que no
presentaron sus informes de evaluacion semestral, infringiendo las normas del Centro de Planeamiento
Estratégico y Normas del Cddigo de Etica del Sector Pblico.
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4. RECOMENDACIONES:

v Se recomienda a los responsables de programas presupuestales, oficinas administrativas de la Unidad de
Gestion Educativa Local Melgar, Areas de Direccion, Area de Gestion Institucional, Area de Gestion
Administrativa y Asesoria Legal, que hagan alcance de la informacién de forma oportuna y con sustento
técnico.

v A los centros de costos colaborar, coordinar, respectar los procedimientos administrativos para la
elaboracion adecuado de los instrumentos de gestion como: Plan Anual de Contrataciones del Estado,
Plan Operativo Multianual, Plan Operativo Institucional e Informe de Implementacion de Evaluacion del
Plan Operativo y cumplir con los plazos programados.

v El MINEDU, GORE vy la DRE Puno, deben hacer alcance de las normas técnicas de los programas
presupuestales 090, 106 y nuevas transferencia de recursos de manera oportuna, para que de esa
manera se pueda realizar una buena programacion y ejecucion oportuna.

Costos de la UGEL Melgar.
v Para el Area de Administracion se recomienda implementar flujo grama de procedimientos
administrativos de ejecucion de las actividades operativas e inversiones de la entidad y otros tramites
relevantes. En esta seccion se plantean las medidas preventivas y correctivas para garantizar el logro
de la implementacion de las AEI, segln la capacidad operativa y financiera de la entidad.

5. ANEXOS:
v" Reporte de seguimiento mensual 2023 del POI del primer semestre.

v" Panel Fotografico de Actividades Operativas semestral ejecutadas de la UGEL Melgar.
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