
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Año de la unidad, la paz y el desarrollo”

RESULTADO FINAL DEL PROCESO DE ENCARGATURA DE PROFESORES EN ÁREAS DE DESEMPEÑO LABORAL DE LA LEY N° 29944, Y SU REGLAMENTO

II ETAPA - PROMOCIÓN INTERNA 

(LEY N° 29944 - RVM N° 165-2022-MINEDU)
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1 08224 02296239 PIMENTEL FRISANCHO ROCIO ALIDA DIRECTOR SECUNDARIA AYAVIRI IES ROQUE SAENZ PEÑA - - - - 15 - - - - - 5 - 3.5 2.5 10 - - - - - 36 GANADOR

2 08226 30963057 ZARATE SOTO NESTOR ALEJANDRO DIRECTOR SECUNDARIA AYAVIRI IES ROQUE SAENZ PEÑA - - 9 - - - - - - - - - - - 10 - - - - - 19

1 08215 02274556 ATAMARI LIMA NANCY BEATRIZ DIRECTOR SECUNDARIA MACARI IES 151 - - 9 - - - - - - - - - - 2.5 10 - 2.8 - - - 24.3 GANADOR

2 08212 80375746 TICONA QUISPE HUGO DIRECTOR SECUNDARIA MACARI IES 151 - - 9 - - - - - - - - 4 - - 6 - 2.4 - - - 21.4

3 08216 02272302 PUMA NAVARRO LUCIO DIRECTOR SECUNDARIA MACARI IES 151 - - 9 - - - - - - - - - - - 10 - - - - - 19

1 08213 30961553 CALDERON BERNAL MAYDA DIRECTOR SECUNDARIA CUPI IES AGROPECUARIO CUPI - - 9 - - - - - - 7 - 4 - 2.5 2.5 - - - - - 25 GANADOR

1 08246 02284676 HUAMAN QUISPE EFRAIN SUB-DIRECTOR PRIMARIA AYAVIRI IEP N° 70480 - NIÑO JESÚS DE PRAGA - - - - 15 - - - - - - 4 - 2.5 10 - 10 - - - 41.5 GANADOR

2 08229 02378787 HUANCA YANARICO DAVID FREDY SUB-DIRECTOR PRIMARIA AYAVIRI IEP N° 70480 - NIÑO JESÚS DE PRAGA - - - 12 - - - - - - - - - 2.5 10 - 5.9 - - - 30.4

3 08242 02290315 CCAHUANA YUCRA LORENZO JUSTINIANO SUB-DIRECTOR PRIMARIA AYAVIRI IEP N° 70480 - NIÑO JESÚS DE PRAGA - - - 12 - - - - - - - - - - 10 - 3 - - - 25

1 08250 02288727 HURTADO HUARSAYA JULIO CESAR DIRECTOR PRIMARIA AYAVIRI IEP N° 70505 - - - 12 - - - - - - - - - - 10 - 4 - - - 26 GANADOR

NOTA:

* La Etapa de ADJUDICACIÓN se realizará segun cronograma en la oficina de Personal de la Entidad; a horas 10:00 a.m.

AYAVIRI, 16 DE MAYO DE 2023.

EL COMITÉ

* Respecto de la plaza vacante de la IES Domingo Savio - NUÑOA, se aplicará lo dispuesto en el Literal g), del numeral 7.1 de la RVM N° 165-2022-MINEDU la misma que prescribe: “Los cuadros de mérito generados en la Tercera Etapa - Evaluación Regular y Cuarta Etapa - Evaluación 

Excepcional, tienen vigencia durante todo el año ”. (Por lo que, se adjudicará a los docentes que postularon en el proceso llevado a cabo en el año 2022 para el año lectivo 2023; Según Orden de Mérito).

** Por cuanto los docentes que se encuentran en el cuadro de mérito del proceso de encargo llevado a cabo en el año 2022, y se ubiquen en puesto expectante deberá de participar de esta Etapa de Adjudicación (Se ADJUNTA RANKING).

a) Escala Magisterial (*) b) Estudios académicos (**)

d) Experiencia para postular a Directivos de IE, 

Acompañante Pedagógico y Especialista en Educación de 

DRE/UGEL (****)

e) Experiencia para 

postular a los cargos 

jerárquicos (*****)
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