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RESULTADOS FINALES
PROCESO DE ROTACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO - UGEL MELGAR - 2022
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Estudios,
N°|N° EXP.| N°DNI | AP.PATERNO | AP.MATERNO | NOMBRES | CARGOALQUEPOSTULA | BiPeriencia | - Unidad | ntrés | Capaciaciony | rora) (Al TERNATIVAS ELEGIBLES
nto

1| 10974 | 02271977 |VILCA VILCA MELITON JUAN TRABAJADOR DE SERVICIO 12 30 0 7 49 |1 IESALTA GRACIA; 2. IEP N° 70480; 3. IEP 70495

2| 10907 | 40289092 [CHINCHERCOMA  [QUISPE LEONIDAS TRABAJADOR DE SERVICIO 9 30 0 10 49 1. IES NUESTRA SENORA DE ALTA GRACIA; 2. IEI 85; 3. IEP 70495

3| 10975 | 41254423 [TTACCA CHOQUEPATA JUANA TRABAJADOR DE SERVICIO 9 30 0 47  |1. IES DOMINGO SAVIO; 2. IEP 70478 ; 3. IEP N° 70480

4| 10903 | 24706364 [ALANOCA CONDORI ROBERTO TRABAJADOR DE SERVICIO 14 30 - 1 45 |1. DOMINGO SAVIO

5| 10047 | 02261621 [MENDOZA CUEVAS JUAN TEODORO TRABAJADOR DE SERVICIO 25 0 0 1 26 |1.IEP70495; 2. IEP 70480

6 | 10827 | 02299865 [QUISPE HANCCO OLGA AUX. LABORATORIO 6 0 0 13 19 |1 TUPAC AMARU; 2. 71012

7| 10931 [ 02295683 [MOROCCO QUISPE FELIX OCTAVIO TRABAJADOR DE SERVICIO 12 0 0 4 16 |7 [ES TUPAC AMARU; 2. 70478 NUESTRA SENORA DE FATIMA; 3. IEP 70495

8 [ 10953 | 41014300 |PARI MAMANI NICOLASA TRABAJADOR DE SERVICIO - - - - 0 Inconsistencias entre Grupo Ocupacional y Categoria Remunerativa, en las plazas elegidas por el postulante.
9 [ 10952 | 44469773 |LIMA HUAHUASONCCO  [WILVER TRABAJADOR DE SERVICIO - - - - 0 Inconsistencias entre Grupo Ocupacional y Categoria Remunerativa, en las plazas elegidas por el postulante.
10| 10932 | 0226575 [CHOQUEHUAYTA |CONDORI AVELINA TRABAJADOR DE SERVICIO - - - - 0 Inconsistencias entre Grupo Ocupacional y Categoria Remunerativa, en las plazas elegidas por el postulante.
11 10930 | 02263720 [RAMOS RAMOS ALFREDO TEC. ADMINSTRATIVO - - - - 0 Inconsistencias entre Grupo Ocupacional y Categoria Remunerativa, en las plazas elegidas por el postulante.
12| 10925 | 02274116 [HUALPA ROJAS MIGUEL ANGEL TRABAJADOR DE SERVICIO - - - - 0 Inconsistencias entre Grupo Ocupacional y Categoria Remunerativa, en las plazas elegidas por el postulante.
13| 10923 | 02271843 [PEQQUENA CCASA FRANCISCA TRABAJADOR DE SERVICIO - - - - 0 Inconsistencias entre Grupo Ocupacional y Categoria Remunerativa, en las plazas elegidas por el postulante.
14| 10900 | 02297839 [CCASA CUTIPA PRIMITIVO TRABAJADOR DE SERVICIO - - - - 0 Inconsistencias entre Grupo Ocupacional y Categoria Remunerativa, en las plazas elegidas por el postulante.
15| 10781 | 44454353 [HUAMAN HUANCA ELSA TRABAJADOR DE SERVICIO - - - - 0 Documentos del expediente de postulacion ilegibles.

16| 10830 | 02262805 |ORTIZ MULLISACA FELIPE TEC. ADMINSTRATIVO - - - - 0 La plaza elegida por el postulante no se ha publicado como vacante.

Respecto a las ALTERNATIVAS ELEGIBLES.
* Las resaltadas de NEGRO son las (ELEGIBLES) .
* Las resaltadas de ROJO, no coinciden con su Grupo Ocupacional, ni Categoria Remunerativa; por ende (NO ELEGIBLES).
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