
 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” - 2018 al 2027 
“Año del Fortalecimiento de la Soberanía Nacional” 

 

PROCESO DE ENCARGATURA DE PROFESORES EN 

ÁREAS DE DESEMPEÑO LABORAL DE LA LEY Nº 

29944, LRM Y SU REGLAMENTO 
 

“CUARTA ETAPA / EVALUACIÓN EXCEPCIONAL” 
 

Comprende a los cargos directivos y jerárquicos de IIEE, que 

son declarados desiertos en la etapa de evaluación regular, 

permitiéndose en esta etapa, la rebaja de la escala 

magisterial mínima requerida. para lo cual se aceptan de 

manera excepcional postulaciones de profesores/as 

nombrados/as en el mismo ámbito jurisdiccional de la UGEL, 

que acrediten menor escala magisterial a la establecida. 

 

Ayaviri, noviembre del 2022. 

 

EL COMITÉ. 
 


