
 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” - 2018 al 2027 
“Año del Fortalecimiento de la Soberanía Nacional” 

 

COMUNICADO N° 001 
PROCESO DE ROTACION PERSONAL ADMINISTRATIVO D.Leg. 276/2022 

(R.M. N° 0639-2004-ED / R.S.G. N° 320-2017-MINEDU / R.S.G. N° 251-2018-MINEDU) 
 

Se convoca al personal administrativo de la jurisdicción de la UGEL Melgar, para 
que puedan participar del Proceso de Rotación del Personal Administrativo del 
Régimen Laboral D.Leg. N° 276-2022, se llevará a cabo de acuerdo al siguiente 
CRONOGRAMA: 
 

N° ACTIVIDADES RESPONSABLE INICIO FIN 

1 Conformación del Comité Titular de la Entidad 13/OCT/2022 14/OCT/2022 

2 Instalación del comité Comité de Evaluación 17/OCT/2022 17/OCT/2022 

3 Publicación de plazas Comité de Evaluación 19/OCT/2022 21/OCT/2022 

4 

Presentación de solicitudes en forma 
PRESENCIAL por mesa de partes de la 
UGEL (En Horario de Oficina; De: 09:00 
a.m., A: 1:00 p.m. y De: 2:30 p.m., A: 5:00 
p.m.). 

Postulante 26/OCT/2022 28/OCT/2022 

5 Evaluación de expedientes Comité de Evaluación 03/NOV/2022 04/NOV/2022 

6 Publicación de resultados preliminares Comité de Evaluación 07/NOV/2022 07/NOV/2022 

7 

Presentación de reclamos por escrito por 
mesa de partes de forma PRESENCIAL 
(En Horario de Oficina; De: 09:00 a.m., 
A: 1:00 p.m. y De: 2:30 p.m., A: 5:00 
p.m.) 

Comité de Evaluación 08/NOV/2022 09/NOV/2022 

8 
Absolución de reclamos (Se comunicará 
oportunamente). 

Comité de Evaluación 10/NOV/2022 10/NOV/2022 

9 Publicación de resultado final Comité de Evaluación 11/NOV/2022 11/NOV/2022 

10 
Adjudicación de plazas (Se comunicará 
oportunamente). 

Comité de Evaluación 14/NOV/2022 14/NOV/2022 

11 Informe a la autoridad superior Comité de Evaluación 16/NOV/2022 16/NOV/2022 

12 
Emisión de la resolución por parte de la 
UGEL 

NEXUS de la UGEL 18/NOV/2022 25/NOV/2022 

13 Vigencia de la resolución Comité de Evaluación 01/NOV/2022   

 

* En la solicitud de postulación se debe consignar sus datos personales, el número de teléfono de contacto, 
correo electrónico, y autorizar expresamente que la notificación de la respuesta sea remitida a dicha 
dirección de correo electrónico. 

 
Ayaviri, 21 de octubre del 2022. 

  
EL COMITÉ 

 
 
 
 

 


