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Visto el OFICIO N° 054 - 2022-ME-DREP-DUGELM/JAGI/AP del Area de
Gestion Institucional, solicita Ia aprobacion del Plan Operativo Institucional Multianual del periodo 2023 al
2025 de la Unidad de Gestién Educativa Local Melgar; y,

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion y funcién de la Unidad de
Gestién Educativa Local Melgar, aprobar los documentos de gestion que garanticen el cumplimiento de los
objetivos y metas propuestas:

Que, el Plan Operalivo Institucional Multianual comprende la programacion
muttionual da fae Actividadae Dparativae g Invarsiange narasariag para ejecuter la AE] dafinidas an o PEIl
por un periodo no menor de tres afios, respetando el periodo de vigencia del PEI, ademas, establece los
recursos financieros y las metas fisicas mensuales para cada periodo anual de programacion fisica, el costeo

y financiamiento, en relacién con los logros esperados de los objetivos del PEI:

Que, el numeral 71.2 del articulo 71 del Texto Unico Ordenado de la Ley
N°28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado con Decreto Supremo N°304-2012-
EF, establece que e Presupuesto Inslitucional se articula con el Plan Estratégico de Ia Entidad, desde una
perspecliva de mediano y largo plazo, a través de los Planes Operativos Institucionales, en aquellos aspectos
orientados a la asignacion de los fondos publicos conducentes al cumplimiento de las metas y objetivos de la

ZZZUSH e Entidad, conforme a sy escala de prioridades;
j /L % Que, asi mismo el numeral 71.3 del citado articulo dispone que los Planes
' | ¢/ Operativos Institucionales reflejan las Metas Presupuestarias que se esperan alcanzar para cada afio fiscal y
; ~ conslituye un instrumento administrativo que contienen los procesos a desarrollar en el corto plazo,
precisando las tareas necesarias para cumplir las metas presupuestarias establecidas para dicho periodo, asi

como la oportunidad de su ejecucion, a nivel de cada dependencia organica;

Que, mediante Decrelo Legislativo N°1088, Ley del Sistema Nacional de
Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico, se crea el Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico (CEPLAN), como organo rector y orientador del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico (SINAPLAN);

Que, mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N°026-
. 2017-CEPLAN/PCD, se aprueba la Direcliva N°001-201 7-CEPLAN/PCD Directiva para la Actualizacion del
% Plan Estratégico de Desarrollo Nacional, en cuyo literal d) del numeral 7.2 del articulo 7 establece que, como
parte de la relacion entre politica y planes en cada nivel, las politicas inslitucionales se concretan en los
planes estratégicos institucionales — PEly los planes aperativos inslitucionales - POI;

Que, mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-
2017/CEPLAN/PCD se aprobd la Guia para el Planeamiento Institucional, cuyo contenido y sus medificatorias
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son aplicables para las entidades que integran el Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico en los tres
niveles de gobiemno, y que establecen pautas para la elaboracién, implementacién, seguimiento, evaluacion y
mejora continua de las politicas y planes institucionales de las entidades, en el marco del ciclo de
planeamiento estratégico para la mejora continua, las Politicas de Estado, el Plan Estratégico de Desarrollo
acional, la Vision del Per al 2050, la Politica General de Gobierno al 2021, y las politicas nacionales,
sectoriales y territoriales.

la entidad elabora y aprueba st POl Muttiariual con la finalidad de orientar la asignacion de recursos al logro
de las metas prioritarias por un periodo no menor de tres (3) afios y que el POl Multianual de la entidad debe
registrar la priorizacién de cada Actividad Operativa e Inversién, segun niveles establecidos, sobre la base de
la Ruta Estratégica definida en el PEL

Que, mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00031-
2022/CEPLAN/PCD, se modifica la seccion 6.2 de la Guia para el Planeamiento Institucional aprobada por la
Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017/CEPLAN/PCD y sus modificatorias,
estableciendo el 20 de mayo de 2022 como plazo para la aprobacion de Plan Operativo Institucional
Multianual 2023 — 2025;
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Que, la Guia para el Planeamiento Institucional, dispone en su numeral
4.5 que los sistemas administrativos de Planeamiento Estratégico, de Programacion Multianual y Gestion de
Inversiones, de Presupuesto Plblico y de Abastecimiento, operan bajo un enfoque de articulacidn de
Sistemas Administrativos Transversales (SAT);

Que, en cumplimiento de las disposiciones antes mencionadas, se ha
formulado el Plan Operativo Institucional Multianual de la Unidad de Gestién Educativa Local Melgar.

Estando a lo informado por los Especialistas en Planificacion, Finanzas y
Abastecimientos, visado por las Jefaturas de las Areas de Gestion Institucional, Personal, Administracion y
Asesoria Juridica, de la Unidad de Gestion Educativa Local Melgar.

De conformidad con la Constitucion Politica del Estado, Ley N° 28411, Ley
General del Sistema Nacional de Presupuesto, Ley General de Educacion N°28044, Ley de la Reforma
Magisterial N°29944, y su Reglamento D.S. N°004-2013-ED; D.S. N° 015-2002-ED, Aprueban el Reglamento
de Organizacion y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestion
Educativa, Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N°033-2017-CEPLAN/PCD Guia de Planeamiento
Institucional y sus modificatorias establecidas por Resolucion. de Presidencia de Consejo Directivo N°62-
2017-CEPLAN, Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N°013-2018-CEPLAN/PCD, Resolucion de
Presidencia de Consejo Directivo N°016-2019-CEPLAN/PCD, Resolucion de Presidencia de Consejo
Directivo N° 00015-2021/CEPLAN/PC, Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N°® 00031-
2022/CEPLAN/PC, Resolucion Ejecutiva Regional N°305-2020-GR-GR-Puno aprueba el PEI 2021-2025 del
Gobierno Regional Puno, Resolucién Directoral N°000979-2022-DUGELM, aprueba la Directiva N°001-2022
DUGELM/AGI “Normas y procedimientos para la formulacion, ejecucion y evaluacién del plan operativo
institucional articulado al presupuesto institucional y plan anual de contrataciones.

SE RESUELVE:

: 1°.. APROBAR. - El Plan Operativo Institucional Multianual del periddc
\ 2023 al 2025 de la Unidad de Gestion Educativa Local de Melgar; conforme al documento que como Anexo

i* Qe enrel numeral 6.2 Elaboracion y Aprobacion del POI, establece que. Wy e

-
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2°. . RESPONSABILIZAR. - A las Jefaturas de Areas, Especialistas,
Técnicos y Auxiliares de la Sede Administraliva, para su cumplimiento bajo responsabilidad.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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o PRESENTACION

La Unidad de Gestién Educativa Local de Melgar, es una instancia de ejecucidn
descentralilzada que depende de la Direccién Regional de Educacién de Puno (DRE - Puno), que
coordina labores y funciones con las entidades educativas asignadas.

En la Resolucion de Presidencia del consejo Directiva N°026-2017/CEPLAN/PCD, se aprobé
la Directiva N°001-2017-CEPLAN/PCD “Directiva para la actualizacién del Plan Estratégico de
Desarrollo Nacional”, en cuyo articulo 7, numeral 7.2, literal d), establece que como parte de la
relacion entre politicas y planes en cada nivel, las politicas institucionales se concretan en los
planes estratégicos institucionales-PEl y los planes operativos institucionales-POl.

Asimismo, la “Guia para el Planeamiento Institucional”, aprobada con Resolucién de
Presidencia de Consejo Directivo N° 053-2018/CEPLAN/PCD, modificada por la Resolucién de
Presidencia de Consejo Directivo N° 00031-2022/CEPLAN/PCD ?, sefiala en la seccién 6.2 la
modificacion de plazo mdximo el 20 de mayo de 2022 para el registro y aprobacién del POI
Multianual 2023-2025.

En ese sentido, el presente documento contiene el Plan Operativo Institucional Multianual

_.,.\‘
2\ 2023-2025, el mismo que consigna la declaracién de la politica institucional, la misién institucional,
3 =i

bod
E,D las acciones estratégicas por objetivo estratégico, la programacidn financiera del POI Multianual y

9\ 2y
w/ finalmente, contiene los reportes del Plan Operativo Institucional Multianual 2023-2025, los cuales
son obtenidos como resultado del registro de las actividades operativas e inversiones en el

aplicativo CEPLAN V.01.

Ayaviri, Mayo del 2022

Unidad de Gestién Educativa Local Melgar

* Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 00031-2022/CEPLAN/PCD “Prorrogar el plazo de la
seccidn 6.2 de la Guia para el Planeamiento Institucional, aprobada por la Resolucién de Presidencia de
Consejo Directivo N* 033-2017/CEPLAN/PCD y sus modificatorias, estableciendo el 20 de mayo de 2022
como.plazo.para la.aprobacién de Plan Operativo Institucional Multianual 2023 =2025",
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Plan Operativo institucional Multianual 2023-2025

La Unidad de Gestién Educativa Local de Melgar se encuentra ubicada en el Distrito de
Avyaviri, reconocido como zona urbana por el INEl. Es una instancia de ejecucion
descentralizada que depende de la Direccién Regional de Educacion de Puno (DREP), que
coordina labores, y funciones con las entidades educativas asignadas. Los principales datos

de la UGEL Melgar son:

Tabla N° 01
Datos de la Unidad Ejecutora N° 302
INFORMACION CARACTERISTICAS
PLIEGO - ) Gobierno Regional Puno
DRE Puno
UGEL - Melgar
ESTADO Activo _
SITUACION Registrado :
CREACION ~ R.D.N°9817-DREP .
CONDICION _ En Funcionamiento
UBICACION ~ Regidn Puno
RUC ks 120363802681 a5x
DIRECTOR Pedro Roberto Enriquez Yana
DIRECCION B Jirén Pumacahua N°1099
TELEFONO 051 -563787
HORARIO DE ATENCION 08:30 A 17:30 : :
Web admin@ugelmelgar.edu.pe

Fuente: Informacidn actualizada a la fecha de la Pagina Web de la UGEL Melgar

Datos Bdsicos de la Organizacién

La Unidad de Gestion Educativa Local Melgar, su jurisdiccidn territorial es la Provincia de
Melgar, y comprende los distritos:

- Antauta

- Ayaviri

- Cupi

- Llali

- Macari

- Nufioa

- Orurillo

- Santa Rosa

- Umachiri
II. BASE LEGAL

v Ley N° 28044 — Ley General de Educacién y sus modificatorias
v" Ley N°27658 - Ley Marco de Modernizacién de la Gestién del Estado
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Ley N°28522 :[ey que crea elgis;ema Nacional de Planeamien;c-o Estratégico y el Centro
Nacional de Planeamiento Estratégico(CEPLAN), derogada por el Decreto Legislativo
N°1088.

Ley N°28411 - Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto

Ley N°27867 - Ley de Gobierno Regionales

D.S.N°015-2002-ED, Aprueba Reglamento de Organizaciones y Funciones de las
Direcciones Regionales de Educacién y de las Unidades de Gestién Educativa.

Decreto Legislativo N°1088 - Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del
Centro Nacional de Planeamiento Estratégico.

Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017/CEPLAN/PCD, que aprueba
la Guia para el Planeamiento Institucional y su modificacién Resolucién de Presidencia
de Consejo Directivo N°062-2017-CEPLAN/PCD.

Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 00031-2022/CEPLAN/PCD aprueba la
“Prorroga el plazo de la seccién 6.2 de la Gufa para el Planeamiento Institucional,
aprobada por la Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-
2017/CEPLAN/PCD y sus modificatorias, estableciendo el 20 de mayo de 2022 como
plazo para la aprobacién de Plan Operativo Institucional Multianual 2023 - 2025”.
Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo N° 015-2021/CEPLAN/PCD; aprueba la
Guia para el seguimiento y evaluacién de politicas nacionales y planes del SINAPLAN.
Resolucion Ejecutiva Regional N°305-2020-GR-GR-Puno, que aprueba el Plan Estratégico
Institucional 2021-2025 del Gobierno Regional de Puno.

Resolucidn Ejecutiva Regional N°049-2018-GR-GR- Puno, que aprueba la Directiva
Regional N°04-2018- Puno-Formulacién y Evaluacién del Plan Operativo Institucional.

Resolucion Directoral N°000979-2022-DUGELM, aprueba la Directiva N°001-2022
DUGELM/AGI “Normas y procedimientos para la formulacidn, ejecucidn y evaluacién del
plan operativo institucional articulado al presupuesto institucional y plan anual de
contrataciones”.

lll. PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL 2023-2025

3.1 Declaracion de Politica Institucional

La Unidad de Gestién Educativa Local Melgar enmarca su politica institucional en la

vision y misién del Gobierno Regional del Pliego.




E E UGEL MELGAR

Plan Operativo Institucional Multianual 2023-2025

Iviision
El Gobierno Regional Puno y la Unidad de Gestidn Educativa Laocal Melgar tienen como

mision: - , e ———E
Misién Institucional £ i Misién Regional ;
t L i J
: S —rr e — e —— e -..--—»uwf;:.lﬁ‘g
- e " /;
“Somos protagonista de una g El gablerno-regional puno, &s una institucion publica
educacian con calidad, i con autonomia, que busca el desarrollo integral de
responsabilidad, creatividad y actitud la region con la participacion de los agentes del
df_-.-.cambla pg\fa)lo_grar-‘justncaa 'sc;mal desarrollo y-la pobiacion, atraves de una gestion
educativa y estamos comprometidos /| >
e : eficlente y transparente, asi-como promaover fa
con el desarrollo humano sostenible
de la Provincia de Melgar” inversion y elecutar proyectos estratégicos.en farma
. concertada, en el marco de sus competencias, para P
generaremulec vdisminuir la pobreza. '..,:"

Visidn Institucional
La unidad de Gestién Educativa Local Melgar tiene como Visién:

~

“Al 2021 todos somos-actores de una :educ__acj_:én- holistica y emprendedora conpractica-de ~ ;
la interculturalidad, valores andinosy de otros contextos, acorde al-avance cientifico y

tecnoldgico, viviendo en armonia.con la Pacha mama” vigente.

(
s
= ;

3.2 Objetivos estratégicos institucionales

Escenario apuesta
EL Plan Operativo Institucional Multianual 2023 al 2025 de la Unidad de Gestidn

Educativa Local Melgar, estdn articuladas a los Ejes Estratégicos de la Regién Puno y del

Pais, y a los objetivos estratégicos del pliego, sectorial y/o territorial. Asi como se detalla

en la siguiente tabla.

_ Eje 2 Prioridad del PEDN  Ejes Estratégicos

Oportunidades y acceso a fos _,r Desarrolio social y cultural

SR, 4 =
taaiKadsadt

Acceso aservicios.de salud y _
educacion de calidad B
Lo S R S —— v et o b G

Serviciosimas i 0 CUERES G R R e P

B L T T E e e |

ettt

. - i
| Bohamiidan |
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3.3 Objetivos Estratégicos
El objetivo estratégico de la institucién se orienta al objetivo regional del pliego, asi

como se muestra en la siguiente figura.

OBJETIVO'ESTRATEGICO'REGIONAL OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONAL

L

.

o AT
’ ( Mejorar los niveles de logros de aprendizaje en los (as) \}
;.

Sistema-educativo integral de calidad e _ " :
intercultural que forma talento humano con estudiantes de-educacién-bdsica, técnicoproductivo'y
nouniversitaria.

innovaciony creatividad

s dsivissadiiuvinssee LT P T TP e L PO DS I e e S

Gestion publica-eficiente, eficaz democratica con i Fortalecer la.gestion publica.institucional . 1
prdcticas:de valores éticos y-liderazgo para el s
desarrollo sostenible

................................................................. assnsasaat

i L T e e |

3.4 Objetivos Estratégicos Institucional, Indicadores y Metas

Objetivos priorizados de la Unidad de Gestién Educativa Local Melgar son:

1 1) Aprendizajes pertinentes y relevantes

2) Docentes competentes, con liderazgo social

3) Gestidn transparente y concertada de recursos

4) Educacién con interculturalidad y bilingtiismo

5) Convivencia arménica y sostenible con la pachamama

\ 6) Pueblo educador comprometido con la sociedad y desarrollo humano ),
- rd
e, S . . - . S — — N——— st

Los objetivos de UGEL Melgar, se orientan a los objetivos estratégicos del Pliego, con
el fin de cumplir la metas propuestas al 2025, para lo cual se prioriza los objetivos
estratégicos del sector de educacidn y gestion transparente de la institucién, asi como

se detalla en la siguiente tabla.

Tabla N°03
Objetivos Estratégico Institucional alineado al Pliego
Descripcion: Indicador Meta 2023-2025
Mejorar los:niveles de logros-de  *Porcentaje de estudiantes de *58% estudiantes de Educacion primarig de
aprendizaje-en-ios (as) Educaeidn primaria- de EBR con nivel EBR con nivelsatisfactorio-en Matemdtica
estudiantes de educacién bdsica,  satisfoctorio en-Matematica *58% estudiantes de Educacion primaric de

técnico.productivo y-no *Porcentaje de estudiantes de EBR con nivel sut.'sfa'ctop‘o en Comunfcacr’dnr
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universitaria.

Fortalecer la gestién institucional

del Gobierno Regional Puno

Educacion primaria de EBR com nivel
satisfactorio en Comunicacion
*Porcentaje de estudiantes de
Educacion Secundaria de EBR con nivel
satisfactorio en-Matematica

*Porcentaje de estudiantes de
Educacion Secundaria de EBR con nivel
satisfactorio en-Comunicacion

*Porcentaje de estudiantes de
Educacion Secundaria de EBR con nivel
St/ uctone en Gienuas Sociaies

*Porcentaje de estudiantes de

Educacion Secundaria de EBR con nivel
satisfactorio en-Ciencia y Tecnologia
Porcentaje de asistencia de poblacion
de 3 a 16 afios que accede a ia
educacion-basica

Numere de Instituciones de educacion
ne universitaria.acreditadas

*Indice de desempefio institucional de la
gestidn

*38% estudiantes de Educacion Secundaria

de EBR con nivel satisfactoric en
Matematica

*35% estudiantes de Educacion Secundaria
de EBR con nivel satisfactoric en

Comunicacion

*36% estudiantes de Educacion Secundaria
de EBR con nivel satisfactoric en Clenclas
Sociaies

*36% estudiantes de Fducacion Secundaria
Ge EBAR con niver satisfactenc en Ciencia y
Tecnologia

94% asistencia de poblacion de 3 a 16 afios
que accede a la educacion basica

20 Instituciones de educacion
universitaria acreditadas

no

*0.92 de desempefio institucional de la
gestion

Fuente: PEI 2021-2025 del GR Puno.

3.5 Acciones estratégicas institucionales

Las acciones estratégicas institucional se orientan a los objetivos estratégicos del pliego,
teniendo en cuenta los programas presupuestales, con el fin de mejorar los logros de
aprendizaje en estudiantes de EBR, ampliar la cubertura educativa en educacién basica,

Fortalecer la capacidad profesional técnico productivo en las IE Superior no universitaria

y fortalecer la gestién publica institucional, para alcanzar la misién v se prioriza las

acciones para lograr la meta propuesta para el afio 2025, asi como se detalla en la

siguiente tabla.

Tabla N°04

Acciones Estratégicos Institucionales alineado al Pliego

Descripcidn:

Indicador

Meta 2023-2025

*94.5% poblacion de Educacion Bdsica que
recibe  servicios educativos en forma

*Porcentaje-de-la poblacion de Educacién Bdsica que
recibe servicios-educativos en forma oportunaintegral
v de calidad - - F __ oportunaintegraly de calidad o rhiy
Porcentaje de docentes de educacién bdsica * 50% docentes de educacidn bdsica
capacitados en forma integral y con calidad
*94% asistencia de la poblacion de 3a 16
anos a educacion de calidad

Servicios de educacion oportuna,
‘integral y de calidad a la-poblacion
de-educacidn bdsica.

Adiestramiento integral y de calidad *
para docentes de educacién bdsica capacitados en forma integral y con calidad
Acceso a servicios de educacion de *Porcentdj_i_e.ﬂe asistencia de.la pobiacion de 3.a.16
calidad.para la poblacién de 3 @ 16 afiosa-educacion de-calidad

afios ;
Servicio educative integral y de
calidad a los (as) estudiantes de
educacion superior no universitaria
Servicio educativo integral a los {as)
estudiantes de educacion técnico

*70% estudiantes de educacién superior no
universitaria  con formacidn  profesional
integral y de calidod ] N
*63% estudiantes de CETPRO con formarcion
tecnica integrai.

*Porcentaje de estudiantes de educacién superior no

universitaria con formarcion profesional integral y de

calidad _ o :

*Porcentaje de estudiantes de CETPRO con formacicn
tecnica integral.

productiva ; ! :
Infraestructura 'y  equipamiento  *Numero de Instituciones publicas mejoradas *02 Institucidn publica mejorada
mejorado en las instituciones

_publicas
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Conectividad.institucional
fortalecida-en-las-entidades publicas
Capacidades fortalecidas de manera
permanente a los servidores publicos
Instrumentos de gestion
implementados-en las dependencias
del'Gobierno Regional

Servicios de prevencién integral con

operativos  multisectoriales en
seguridad ciudadana en la regién
Puno

Atencion psicoldgica especializada,
preventiva e integral g personas y
- familias victimas de feminicidio
Programas de desarrollo integral en
zonas de frontera y limitrofes
Puesta en-valordel-patrimonio
documentual dela-region Puno
Registros sistematizados de bienes
del Gobierno Regional Puno
Procesos y espacios.de participacién
ciudadana fortalecida-en la:-gestion
publica.regional

Recursos y bienes gestionados en
forma oportuna de GOREPUNO
Proyectos-de-inversién transferidos
oportunamente-para su
mantenimiento y operacion
Procesos técnicos de sistemas
administrativos implementados
oportunamente en GORE PUNO
Infraestructura.deportiva-moderna
para practica-del-deporte de alta

*Numero de-instituciones plblicas con conectividad
integral

*Porcentaje de servidores publicos capacitados en

forma permanente

*Numero_de instrumentos de gestion implementados

enlas dependencias del GOREPUNC

*Tasa de &enuncias de -a‘-elftos por cada IDbD
habitantes.
*Tasa de homicidios por cada 100 mil habitantes

Tasc de victimas de feminicidies bor cada 100 mil
mujeres.

*Numero de proyectos implementados en zonas de

frontera y limitrofe
*Numero de personas que acceden al patrimonio
documental puesta en-valor
*Nimero de bienes del GOREPUNO con registros
sistematizados
*Numero. de-.orgomzaciones participantes en los
procesos:de concertacion

*Numero- de personas que participan en‘los espacios

-de participacion ciudadana

* Numero de servicios de control de auditorias

*Numero de proyectos de inversion transferidos
oportunamente para mantenimiento y operacion

*Numero de estados ﬁridnciéros presupu}svstarios ¥
complementarios del Pliego Regional y UE.

*Numero de-escenarios deportivos modernos para
practica dealta competencia

*07 instituciones publicas con conectividad

integrai
*23% servidores publicos capacitados en
forma permanente
*33 instrumentos de gestion implementados
en las dependencios del GOREPLUNG

' *30 denuncias de delitos por cada 1000
habitantes.
*07 homicidios por cada 100 mil habitantes

0.6 victima de femm."cfdios por cada 100-mil
mujeres.

*86 proyectos implementados en zonas de
frontera y limitrofe
*11450 personas que acceden al patrimonio
documental puesta en valor
*02 bienes del GOREPUNQ con registros
sistematizados
*20 organizaciones participantes en los
procesos de concertacion
*1,320 personas.que participan en los
espacios de participacion ciudadana
* 05 servicios de control de auditorias
"*13 servicios de control simulténeo
*20 proyectos de inversion transferidos
oportunamente para mantenimiento y
operacion B A
* 53 estados financieros presupuestarios y
complementarios del Pliego Regional y UE.

*01 escenarios deportivos modernos para
practica-de alta competencia

7= _Zompetencia dela-region Puno
e 8N Fuente: PE| 202

1-2025 del GR Puno.

3.6 Ruta Estratégica de la Institucién

En la ruta estratégica determina las prioridades de los objetivos estratégicos

institucionales, respetando la secuencia légica de sus acciones y sefialando las unidades

organicas responsables que colaboren en su ejecucién; asimismo a partir del

establecimiento de prioridades de los objetivos y acciones estratégicas se definen sus

respectivas metas.

Tabla N°05

Ruta Estratégicos Institucionales alineado al Pliego

Cédigo: Objetivos Estratégicos Institucional Cddigo: Acciones Estratégicos Institucional
OEi.02 Mejorar los niveles de logros de aprendizaje AEI02.01 Servicios de educacion oportuna, integral y-de
en:los (as} estudiantes de-educacién-bdsica, -calidad-a la'poblacién-de educacion bdsica.
técnico productivo y-no universitaria. AEI02.02 Adiestramiento integral y de calidad para
) _docentes de educacidn bdsica
AEI02:03 Acceso a servicios de educacién de calidad

para:la poblacion de:3-a 16 arios AR
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AEI02.04 Servicio educativo integral y de cahdad a los
(as) estudiantes de educacién superior no
universitaria )
AEI02.05 Servicio educativo integral a los (as)
- estudiantes de educacion técnico productiva
R AE|03.01 Infraestructura y equipamiento mejorado en
las instituciones publicas
AEI03:02  Conectividad institucional-fortalecida en-las
entidades publicas
AEI03.03 Capacidades  fortalecidas de  manera

permanente a los servidores publicos

AEI03.04 Instrumentos de gestion implementados en las
Fortaiecer la gestion institucional _ dependencias del Gobierno Regional -
OELO3 AEI03.05 Servicios de prevencidn integral con operativos

multisectoriales en seguridad ciudadana en la
_regién Puno

~ AEI03:06 Atencidn psicolégica especializada, preventiva
e integral-a personas y familias victimas de
feminicidio
AEI03.07 Programas de desarrollo integral en zonas de
) fronteray limitrofes
AEI03.08 Puesta en vaior del patrimonio-documental de
la region-Puno
AEI03.09 Registros sistematizados de bienes del
Gobierno Regional Puno
AEI03:10 Procesos:y-espacios de participacién ciudadana
)  fortalecida enla-gestion publica-regional
AEI03.11 Recursos y bienes gestionados en forma
oportuna de GOREPUNO
z T AFI03.12 Proyectos de inversién transferidos
oportunamente para su-mantenimiento y
¥ ~Tr operacion
AEI03.13 Procesos técnicos de sistemas administrativos
implementados oportunamente en GORE
7 PUNO ,
AEI03.14 Infraestructura deportiva:moderna para

practica-del-deporte-de-alta competencia de'la
region-Puno

Fuente: PEl 2021-2025 del GR Puno.
IV. PROGRAMACION FINANCIERA DEL POl MULTIANUAL 2023-2025

La programacién financiera del Plan Operativo Multianual 2023-2025 de la Unidad de
Gestién Educativa Local Melgar, tiene un costeo ascendente a S/. 71,098,534.96;
S/.72,636,698.96; 5/. 73, 332,372.96, para los afios 2023, 2024 y 2025 respectivamente.

Tabla N°06
Programacidn Financiera del POl Multianual 2023-2025
UNIDAD EJECUTORA 2023 2024 2025
302 EDUCACION-MELGAR 71,098,534.96 72,636,698.96 73,332,372.96

Fuente: CEPLAN V.01.
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Plan Operativo Institucional Multianual 2023-2025
V. REPORTES DEL POl MULTIANUAL 2023-2025

Los reportes del Plan Operativo Multianual 2023-2025 estdn conformados por el Anexo B-
4 Programacion Fisica y Financiera de las Actividades Operativos, los cuales son emitidos

por el aplicativo CEPLAN V.01,

i py
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ANEXO N°01: MATRIZ DE REPORTE
DE PLAN OPERATIVO
INSTITUCIONAL MULTIANUAL 2023-
2025- CEPLAN




Anexo B-4

T A 1 e ) e

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL CON PROGRAMACION FISICA Y COSTEO (Efaborado)

Afio : 2023 - 2025

‘eriodo POI Multianual 2023 - 2025
livel de Gabierno R - GOBIERNOS REGIONALES
ector 99 - GOBIERNOS REGIONALES
liego 458 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE PUNO
Inidad Ejecutora 000912 - REGION PUNO-EDUCACION MELGAR
|
‘ENTRO DE COSTO: 912.01 - DIRECCION EJECUTIVA \
JEL.03 - FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.03.02 - CONECTIVIDAD INSTITUCIONAL FORTALECIDA EN LAS ENTIDADES PUBLICAS
PERIODO PROGRAMACION MENSUAL TOTAL
COoDIGO ACTIVIDAD OPERATIVA UBIGEQ U.M. PRIORIDAD
MULTIANUAL - META 01 0z 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 ANUAL
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00
2023 g?STED 0.00 0.00 0.00 0.00 10,400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,400.00
FORTALECIMIENTO DE FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00
ADI00091200034 CAPACIDADES A 210801 - 4o Muy Alta 2024 COSTED
;E.EEAJADORES DELA AYAVIRI s/ 0.00 0.00 0.00 0.00  10,400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,400.00
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00
225 ;PSTEO 0.00 0.00 0.00 0.00 10,400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,400.00
FISICO 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 9.00 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 84.00
PROMOCION Y 2023 S}STEO 0.00 0.00 5,100.00 5,100.00 5,100.00 8,245.00 5,100.00 5,100.00 5,100.00 5,100.00 5,100.00 0.00 49,045.00
DIFUSION DE LAS
ACTIVIDADES 216801 FISICO 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 9.00 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 84,00
0091200035 EDUCATIVAS POR © A
. o . MEDIOS DE e AYAVIRI GHon Ll o g?STEO 0.00 0.00 5,100.00 5,100.00 5,100.00 8,245.00 5,100.00 5,100.00 5,100.00 5,100.00 5,100.00 0.00 49,045.00
. COMUNICACION
' o APRENDO EN CASA s FISICO 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 9.00 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 84.00
E?STEO 0.00 0.00 5,100.00 5,100.00 5,100.00 8,245.00 5,100.00 5,100.00 5,100.00 5,100.00 5,100.00 0.00 49,045.00
‘ENTRO DE COSTO: 912.02 - AREA DE AUDITORIA INTERNA
JEL.O3 - FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AE|.03.02 - CONECTIVIDAD INSTITUCIONAL FORTALECIDA EN LAS ENTIDADES PUBLICAS
PERIODO PROGRAMACION MENSUAL TOTAL
ODIGO  ACTIVIDAD OPERATIVA UBIGEO M. PRIORIDAD
€ UM MULTIANUAL  META 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 1 12 ANUAL
SEGUIMIENTO, FIsico 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 2.00 1.00 2.00 1.00 0.00 10.00
VERIFICACION Y 2023 COSTEO
ELABORACION DE LOS s/ 0.00 0.00 0.00 0.00 1,200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,200.00
SEIKV;[&:}C:_S DE 210801 FIsICO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
col =
AQID0AIIZ00058 SIMULTANEO Y AvaviRl ACCION MuyAlts 2024 ;Z?STEO 0.00 0.00 0.00 0.00 1,200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,200.00
SERVICIO
RELACIONADOS EN EL FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
AMEITO DE LA UGEL 2025 COSTED 0.00 0.00 0.00 0.00 1,200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,200.00
MELGAR s/
‘ENTRO DE COSTQ: 912.03 - AREA DE ASESORIA JURIDICA
IEL03 - FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AE1.03.02 - CONECTIVIDAD INSTITUCIONAL FORTALECIDA EN LAS ENTIDADES PUBLICAS
PERIODO PROGRAMACION MENSUAL TOTAL
CaDIGO ACTIVIDAD OPERATIVA UBIGEQ U.M. PRIORIDAD <l i & i 0 - a5 o B - - i ) 34 ANUAL
A0I00091200055 GESTION OPORTUNA 210801 - ACCION Muy Alta 2023 FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
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DE EXPEDIENTE PARA  AYAVIRI COSTED 0.00 0.00 0.00 0.00 1,200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,200.00
EL SANEAMIENTO s/
::?’?I?ULE%:JIE?E LAS FISICO 0.00 2.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
202
EDUCATIVAS 4 S)STEO 0.00 0.00 0.00 0.00 1,200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,200.00
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
2025
‘S:’?STED 0.00 0.00 0.00 0.00  1,200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,200.00
‘ENTRO DE COSTO: 912.04 - AREA DE ADMINISTRACION
¥EI.O2 - MEJORAR LOS NIVELES DE LOGROS DE APRENDIZAJE EN LOS (AS) ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA; TECNICO PRODUCTIVO ¥ NO UNIVERSITARIA
AE1.02.01 - SERVICIOS DE EDUCACION OPORTUNA; INTEGRAL Y DE CALIDAD A LA POBLACION DE EDUCACION BASICA
PERIODO PROGRAMACION MENSUAL TOTAL
CODIGO  ACTIVIDAD OPERATIVA UBIGEQ U.M.  PRIORIDAD
MULTIANUAL ~ META o1 02 03 04 05 06 07 08 09 10 1 12 ANUAL
FISICO 140.00 140.00 140.00  140.00  140.00  140.00 140.00 140.00 140.00 140.00 140.00 140.00 140.00
2023
gﬁg’;?ﬁ;ﬁ‘,‘r‘i’;w COSTEQ  gsim97.00 51,007.00 996,535.00 958,275.00 95275.00 BS1897.00 10,0570 851897.00 BSTA97.00 BSI97.00 85189700 910,057.00 10,696,478.00
gg‘éﬁ?ﬁ"”— S m— FISICO 140,00 140,00  140.00  140.00  140.00  140.00  140.00  140.00  140.00  140.00  140.00  140.00 140.00
A0I00091200002 i 24
le?SC%A;\T([)JngﬁsDE LAS AYAVIRI EDUCATIVA MuyAlta 20 g?STEO B51,897.00 B851,497.00 996,535.00 958,275.00 95,275.00 B851,897.00 910,057.00 851,897.00 B51,897.00 851,897.00 851,897.00 920,057.00 10,706,478.00
EDUCATIVAS DE EBR - FISICO 140.00 140.00  140.00  140.00  140.00  140.00 140.00 140,00 140.00 140.00 140.00 140.00 140.00
INICIAL 2025 COSTEQ
g 851,897.00  851,497.00 996,515.00 958,275.00 958,275.00 B51,897.00 910,057.00 851,897.00 851,897.00 851,897.00 B51,897.00 930,057.00 10,716,478.00
FISICO 140,00 140.00  140.00  140.00  140.00  140.00 140.00 140.00 140.00  140.00 140.00 140.00 140.00
CONTRATACION 2001 SETER
OPORTUNA Y PAGO s/ 1,674,040.00 1,674,040.00 1,687,040.00 2,009,042.00 1,674,040.00 1,674,040.00 2,151,042.00 1,674,040.00 1,674,040.00 1,674,040.00 1,674,040.00 3,380,423.00 22,619,867.00
DEL PERSONAL
DOCENTE ¥ ORI INETTTOION FISICO 140.00 140.00  140.00  140.00  140.00  140.00 140.00 140.00 140.00 140.00 140.00 140.00 140.00
AOI00091200003 PROMOTORAS DE LAS AYAVIR{. EDUCAT Muy Alta 2024 COSTEO
INSTITUCIONES ATIVA </ 1,674,040.00 1,674,04).00 1,667,040.00 2,009,042.00 1,674,040.00 1,674,040.00 2,151,042.00 1,674,040.00 1,674,040.00 1,674,040.00 1,674,040.00 3,380,423.00 22,619,867.00
EDI
i tal i FISICO 140.00  140.00  140.00  140.00  140.00  140.00  140.00 14000  140.00  140.00  140.00  140.00 140.00
2025
REGULAR - PRIMARIA g,,OSTED 1,674,040.00 1,674,040.00 1,687,040.00 2,009,042.00 1,674,040.00 1,674,040.00 2,151,042.00 1,674,040.00 1,674,040.00 1,674,040.00 1,674,040.00 3,380,423.00 22,619,867.00
FISICO 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00
CONTRATACION 2023 P
OPORTUNA Y PAGO S/ 1,951,586.00 1,951,584.00 2,202,686.00 1,954,586.00 1,961,586.00 1,951,586.00 2,202,686.00 1,951,586.00 1,951,586.00 1,951,586.00 1,951,586.00  241,098.00 22,223,744.00
DEL PERSONAL
DOCENTE Y I FiSICO 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00
A0100091200004 PROMOTORAS DE LAS AT Muy Alta 2024 COSTEO
INSTITUCIONES AYAVIRI EDUCATIVA by 1,951,586.00 1,951,50:.00 2,202,686.00 1,954,586.00 1,961,586.00 1,951,586.00 2,202,686.00 1,951,586.00 1,951,586.00 1,95(,586.00 1,951,586.00 241,098.00 72,723,744.00
oot FISICO 35,00 3500 3500 3500 3500 3500  35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00
REGULAR-SECLINDARIA L E?STEO 1,951,586.00 1,951,580.00 2,202,686.00 1,954,586.00 1,961,586.00 1,951,586.00 2,202,686.00 1,951,586.00 1,951,586.00 1,951,586.00 1,951,586.00  241,098.00 22,223,744.00
CONTRATACION FISICO 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18,00
0
gEPE';E"RJSNéN‘;fAGO 2023 g?STEO 153,120.00  153,120.00 128,524.00 153,120.00 153,120.00 153,120.00 153,120.00 153,120.00 153,120.00 153,120.00 15312000 153,120.00 1,812,844.00
:gg\\l{rgsggﬁlsvo ¥ DE T T— FISICO 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00
ADI00091200005 |cTiTycIONES AYAVIRI EDUCATIVA Muy Alta 2024 COSTEQ
EDUCATIVAS DE 5/ 153,120.00  153,120.00  128,524.00  153,120.00  153,120.00  153,120.00  153,120.00  153,120.00  153,120.00  153,120.00 153,120.00  153,120.00 1,812,844.00
EDUCACION BASICA FISICO 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00
REGULAR - 2025 COSTED
SECUNDARIA f 153,120.00 153,120.00 128,524.00 153,120.00 153,120.00 153,120.00 153,120.00 153,120.00 153,120.00 153,120.00 153,120.00 153,120.00 1,812,844.00
ADI00091200006 MANTENIMIENTOY 210801 - INSTITUCION Muy Alta FISICO 140.00 140.00  140.00 140.00 140.00  140.00  140.00 140.00 140.00 140.00 140.00 140.00 140.00
OPERACION DE AYAVIRI EDUCATIVA 2023 COSTED
LOCALES ESCOLARES Ko 2,660.00  2,660.00  2,660.00  2,660.00  2,660.00  2,660.00  2,660.00  2,660.00  2,660.00  1,449.00 0.00 000  25,389.00
DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE FISICO 140.00 140.00 140.00 140.00  140.00  140.00 140.00 140.00 140,00 140.00 140.00 140.00 140.00
Eggﬁtg:{égﬂi:{ASICA 2024 ‘s:?STEO 425000  4250.00  4,250.00  4,250.00  4,250.00  4,250.00  4,250.00  4,250.00  4,250.00  4,250.00  47250.00  4,250.00  51,000.00
CONDNCIONES. s 2025 FIsico 140.00  140.00  140.00  140.00  140.00  140.00  140.00 140,00 140,00 14000 14000 14000 140.00
et it COSTED 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000,00 5,000,00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 60,000.00
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FUNCIONAMIENTO - s/
INICIAL
MANTENIMIENTO Y FISICO 140,00 140.00 140.00 140.00  140.00  140.00 140.00 140.00 140.00 140.00 140.00 140.00 140.00
OPERACION DE 2023 COSTEO
LOCALES ESCOLARES % 7069.00  7,069.00  7,169.00  7,169.00  7,169.00  7,169.00  3,545.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 46,559.00
DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE T FISICO 140.00 140,00 140.00 140.00  140.00  140.00 140.00 140.00 140.00 140.00 140.00 140.00 140.00
: 3 20
Eggﬁﬁ?gowsm 200 EDUCATIVA  Muy Alta 24 g?STEO 7,600.00 7,600.00 7,600.00 7,600.00 7,600.00 7,600.00 7,600.00 7,600.00 7,600.00 7,600,00 7,600.00 7,600.00 91,200.00
CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU . FISICO 140.00 140.00 140.00 140.00 140.00 140.00 140.00 140.00 140.00 140.00 140.00 140.00 140.00 i
E‘é{ﬁg:f\m“z”m' 23 EPSTEO 800000 800000 800000  B,00000  £000.00  B000.00  B000.00 800000 800000 600000  8,00000  E000.00  95,000.00
MANTENIMIENTO Y FISICO 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00
OPERACION DE 2023 COSTED
LOCALES ESCOLARES s/ 10,067.00 10,067.00 10,067.00 10,067.00 10,067.00 10,067.00 10,067.00 10,067.00 10,067,00 10,023.00 0.00 0.00 100,626.00
DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE INSTITUCION FIsICO 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00
EDUCACION BASICA 210800 -
REGULAR CON 0 Epucativa My Alta 2024 SC?STEO 1006700 10,067.00  10,067.00  10,067.00  10,067.00  10,067.00  10,067.00  10,067.00  10,067.00  10,067.00  10,067.00  10,067.00 120,804.00
CONDICIONES
FISI .00 i 35, 35.0 ; .0 ; : : ; 35, 35.0 5.,
ADECUADAS PARA SU i CO 35.0 35.00 5.00 0 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 5.00 0 35.00
FUNCIONAMIENTO- COSTED  o067.00 10067200  10.067.00  10,067.00 10,067.00  10,067.00  10,067.00  10,067.00  10,067.00  10,023.00  10,067.00  10.067.00  120.760.00
SECUNDARIA S/
FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
3 COSTED 5y 45500  22.455.00  22,455.00 12,455.00  22,455.00  22,455.00  22,455.00  22455.00  10,280.00 0.00 0.00 0.00  189,920.00
PAGO DE LAS 5t
ASIGNACIONES POR 210801 FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
TIPO Y UBICACION DE " I
sty IONOE yavin PLANILLA  Muy Alta 2024 TR0 200 2400 2245500 245500 1ASEO0  BAO0 2245500 22,4500 10,280.00 0.00 0.00 0.00  189,920.00
EDUCATIVAINICIAL FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
5
202 E?STEO 2S00 22,455.00  22,455.00  22,455.00  22455.00  20,455.00  22,455.00  22455.00  10,280.00 0.00 0.00 0.00  189,920.00
FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
PAGO DE LA 2023 COSTED
ASIGNACION POR - 6T MAET LT WIWT RNLET RIRGT RN RINET WMLET 26T 06T 64,586.6) 310,136.00
igi}"lgmf\ﬁ TRABAJO 210801 FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
ASIGNACION POR AYAVIRI PLANILLA Muy Alta, 2024 COSTEO 22,322.67  22,322.67  22,322.67 22,3267  12,322.67  22,322.67  12,372.67 22,322.67  22,322.67  12,322.67  12,322.67 64,586.63 310,136.00
i s/
CARGO DE MAYOR
RESPONSABILIDAD- FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
INICIAL 2025 COSTEO
> MALET ARG M7 223167 BT RINGT  WIWET  WWLET  RRLET  2IRGT DG 6458663 310,136.00
FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
2003 COSTEO 51 43600 5143600 5143600  51,436.00 51,436.00  51436.00 51,4300  51,436.00  51,436.00  51,436.00  50,712.00 0.00  565,072.00
PAGO DE LAS s/
ASIGNACIONES POR 210801 FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
PO ¥ UBICACIO| 3
rTrasﬂTuléléchACI NDE Jvavipi PLANILLA - Muy Alta 2024 EIOSTEO S1:436.00 5143600 51,436.00 5143600  51,436.00 5143600 5143600  51,436.00  51,436.00 54,4300  50,712.00 0.00  565,072.00
EDUCATIVA- PRIMARIA FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
4 g?STEO 3143600 5141600 51,436.00 5143600 51,436.00  51,436.00 5143600 5143600  51,436.00 51,4300  50,712.00 0.00  565,072.00
FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
PAGO DE LA 2023 COSTEQ
s N - SAIT08 5437308 54.373.08 5437308 547308 5437308 54373.08 5437308 5437308 54373.08 5437308 212,063.42 £10,167.00
JORNADA DE TRABAJO FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
ADICIONAL ¥ 210801 - ol ANILLA My Alta 2024
ASIGNACION POR AYAVIRI Y COSTEO 54,373.08  54,373.08  54,373.08  54,373.08  54,373.08  54,373.08 54,373.08 54,373.08 54,373.08 54,373.08 54,373.08  212,063.12 810,167.00
s/
CARGO DE MAYOR
RESPONSABILIDAD- FISICo 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
PRIMARIA
2z COSTED  sispios  s4373.08  S437a.08  54.373.08 SAATLOR  S4NLOR 5437398 SATAOE BAMRSE 543760 S43V308  Z1L06342  890,i67.00
s/
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FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 |
2023 COSTEO 14,650.00 14,650.00 14,650.00 14,650.00 14,650.00 14,650.00 14,650.00 14,650.00 14,650.00 14,650.00 14,650.00 37,863.00 199,013.00 |
PAGO DE LAS s/ H650 630, 1650, 1650, 1650, 650, 650, 650, 650, 1650, 1650, 863
ASIGNACIONES POR FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
4010091200078 T1PO Y UBICACION DE 210801 - by \\y i n oy Atta 2004 COSTED :
{EFBSJ{E:E_:_[C\ISM AYAVIR| </ 14,650.00 14,650.00 14,650.00 14,650.00 14,650.00 14,650.00 14,650.00 14,650.00 14,650,00 14,650.00 14,650.00 37,863.00 199,013.00
SECUNDARIA FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
2025 COSTED " b
s/ 14,650.00 14,650.00 14,650.00 14,650.00 14,650.00 14,650.00 14,650.00 14,650.00 14,650.00 14,650.00 14,650.00 37,863.00 199,013.00
FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
PAGO DE LA 2023 COSTEQ
ASIGNACION POR g 17,980.50  17,980.50  17,980.50  17,980.50  17,980.50  17,980.50  17,980.50  17,980.50  17,980.50  17,980.50  17,980.50 1O07,881.50  305,667.00
JORNADA DE TRABAJO FISICO 1.00 1,00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
0100091200079 ADICIONAL ¥ 210801 - b ANILLA Muy Alta 2024 COSTEO
ASIGNACION POR AYAVIRI 17,980.50  17,980.50  17,980.50  17,980.50  17,980.50  17,980.50  17,980.50  17,980.50  17,980.50  17,080.50  17,980.50 107,881.50  305,667.00
CARGO DE MAYOR s/
RESPONSABILIDAD- FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
SECUNDARIA 2025 COSTED
</ 17,960.50  17,980.50  17,980.50  17,980.50  17,980.50  17,980.50  17,980.50  17,960.50  17,980.50  17,980.50  17,950.50 107,881.50  305,667.00
FISICO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
2023 COSTEO
ACOMPARAMIENTO o 0.00 0.00 0.00 500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500.00
PEDAGOGICO A FISICO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
A0100091200080 !NSTITUCIONES 210801 = Muy Alta 2024 COSTED
EDUCATIVAS AYAVIRI 0.00 0.00 0.00 500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500,00
POLIDOCENTES DE s/
EBR- PRIMARIA FISICO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
20
o8 g?STED 0.00 0.00 0.00 500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500.00
FISICO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
CONTRATACION 2023 COSTEO
OPORTUNA Y PAGO = 0.00 0.00 0.00  3,737.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,737.00
DEL PERSONAL Fisico 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
ADMINISTRATIVO Y DE 210801 - , MEAIG 2004
APOYQ DE LAS AYAVIRI Y COSTED 0.00 0.00 0.00  3,737.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,737.00
INSTITUCIONES s/
EDUCAT;IVAS DE EBR- FISICO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
PRIMARIA 20
5 é:'PSTEO 0.00 0.00 0.00 3,737.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,737.00
AEI.02.04 - SERVICIO EDUCATIVO INTEGRAL Y DE CALIDAD A LOS (AS) ESTUDIANTES DE EDUCACION SUPERIOR NO UNIVERSITARIA
PERIODO PROGRAMACION MENSUAL TOTAL
CODIGO  ACTIVIDAD OPERATIVA UBIGEO U.M. PRIORIDAD
MULTIANUAL  META 01 0z 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 ANUAL
FISICO 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00
CONTRATACION 2023 s
OPORTUNA Y PAGO DE s/ 5,536.00 18,262.00 18,262.00 18,262.00 18,262.00 18,262.00  20,362.00 18,262.00 18,262.00 18,262.00 18,262.00 14,102.00 204,358.00
PERSONAL EN
INSTITUCIONES 240801 - FISICO 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00
ADI00091200019 EDUCATIVAS AYAVIR| PERSONA Muy Alta 2024 COSTEQ
INCLUSIVAS, CENTROS </ 3,536.00  18,262.00  18,262.00  18,262.00  18,262.00  18,262.00  20,362.00  18,262.00  18,262.00  18,262.00  18,262.00  14,102.00  204,358.00
DE EDUCACION BASICA 1
ESPECIAL Y CENTROS s FISICO 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00
DE RECURSOS E?STEO 5,536.00  18,262.00  18,262.00  18,262.00 18,262.00  18,262.00  20,362.00 18,262.00 18,262.00 18,262.00 18,262.00 14,102.00 204,358.00
FISICO 0.00 0.00 240.00 240.00 240.00 240.00 240.00 240.00 240.00 240.00 240.00 240.00 240.00
3
202 ;?5750 72,030.00  72,000.00  32,083.00  22,00.00  22,030.00  22,030.00  23,341.00  22,030.00  22,030.00  22,030.00  22,030.00  19,697.00  273,391.00
DESARROLLODELA 000 oo FISICO 0.00 0.00 240.00 240.00 240.00 240.00 240.00 240.00 240.00 240.00 240.00 240.00 240,00
A0I100091200023 EDUCACION LABORAL Muy Alta 2024 COSTEO
N AYAVIRI  LECTIVAS 22,030.00  22,030.00  32,083.00  22,030.00  22,030.00  22,030.00  23,341,00  22,030.00  22,030.00  22,030.00  22,030.00  19,657.00 273,391.00
Y TECNICA - AYAVIRI | s/
FISICO 0.00 0.00 240.00 240.00 240.00 240.00 240.00 240.00 240.00 240.00 240.00 240.00 240.00
5
202 g?STEO 12,030.00 22,030.00 32,083.00 22,030.00 22,030.00 12,030.00 213,341.00 22,030.00 22,030.00 22,030.00 22,030.00 19,697.00 273,391.00
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A0100091200025 DESARROLLO DE LA 210801 - HORAS Muy Alta 2023 Fisico 0.00 0.00 475.00 475.00 475.00 475.00 475.00 475.00 475.00 475.00 475.00 475.00  4,750.00
EDUCACION PRIMARIA AYAVIRI LECTIVAS COSTED
DE ADULTOS -AYAVIRI 5/ 802600 852600  11,009.00 882600  8,826.00  BA6.00 11,0500 882600  BE2600  BE26.00 8,756.00  17,818.00  119,247.00
I
FISICO 0.00 0.00 475.00 475.00 475.00 475.00 475.00 475.00 475.00 475.00 475.00 475.00  4,750.00
4
202 g?STEO 882600 882600  11,009.00  8,626.00  BH26.00 882600  11,06.00 88600 882600  8,826.00 8,756.00  17,818.00  119,247.00
FISICO 0.00 0.00 475.00 475.00 475.00 475.00 475.00 475.00 475.00 475.00 475.00 475.00 4,750.00
2025
E?STEO B.826.00  8,826.00  11,009.00  8,826.00 882600  B826.00 11,0500  8,826.00  8,826.00 8,826.00  B8,75.00  17,818.00  119,247.00
FISICO 0.00 0.00 570.00 570.00 570.00 570.00 570.00 570.00 570.00 570.00 570.00 570.00 5,700.00
3
w0z g?mo 481600 48,816.00  70735.00  49,041.00  4B,816.00  4BBIG.00  68,616.00  49,816.00  48,816.00  48,816.00 48,816.00  6B,616.00  648,536.00
ggfﬁ‘é%;o DELA S FISICO 0.00 0.00  570.00  570.00  570.00  570.00  570.00  570.00  570.00  570.00  570.00  570.00  5,700.00
0100091200027 . Al
A SECUNDARIA DE AYAVIRI LECTIVAS My Alia 2024 COSTEO ABBI6.00  4B,816.00  70,735.00  49,041.00  48,876.00 48,8160  68,616.00  49,816.00  45,816.00 48,816.00  48,816.00  6B,616.00  648,536.00
ADULTOS - AYAVIRI | s/
FISICO 0.00 0.00 570.00 570.00 570.00 570.00 570.00 570.00 570.00 570.00 570.00 570.00 5,700.00
25
0 ;?STEO BBI6.00  48,816.00  70,735.00  49,041.00  48,816.00  4BB16.00 6861600  49.816.00  48,816.00 48,816.00  48,816.00  68,616.00  648,536.00
FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
023 COSTED 1,241.58 1,241.58  5,356.58  1,241.58  1,241.58 1.58 62 21,584.00
DESARROLLO DEL o 241, 241, ,356.58 241 241, 124158 1,241.56  1,241.58  1,241.58  1,241.58  1,241.5 3,811. 584
CICLO INTERMEDIO DE (000 FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
A0I00091200030 LA EDUCACION BASICA g™ INSTITUCION 4 90 COSTEO
ALTERNATIVA - SA EDUCATIVA 1,241.58 1,241.58 5,356.58 1,241.58 1,241.58 1,241.58 1,241.58 1,241.58 1,241.58 1,241.58 1,241.58 3,811.62 21,584.00
BRINDAR EDUCACION s/
PRIMARIA DE ADULTOS FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
025
Z g?STEO 124158 124158 5,356.58 124158 424158 124156 1,241.58  1,241.58 1,241.58  1,241.58 1,241.58  3,801.62  21,584.00
FISICO 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00
0!
DESARROLLO DEL 2023 E'?STEU 1,5%6.00  22,556.00  94,507.00  22,556.00  22,556.00  22,556.00  22,556.00  22,556.00  22,556.00  72,556.00 22,556.00  22,556.00  342,623.00
CICLO AVANZADO DE
Fi 5.00 ; ) .00 ; £ : A : 2 : : 5.
LA EDUCACION BASICA 210801 - INSTITUCION 1SICO 5.00 5.00 5 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 00
ALTERNATIVA- AYAVIRI EDUCATIVA My Alta 2024 COSTEO
BRINDAR EDUCACION = 12,556.00 21,5500  94,507.00  22,556.00  22,556.00  22,556.00  22,556.00  22,556.00  22,556.00 12,5560 12,556.00  22,556.00  342,623.00
I
i%%h{#g‘;R ADE FISICO 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00
202
A STEC msseon  msse00  SAS07.00 25500 225600 255600 155600 1255600 2,556.00 22,5500  22,55.00  22,5%.00  342,623.00
FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
PAGO DE LA 2023 COSTED
ASIGNACION POR S/ 688.33 688.33 688.33 688.33 668.33 688.33 688.02 688.00 688.00 688.00 688.00 688.00 8,258.00
JORNADA DE TRABAJO
ADICIONAL Y 180 FISIco 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
100091200091 ASIGNACION POR "~ DOCENTE Alt
A0lo0012 CARCE‘O DEMAYOR  AYAVRRI Heriite: a S)STED 688.33 686,33 688.33 688.33 658,33 688.33 688.02 688.00 688.00 688.00 688,00 688.00 8,258.00
EEEJE?Q?S&"&IE;\?A FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
02,
ESPECIAL 2025 E?STEO 688.33 688.33 688.33 688.33 688.33 686.33 688.02 688.00 688.00 688.00 688.00 688.00 8,258.00
FisICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
L CosTEO 3,500.00 3,50
o 500, 30000 3,500.00  3,500.00  3,500.00 350000  3,500.00  3,500.00  3,500.00  3,500.00  3,500.00  2,407.00 40,907.00
DESARROLLO DE LA
EDUCACION LABORAL 210801 FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
A0I00091200095 Y TECNICA - BRINDA " PERS A
o EDUCACION ™ e AERR g o SOSTEO ssnoo 350000 35000 350000 350000 350000 3.500.00 350000 3,500.00 350000  3,500.00  2,407.00  40,907.00
OEDRACIMAL Fisico 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
2025 g?STEO 1,500.00  3,500.00 350000  3,500.00  3,500.00  3,50000  3,500.00  3500.00  3,500.00  3,500.00 3,500.00  2,407.00  40,907.00
A0100091200096 PAGO DE LA 210801 - DOCENTE  Muy Alta FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
ASIGNACION POR AYAVIRI 2023 COSTEO
JORNADA DE TRABA.IO s/ 48,22 748,22 748.33 748.33 748.33 748.33 /48,33 748.33 748.33 748,33 748.33 746.37 8,978.00
ADICIONAL Y
2024 FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
e AR kRl TR A A et otk
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ASIGNACION POR

CARGO DE MAYOR g?STEO 748.33 748.33 748,33 748.33 748.33 748.33 748.33 748.33 748.33 748.33 748.33 746.37 8,978.00
RESPONSABILIDAD-
DESARROLLO DE LA FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.90 1.00 ron 1.08
2025
5@;&%3” LABORAL S’STEO 748.33 748.33 748.33 748.33 748.33 748.33 748.33 748.33 748.33 748.33 748.33 746.37 8,978.00
FISICO 2.00 2.00 2.00 .00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 1.00 2.00 2.00 2.00
2023
PAGO DE LA {5:?STE0 1,629.00 1,629.00 1,629.00 1,629.00 1,629.00 1,629.00 1,629.00 1,629.00 1,629.00 1,629.00 1,629.00 11,303.00 29,222.00
ASIGNACION POR
JORNADA DE TRABAJO 210801 - FISICO 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00
A0100091200097 ADICIONAL Y AvaviRl DOCENTE  Muy Alta 2024 COSTED
ASIGNACION POR </ 1,629.00  1,629.00  1,629.00  1,629.00  1,629.00  1,629.00  1,629.00 1,629.00 1,629.00 1,629.00 1,629.00  11,303.00  29,222.00
CARGO DE MAYOR
RESPONSABILIDAD-EBA FISICO 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00
2025
E?STEO 1,629.00 1,629.00  1,629.00  1,629.00  1,629.00  1,629.00  1,629.00  1,629.00 1,629.00 1,629.00 1,629.00  11,303.00  29,222.00
PAGO DE LA FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
ASIGNACION POR 2023 CoEES
JORNADA DE TRABAJO Py 212275 2,122.75 242295 20275 212275 2,122.75 242275 242075 1,482.00 0.00 0.00 0.00 18,464.00
ADICIONAL Y
éilgggcnl?m‘gmk — FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
AOI00091200098 0 " DOCENTE Muy Alta 2024 -
RESPONSABILIDAD-  AYAVIRI Y S?S‘TEO 2,122.75 2,122.75 2,122.75 2,122.75 2,122.75 2,122.75 2,122.75 2,122.75 1,482.00 0.00 0.00 0.00 18,464.00
DESARROLLO DEL
CICLO INTERMEDIO DE Fisico 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
LA EDUCACION BASICA 2025 COSTED
Z; X ,122.75 i G R & i i 122, 4 7 22, £ i K i A ,464.00
ALTERNATIVA s/ 122.75 2,12 2,122.75 2,122.75 2,122.75 2,122.75 2,122.75 2,122.75 1,482.00 0.00 0.00 0.00 18
FisICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
2023
‘S:?STED 261,908.00  261,908.00  261,908.00 261,908.00 261,908.00 261,908.00 261,908.00 261,908.00  261,908.00  261,908.00  261,908.00 600,000.00 3,480,988.00
ATENCION DE
. OBLIGACIONES 80T < FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
%091200099 PREVISIONALES-AL 40 o™ PLANILLA Muy Alta 2024 COSTEO
O PERSONAL CESANTE Y </ 361,908.00  361,908.00 361,908.00 361,908.00 361,908.00 361,908.00 361,908.00 361,908.00 361,908.00  361,908.00  361,908.00  800,000.00 4,780,988.00
JUBILADO
Bl FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
2025
g?STEO 461,908.00  461,908.00 461,908.00 461,08.00 461,908.00 461,908.00 461,908.00 461,908.00 461,908.00 461,008.00 461,908.00 469,060.00 5,550,048.00
FISICO 4.00 4.00 4,00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4,00 4.00 4.00
A0 COSTEO 10,800.00 10,800.00 3,658.00 0.
</ ,800. ,800. ,658. .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  25,258.00
FORTALECIMIENTO 210801 - FISICO 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 4.00
A0100091200100 INSTITUCIONAL DE LAS v 1o PERSONA Muy Alta 2024 COSTED
UGEL s/ 7,000,00  7,000.00  7,00000  7,000.00  7,000.00  7,000.00  7,000.00 7,000.00  7,000.00 7,000.00 7,000.00  7,000.00  84,000.00
’ FISICO 4,00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4,00 4,00 4.00 4.00 4.00 4.00
2025 COSTEO iy mm0.00  10,800.00  3,658.00 0.00 0,00 0.00 0
s/ ,B00. ,800. ,658. X : ; .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  25258.00
FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00
2023
CONTRATO Y PAGO E?STEO 11,300.00 11,300.00 11,300.00  10,774.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 44,674.00
OPORTUNO DEL
PERSONAL DE 210801 - FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00
ADI00091200118 PROMOCION DE LA o itc ™ PLANILLA  Muy Alta 2024 COSTED
CONVIVENCIA 7 11,300.00  11,300.00  11,300.00  10,774.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  44,674.00
ESCOLAR A NIVEI
T L FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00
2025 COSTED 11,300.00 11,300.00 11,300.00
o/ ,300. ,300. 300 10,774.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 44,674.00
A0100091200119 FORTALECIMIENTO 210801 - INSTITUCION Muy Alta FISICO 12.00 12.00 12.00 12.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 48.00
PARA LA GESTION DE  AYAVIRI EDUCATIVA 2023 COSTED
LA CONVIVENCIA S/ 21375 21375 2,494.75 213.75 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,136.00
ESCOLAR, LA
PREVENCION Y FISICO 12.00 12.00 12.00 12.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 48.00
2024
¢g&ﬂ2&%‘éﬁﬂ g?STED 213.75 213.75 2,494.75 213.75 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,136.00
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AC100091200120

A0100091200121

AQI00091200122

A0I00091200123

A0I00091200124

ADI00091200125

e v e

UGEL MELGAR

ADQUISICIONES DE
BIENES VINCULADOS
CON LA PROTECCION
DEL PERSONAL DE LAS
IIEE DEL NIVEL INICIAL
E INSUMOS PARA LA
IMPLEMENTACION
SEMIPRESENCIALIDAD
DEL SERVICIO

ADQUISICIONES DE
BIENES VINCULADOS
CON LA PROTECCION
DEL PERSONAL DE LAS
IIEE DEL NIVEL

210801 - INSTITUCION
AYAVIRI EDUCATIVA

210801 - INSTITUCION

PRIMARIA E INSUMOS ~ AYAVIRI EDUCATIVA

PARA LA
IMPLEMENTACION
SEMIPRESENCIALIDAD
DEL SERVICIO

ADQUISICIONES DE
BIENES VINCULADOS
CON LA PROTECCION
DEL PERSONAL DE LAS
IIEE DEL NIVEL
SECUNDARIA E
INSUMOS PARA LA
IMPLEMENTACION
SEMIPRESENCIALIDAD
DEL SERVICIO

ADQUISICIONES DE
BIENES VINCULADOS
CON LA PROTECCION
DEL PERSONAL DE LAS
IIEE DE EDUCACION
BASICA ALTERNATIVA
E INSUMOS PARA LA
IMPLEMENTACION
SEMIPRESENCIALIDAD
DEL SERVICIO

ADQUISICIONES DE
BIENES VINCULADOS
CON LA PROTECCION
DEL PERSONAL DE LA
INSTITUCION
EDUCATIVA BASICA
ESPECIAL E INSUMOS
PARA LA
IMPLEMENTACION
SEMIPRESENCIALIDAD
DEL SERVICIO

ADQUISICIONES DE
BIENES VINCULADOS
CON LA PROTECCION
DEL PERSONAL DEL
CENTRO EDUCATIVO

210801 - INSTITUCION
AYAVIRI EDUCATIVA

210801 - INSTITUCION
AYAVIRI EDUCATIVA

210801 - INSTITUCION
AYAVIRI EDUCATIVA

210801 - INSTITUCION

TECNICO PRODUCTIVO AYAVIRI EDUCATIVA

E INSUMOS PARA LA
IMPLEMENTACION
SEMIPRESENCIALIDAD
DEL SERVICIO

Muy Alta

Muy Alta

Muy Alta

Muy Alta

Muy Alta

Muy Alta

L Ll LA Vo T W T Ty [ N

[ PN TN R S ——

2023

2024

2025

2023

2024

2025

2023

2024

2025

2023

2024

2025

2023

2024

2025

2023

2024

COSTEO

s/

o 213.75 213.75 2,494.75 213.75
FISICO 0.00 0.00 140.00 0.00
{S:'?STEO 0.00 0.00  91,301.00 0.00
FISICO 0.00 0.00 140.00 0.00
g?STEO 0.00 0.00  91,301.00 0.00
FISICO 0.00 0.00 140.00 0.00
E?STEO 0.00 0.00  91,301.00 0.00
FISICO 0.00 0.00 140.00 0.00
g?STEO 0.00 0.00  142,584.00 0.00
FISICO 0.00 0.00 140.00 0.00
(S:'?STED 0.00 0.00 142,584.00 0.00
FISICO 0.00 0.00 140.00 0.00
;?S‘TEO 0.00 0.00  142,584.00 0.00
FISICO 0.00 0.00 36.00 0.00
E?STED 0.00 0.00  B5,687.00 0.00
FISICO 0.00 0.00 36.00 0.00
g'(,)STED 0.00 0.00  85,687.00 0.00
FisiCO 0.00 0.00 36.00 0.00
SPSTED 0.00 0.00  B5,687.00 0.00
FISICO 0.00 0.00 7.00 0.00
(S:’?STEG 0.00 0.00  47,328.00 0.00
FISICO 0.00 0.00 7.00 0.00
EPSEO 0.00 0.00  47,328.00 0,00
FISICO 0.00 0.00 7.00 0.00
SC?STEO 0.00 0.00  47,328.00 0.00
FISICO 0.00 0.00 1.00 0.00
;:'PSTEO 0.00 0.00 530.00 0.00
FISICO 0.00 0.00 1.00 0.00
;,DSTEO 0.00 0.00 530.00 0.00
FISICO 0.00 0.00 1.00 0.00
g?STED 0.00 0.00 530.00 0.00
FISICO 0.00 0.00 1.00 0.00
;?STEO 0.00 0.00 5,762.00 0.00
FISICO 0.00 0.00 1.00 0.00
;,OSYEO 0.00 0.00 5,762.00 0.00
FISICO 0.00 0.00 1.00 0.00
COSTEQ 0.00 0.00 5,762.00 0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0,00
0,00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00 -
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

u.uu

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

46.uu
3,136.00
140.00
91,301.00
140.00
91,301.00
140.00

91,301.00

140.00
142,584.00
140.00
142,584,00
140.00
142,584.00
36.00
B5,687.00
36.00
85,687.00
36.00

B83,687.00

7.00
47,328.00
7.00 |
47,328.00
7.00

47,328.00

1.00
530.00
1.00
530.00
1.00

530.00

1.00
5,762.00
1.00
5,762.00
1.00

5,762.00

—ian




1EI.03 - FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL

AEL.03.02 - CONECTIVIDAD INSTITUCIONAL FORTALECIDA EN LAS ENTIDADES PUBLICAS

LODIGO ACTIVIDAD OPERATIVA UBIGED

PAGO OPORTUNO AL
PERSONAL NOMBRADO 210801 -

AOI00091200032 e o' cepE UGEL  AYAVIRI
MELGAR

ELABORACION DE 210801 -

ADID0091200047 Eeranns FINANCIEROS AYAVIRI

PAGO OPORTUNO DE

= 210801 -

"":13?[510091200048 conrroBanTes bE AU

ADQUISICION Y i

AOI00091200049 CONTRATACION g,
OPORTUNA DE BS Y S5

RECONOCIMIENTO DE
BUENAS PRACTICAS DE 210801 -
GESTION EDUCATIVA - AYAVIRI
PROYECCION SOCIAL

A0I00091200050

GESTION DE
RECURSOS HUMANOS

AOI00091200051 PARA EL SERVICIO ﬂ‘;ﬁ,‘};{
EDUCATIVO DE
CALIDAD

T | L e 1o (o T L o SOy 7 (SR

UM, FriorioAD . FERIOBO PROGRAMACION MENSUAL TETAL
MULTIANUAL  META 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 1" 12 ANUAL
FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
2023 g’?STEG 13,795.25 13,795.25 13,795.25 13,795.25 13,795.25 13,795.25 13,795.25 13,795.25 13,795.25 13,795.25 13,795.25 13,795.25 165,543.00
FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
PLENILLA:  Thqydlia: 72004 g?STED 13,795.25 1379525 1379525 1379525 13,795.25 13,7955  13,795.25  13,795.25  13,795.25  13,795.25 1379525 137955  165,543.00
FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
2023 g'?STEU 13,795.25 13,795.25 13,795.25 13,795.25 13,795.25 13,795.25 13,795.25 13,795.25 13,795.25 13,795.25 13,795.25 13,795.25 165,543.00
FISICO £.00 0.00 0.00 0.00 1,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
402 g?STEO 0.00 0.00 0.00 0.c0 2,028.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,028.00
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
AGEION MI.IY Alex 2024 E?STED 0.00 0.00 0.00 0.00 2,028.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,028.00
FISICO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
2023 g;)STED 0.00 0.00 0.00 0.00 2,028.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,028.00
FISICO 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00
2023 g'?STEO 0.00 0.00  1,686.90  1,439.60 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,125.70
FISICO 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 |
ACEION Muy Altar 2024 ‘;-'?STEO 0.00 0.00  1,686.10  1,439.60 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,125.70
FISICO 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00
2025 S?STEO 0.00 0.00 168610  1,439.60 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  3,125.70
FISICO 3.00 3.00 4.00 3.00 3.00 3.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 31.00
2023 E?STEO 0.00 0.00 0.00 15,668.86 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,668.86
FISICO 3.00 3.00 4.00 3.00 3,00 3.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 31.00
ACCION MUY Alta 2024 g?STEO 0.00 0.00 0.00 15,668.86 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,668.86
FISICO 3.00 3.00 4.00 3.00 3.00 1.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 31.00
2025 g?STEO 0.00 0.00 0.00 15,668.86 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,668.86
FISICO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
2023 E?STEO 0.00 0.00 1,940.30 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,940.30
FISICO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
ALGION Muy Al 2024 SC'EJSTEO 0.00 0.00 1,940.30 0.00 0.00 0.00 0.00 0.co 0.00 0.00 0.00 0.00 1,940.30
FISICO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
L g?STEO 0.00 0.00  1,940.30 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,940.30
FISICO 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 3.00
2023 ‘S:'?STEO 0.00 0.00  2,097.50 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 76,9270  79,060.20
EISICO 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 3.00
ACCION Muy Alta 20z g?STEO 0.00 0.00 2,097.50 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 76,962.70 79,060.20
FISICO 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 3.00
2025 (S:'?STEO 0.00 0.00 2,097.50 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 76,962.70 79,060.20
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FISICO 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e SJSTEO 0.00 0.00  1,441.70 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
INFORMACION
ACTUALIZADADEL 000, FISICO 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ADI00091200052 LT;:?;ARIO bE AYAVIRI ACCION Muy Alta 2024 g?STEO 0.00 0.00 1,441.70 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PATRIMONIALES FISICO 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
wa g?STEO 0.00 0.00  1,441.70 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
w0 ;:'?STEO 2,500.00  2,500.00  2,500.00  2,500.00  7,500.00  2,500.00  2,500.00  2,500.00 2,500.00  2,500.00  2,500.00
ggﬁl:fsgmifgg‘éno pa— FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
ADI00091200053 LOS SISTEMAS AYAVIRI ARcion MiyAlta; 2024 COSTED 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 7,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00
INFORMATICOS st
FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
2025 ;?STED 2,500.00  2,500.00  2,500.00  2,500.00  7,500.00  2,500.00  2,500.00  2,500.00  2,500.00  2,500.00  2,500.00
FISICO 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
203 (S:'?STEO 0.00 0.00 2,738.00 0.00 10,547.90 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SETRADCIGR — FISICO 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ADID0091200054 6poRTNA DE BIENES AYAVIRI ACCION Muyidltn 2004 E?STED 0.00 0.00  2,738.00 0.00  10,547.90 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
FISICO 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2025 ;:?STEO 0.00 0.00 2,738.00 0.00  10,547.90 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
FISICO 4.00 4.00 4.00 4.00 4,00 4.00 4.00 4.00 4.00 4,00 4.00
A0 ;?STED 215,795.08  215,795.08 215,795.08 310,795.08 265,795.08 215,795.08 215,795.08  215795.08  215,795.08  399,795.08  205,024.16
PAGO OPORTUNO DEL
= PERSONAL NOMBRADO 210801 FISICO 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00
091200066 CON REGIMEN " PLANILLA  Muy Alta 2024 COSTED
PUBLICO ¥ PERSONAL ATAVIRI o 215,795.08  215,795.08 215,795.08 310,795.08 265,795.08 1215,795.08 215795.08 215795.08  215,795.08  399,795.08  205,024.16
CONTRATADO FISICO 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 400 4.00 4.00 4.00 4.00
2025 g'?STED 215,795.08  215,795.08  215,795.08 310,795.08  265,795.08  215,795.08 215795.08 215,795.08  215795.08 399,795.08  205,024.16
FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1,00 1.00 1.00
2023 g?STEo 25,085.42  125,085.42  25,085.42  15085.42 2508542  125,085.42 2508542  125,085.42 2508542  25,085.42  25,085.42
PAGO DE CUDTAS DEL 500 FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
0100091200102 .REPRO-AFP SEDE AYAVIRI CLOTA Muy Alta: 2024 COSTEO 25,085.42 25,085.42  25,085.42  125,085.42  25,085.42  25,085.42  25,085.42 15,085.42 25,085.42 25,085.42  25,085.42
ADMINISTRATIVA S/
FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
03 ‘5:?5750 25,085.42 2508547 2508542  25085.42 2508542 25085427 2508541  25,085.42  25,085.42  25,085.42  125,085.42
FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
L E?STEO 15,227.00  15,227.00  15,227.00  15,227.00  15,227.00  15,227.00  15227.00  15227.00  15,227.00  15,227.00  15,227.00
PAGO DE CUOTAS DEL
SINCERAMIENTO DE 210801 FiSICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
AOI00091200104 DEUDAS POR " CUOTA Muy Alta 2024 COSTEO
APORTACIONES AL AYAVIRI S/ 15,227.00 15,227.00  15,227.00  15,227.00  15,227.00 15,227.00  15,227.00 15,227.00 15,227.00 15,227.00 15,227.00
ESSALUD FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1,00 1.00 1.00 1.00
2025 g?STEO 15,227.00 15,227.00 15,227.00. 15,227.00 15,227.00 15,227.00 15,227.00 15,227.00 15,227.00 15,227.00 15,227.00
A0100091200105 PAGO DE CUDTAS DEL 210801 - CUOTA Muy Alta FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
SINCERAMIENTO DE  AYAVIRI 2023 COSTEQ
DEUDAS POR </ 11,904.00  11,904.00  11,904.00  11,904.00  11,904.00  11,904.00  11,504.00  11,904.00  11,904,00  11,904.00  11,904.00
el ok AT B o ke TR e IPNEIE B AT R e bl e e b e B P

0.00 2.00
0.00 1,441.70
0.00 2.00
0.00 1,441.70
0.00 2.00
0.00 1,441.70
1.00 12.00
2,500.00  35,000.00
1.00 12.00
2,500.00  35,000.00
1.00 12.00
2,500.00  35,000.00
0.00 2.00
000 13,285.90 |
0.00 2.00
0.00  13,285.90
0.00 2.00
0.00  13,285.90
4.00 48.00
309,440.34  3,001,415.30
4.00 48.00
309,440.34  3,001,415.30
4.00 48.00
309,440.34  3,004,415.30
1.00 12.00
25,085.38  301,025.00 |
1.00 12.00
2508538 301,025.00
1.00 12.00
25,085.36  301,025.00
1.00 12.00
15,127.00  182,724.00
1.00 12.00
15,127.00  182,724.00
1.00 12.00
15,227.00  182,724.00
1.00 12.00
14,904.00  142,848.00
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2024 ‘S:'?STE{’ 11,90400  11,904.00  11,904.00  11,904.00 © 11,904.00  11,904.00  11,904.00  11,904.00  11,90400  11,904.00  11,904.00  11,904.00  142,848.00
FISICo 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1,00 1.00 12.00
2023 E'PSTEO 11,904.00 11,904.00 11,904.00 11,904.00 11,904.00 11,904.00 11,904.00 11,904. 00 11,904.00 11,904.00 11,904.00 11,904.00 142,848.00
FISICO 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 36.00
PAGO DE LA 2023 COSTEO
ASIGNACION POR o 6,656.25  6,658.25  6,656.25  6,658.25  6,656.25  6,658.15  6,656.25  1,417.25 0.00 0.00 0.00 0.00  48,025.00
JORNADA DE TRABAJO
ADICIONAL Y Gt FISICO 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 36.00
A0100091200106 ggggﬂg n:\?gn AYAVIR! POCENTE Moyl 2024 ;?5“50 6,658.25 6,658.25 6,658.25 6,658.25 6,658.25 6,658.25 6,658.25 1,417.15 0.00 0.00 0.00 0.00 48,025.00
gggg"ésh’:‘,'ﬂg;’gfm i FISICO 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 36.00
2025 E'?STEO 665825  6,658.25  6,658.25  6,656.25  6,658.25  6,658.25  6,65825  1,417.25 0.00 0.00 0.00 0.00  48,025.00
FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
2023 E’?STEO 15,071.33 15,071.33 15,071.34 15,071.34 15,071.34 15,071.34 17,171.34 15,071.34 11,731.30 0.00 0.00 0.00 134,402.00
CONTRATACION Y
PAGO OPORTUNO DEL 0o FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
A0I00091200108 gggé(j::)i]\_lrflg'srﬂ[leL\‘:A AYAVIRI PLANILLA Muy Alta 2024 ;?STEG 15,071.33 15,071.33 15,071.34 15,071.34 15,071.34 15,071.34 17,171.34 15,071.34 11,731.30 16,000.00 16,000.00 16,000.00 182,402.00
UGEL MELGAR FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
2025 (S:"OSTEQ 15,071.33 15,071.33 15,071.34 15,071.34 15,071.34 15,071.34 17,171.34 15,071.34 11,731.30 0.00 0.00 0.00 134,402.00
FISICO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
PAGO DE BENEFICIOS 2023 HeIEe 0.00 0.00 0.00  528,134.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  528,134.00 |
SOCIALES DE
DOCENTES Y n— FISICO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
1_‘3,"%@091200116 ’é‘gﬁg‘ggz giSIC Ay AYAVIRI RAMLEA, Moydhe, 202 COSTED 0.00 0.00 0.00  528,134.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  528,134.00
R \ TECNICO 54
A i X K 3 ; 5 ; 0.00 ; 5 ¥ 5
,.\ pEnpoT ke (G FISICO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
2025 COSTEQ 0.c0 0.00 0.00 528,134.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 528,134.00
FISICO 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 24.00
2023 COSTED ;43400  2,834.00 283400 283400 283400 283400  2,834.00  2,83400 283400 283400 283400 283400  34.008.00
PAGO OPORTUNO DE s/ " G ' : oaa
gﬁlég*;"&é%i VAL R FISICO 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 24.00
ACI00091200128 1) A <EpE Avavi SERVICIO  Muy Alta 2024 COSTEQ ;0000 3,000.00  3,00000  3,00000  3,000.00  3,000.00  3,00000 300000 300000  3,00000 300000  3,00000  36,000.00
ADMINISTRATIVO DE s/
LA UGEL MELGAR FISICO 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 24,00
2025 (S:',OSTED 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 42,000.00
e e R B {
FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
%ﬁﬁg&lsg EL 203 (S:'?S?EU 3,000.00  3,000.00  3,000.00  3,000.00  3,000.00  3,000.00  3,000.00  3,000.00  3,000.00  3,000.00  3,000.00 300000 36,0000
L’Eﬁﬂ%’?ﬁ“ EL 210801 FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
AQI00091200129 LABORAL DE LOS AYAVIRI SERVICID Muy:alea: 2024 COSTEQD 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 42,000.00
TRABAJADORES DE LA s/
SEDE ADMINISTRATIVA FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
DE LA UGEL MELGAR 2025 COSTED i
s/ 3,800.00 3,800.00 3,800.00 3,800.00 3,800.00 3,800.00 3,800.00 3,800.00 3,800.00 3,800.00 3,800.00 3,800.00 45,600.00 |
AOI0D091200130 MANTENIMENTO Y 210801 - SERVICIO  Muy Alta FISICO 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 48.00
OPERATIVIDAD DE LOS AYAVIRI 2023 COSTEG
VEHICULOS DE LA s/ 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 7,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 62,000.00
UGEL MELGAR FISICO 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4,00 4.00 48.00
<Mzt (S:IOSTEO 7,000.00 7,000.00 7.,000.00 8,000.00 7,000.00 7,000.00 7,000.00 7,000.00 7,000.00 7,000.00 7,000.00 7,000.00 85,000.00
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gf’STEO 7,000.00  7,000.00  7,000.00  7,000.00  B8,000.00  7,000.00 700000  7,000.00  7,000.00  7,000.00 7,000.00  7,000.00 85,000.00 |

ENTRO DE COSTOQ: 912.05 - AREA DE GESTION PEDAGOGICA

IE1.02 - MEJORAR LOS NIVELES DE LOGROS DE APRENDIZAJE EN LOS (AS) ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA; TECNICO PRODUCTIVO Y NO UNIVERSITARIA
AEL.02.01 - SERVICIOS DE EDUCACION OPORTUNA; INTEGRAL Y DE CALIDAD A LA POBLACION DE EDUCACION BASICA

PERIODO PROGRAMACION MENSUAL TOTAL
COoPIGO ACTIVIDAD OPERATIVA UBIGEO U.M. PRIORIDAD
MULTIANUAL ~ META 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 1 12 ANUAL
FIsico 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00
CONTRATACION DEL
2023 COSTEO
PERSONAL CAS S/ 26,920.00  26,920.00  26,920.00  26,920.00  26,920.00  26,920.00  26,520.00  26,920.00  26,920.00  26,920.00  22,334.00 0.00  291,534.00
COORDINADORES DE
RER Y — FISICO 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 B.00
00001 ADMINISTRATIVOS PERSO! 2024
A0I00091200001 P A:“A LAS Tl AYAVIRI ERSONA Muy Alta g?STEO 26,920.00 26,920.00 26,920.00  26,920,00  26,920.00 26,920,00  26,920.00 26,920.00 26,920.00 26,920.00 22,334.00 0.00 291,534.00
L’é?&f",g?ﬁs FISICO 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00
202 |
FOCALIZADAS. 5 g?STEO 26,920.00  26,920.00  26,920.00  26,920.00  26,920.00  26,920.00  26,920.00  26,920.00  26,920.00  26,920.00  22,334.00 0.00  291,534.00 |
FISICO 0.00 0.00 0.00 24,058.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  24,058.00
2023 COSTEO 0.00 0.00 25,745.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SOTAEEHTEE b g i ,745. X ] z i ;] . ) X 0.00 25,745.00
E\DAI.E!!T\FJSRIE\:&SOS 210801 - FISICO 0.00 0.00 0.00 24,058.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  24,058.00
A0I00091200010 ESTUDIANTES Muy Alta 2024 COSTEO
ESTUDIANTES DE AYAVIRI / 0.00 0.00  25,745.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25,745.00
EDUCACION BASICA- 5
PRIMARIA FISICO 0.00 0.00 0.00 24,058.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 24,058.00
2025 COSTEO
s/ 0.00 0.00 25,745.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25,745.00

FISICO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00
2023 COSTEO 0.00 0.00 37,490.51 |
s/ K X ,490.50 37,490.50 4,063.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 79,044.00
CONTRATACION
; o OPORTUNA Y PAGO 210801 FISICO 0.00 . 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00
E NA . 10N Muy Alta 20
J ?‘1 1200073 gnbgggff?N LDE  yavim ACC ay:Alis, 2024 ‘S:?STEO 0.00 0.00 3749050  37,490.50  4,063.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000  79,044.00
i
SECUNDARIA FISICO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00
2025 COSTEO
s/ 0.00 0.00 37,490.50 37,490.50 4,063.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 79,044.00
FISICO 0.00 0.00 0.00 2,742.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  2,742.00
2023 COSTEO
DOTACION DE s/ 0.00 0.00 4,353.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 4,353.00
MATERIAL Y RECURSOS FISICO 0.00 0.00 0.00 2,742.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  2,742.00
A0I00091200082 FOUCATIVOS PARA 210801 - porynanTes Muy Alta 2024 COSTED '
ESTUDIANTES DE AYAVIRI 0.00 0.00  4,353.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,353.00
EDUCACION BASICA S/
REGULAR-INICIAL FISICO 0.00 0.00 0.00 2,742.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  2,742.00
2025
‘S:?STED 0.00 0.00  4,353.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,353.00
FISICO 0.00 0.00 0.00 6,086.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  6,086.00
4023 COSTEO 0.00 0.00 19,013.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0
DDTACION DE s/ K i 013, A . R . .00 .00 0.00 0.00 0.00 19,013.00
E‘SJEE'T";\EJSRE,E#ARS“ 210801 FISICO 0.00 0.00 0.00 6,086.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  6,086.00
AOI00091200083 ey piaNTES DE ~ AYAVIRI CoTUDIANTES Muy Alta 2024 COSTEO 0.00 000  19,013.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  19,013.00
EDUCACION BASICA S/
REGULAR-SECUNDARIA FISICO 0.00 0.00 0.00  6,086.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  6,086.00
0
2025 g?STEO 0.00 0.00 19,013.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 19,013.00
ADI00091200084 DOTACION DE 210801 - ESTUDIANTES Muy Alta FiSIcO 0.00 0.00 0.00 33.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 33.00
MATERIAL Y RECURSOS AYAVIRI 2023 COSTED

EDUCATIVOS PARA s/ 0.00 0.00 0.00 186.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 186.00
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EDUCACION COSTEO
INTERCULTURAL g 0.00 0.00 0.00 186,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 186,00
BILINGLIE- INICIAI FiSICO 0.00 0.00 0.00 3509 8.0 o.00 .00 o.00 0.00 .00 0.00 0.00 12.00
2025 ‘S:IOSTEU 0.00 0.00 0.00 186.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 186.00 |
FISICO 0.00 0.00 0.00  200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 200.00
DOTACION DE 2023 ‘S:?STEO 0.00 0.00 0.00 5,535.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,535.00
MATERIAL Y RECURSOS
EDUCATIVOS PARA 5 0e-. FISICO 0.00 0.00 0.00  200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 200,00
A0100091200085 EEE%TSI&ES DE AYAAR| ESTUBIANTES My Alta. (2024 E?S‘TEO 0.00 0.00 000 5,535.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 553500
INTERCULTURAL 0.00 .00 d.ia 0.0
BILINGUE PRIMARIA - FISICO 0.00 0.00 0.00 200.00 0.00 i . .00 0.00 0.00 0.00 200.00
;:,PSTEG 0.00 0.00 0.00 553500 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,535.00
FISICO 0.00 0.00 0.00 15.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15.00
2023 COSTEO 0.00 0.00 486.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 186.00
DOTACION DE S
MATERIAL Y RECURSOS 0000 FISICO 0.00 0.00 0.00 15.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15.00
AQI00091200087 EDUCATIVOS PARA " AULA Muy Alta 2024 COSTED
DOCENTES Y AULAS DE AYAVIRI s/ 0.00 0.00 486.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 p.:au 486.00
EBR-PRIMARIA FIsICO 0.00 0.00 0.00 15.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15.00
2025 ;OSTEO 0.00 0.00 486.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 186.00
FISICO 0.00 0.00 0.00  130.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 130.00
DOTACION DE 2023 COSTEO 0.00 0.00 0.00 3,156.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,156.00
MATERIAL Y RECURSOS st
EDUCATIVOS PARA — FISICO 0.00 0.00 0.00 130.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 130.00
DOCENTES Y AULAS DE =
EDUCACION AYAVIRI AULA Muy Alta 2024 g?SﬂEO 0.00 0.00 0.00 3,156.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 3,156.00
INTERCULTURAL
BILINGUE - PRIMARIA FISICO 0.00 0.00 0.00 130.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 130.00
2025 (S:,E)STED 0.00 0.00 0.00 3,156.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,156.00
- !
FISICO 0.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00 |
ADQUISICION ¥ 2023 COSTEO 0.00 0.00 000  1,526.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,528.00 |
DISTRIBUCION DE 5 E
MATERIAL PARA EL 210801 FISICO 0.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,00 |
A0100091200107 COORDINADOR DE RER KT Muy Alta 2024 COSTED o 0.05 F [
R MBI L AYAVIRS g 0.00 0.00 0.00  1,528.00 0.00 0.00 0. X .00 0.00 0.00 0.00 1,528.00 |
ggﬁk’;‘fﬁ‘“ﬂ' FISICO 0.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00
2025 5?5750 0.00 0.00 0.00  1,528.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,528.00
S e T s — — — R E
FISICO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
2023 ‘S:?STED 0.00 0.00 0.00  8453.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  8,453.00
RN BEL it FISICO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
ADI00091200109 ppocrama-INICIAL  AYAVIRI ACCION Muyle, 2024 g?STEO 0.00 0.00 000  B,453.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00  8451.00
FISICO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
L3 g?STED 0.00 0.00 000  8,453.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  8451.00
AOI00091200112 CONTRATO Y PAGO 210801 - PLANILLA Muy Alta FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
OPORT! AYAVIRI
P;RSD!:JANLODDEEL 2023 E'?STED 14,000.00 24,000.00 24,000.00 3,418.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 75,418.00
FORMACION EN
SERVICIO A DOCENTE FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
DE EBR-PRIMARIA 4024 ;?STED 24,000.00  24,000.00  24,000.00  3,418.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  75,416.00
2025 FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00

o ol e e HNAAEAAAA T o — ko o P A ooin APVANIR L M A o Ao A
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DISTRIBUCION DE

MATERIAL

PEDAGOGICO PARA EL
DOCENTE 210801 -
FOCALIZADOS DE LAS  AYAVIRI
INSTITUCIONES

EDUCATIVAS DEL

NIVEL PRIMARIA.

INSTITUCION

A0I00091200113 EDUCATIVA

VISITAS Y

ACOMPANAMIENTO A

DOCENTES

FOCALIZADOS DE LAs 210801 -
INSTITUCIONES AYAVIRI
EDUCATIVAS DEL

NIVEL PRIMARIA

INSTITUCION

AOI00091200114 EDUCATIVA

CONTRATO Y PAGO
OPORTUNO DEL
PERSONAL DE
FORMACION EN
SERVICIO A DOCENTE
DE EBR-SECUNDARIA

210801 -

AOI00091200115 AYAVIRI

PLANILLA

DISTRIBUCION DE

MATERIAL

PEDAGOGICO PARA EL
DOCENTE 210801 -
FOCALIZADOS DE LAS  AYAVIRI
INSTITUCIONES

EDUCATIVAS DEL

NIVEL SECUNDARIA

INSTITUCION

AQ100091200116 EDUCATIVA

VISITAS Y
ACOMPARNAMIENTO A
DOCENTES

o Ciseosocis 2151 TN
INSTITUCIONES

EDUCATIVAS DEL

NIVEL SECUNDARIA

A0I00091200117

AEL.02.04 - SERVICIO EDUCATIVO INTEGRAL Y DE CALIDAD A LOS (AS) ESTUDIANTES DE EDUCACION SUPERIOR NO UNIVERSITARIA

CoDIGO ACTIVIDAD OPERATIVA UBIGEO U.M.
AD0I00091200020 MANTENIMIENTO Y 210801 - LOCAL
ACONDICIONAMIENTO  AYAVIRI ESCOLAR
DE ESPACIOS EN
LOCALES DE LOS
CENTROS DE
EDUCACION BASICA
ESPECIAL Y CENTROS
DE RECURSOS

S | L 100 T Ta T B Lo W U SN 2 ¥ S TN

RPN -

2023

Muy Alta 2024

2025

2023

Muy Alta 2024

2025

2023
Muy Alta 2024

2025

2023
Muy Alta 2024

2025

2023
Muy Alta 2024

2025

PRIORIDAD PERIODO
Muy Alta

2023

2024

2025

COSTED
s/

FISICO

COSTEO
S/

FISICO

COSTED
S/

FisiCO

COSTEO
s/

FISICO

COSTED
s/

FIsICO

COSTEO
s/

FIsICO

COSTED
S/

FISICO

COSTEO
s/

FISICO

COSTEO
s/

FISICO

COSTEOQ
S/

FISICO

COSTEO
S/

FISICO

COSTEO
S/

FiSICO
COSTEO

S/

FISICO

COSTEO
s/

FISICO

COSTEO
S/

FISICO

COSTEO
S/

MULTIANUAL  META

FISICO

COSTED
S/

FISICO

COSTEO
s/

FISICO

T S s

24,000.00 24,000.00 24,000.00 3,418.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 75,418.00
0.00 0.00 0.00 150.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 150.00 |
0.00 0.00 0.00 1,663.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,663.00
0.00 0.00 0.00 150.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 150.00
0.00 0.00 0.00 1,663.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,663.00
0.00 0.00 0.00 150.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 150.00
0.00 0.c0 0.00 1,663.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,663.00
0.00 0.00 150.00 150.00 150.00 150.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 600.00
0.00 0.00 4,687.00 4,687.00 4,687.00 4,588.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 18,749.00 E
0.00 0.00 150.00 150.00 150.00 150.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 600.00 l
0.00 0.00 4,687.00 4,687.00 4,687.00 4,688.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 18,749.00
0.00 0.00 150.00 150.00 150.00 150.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 600.00
0.00 0.00 4,687.00 4,687.00 4,687.00 4,688.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 18,749.00
1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00

24,000.00 24,000.00 14,849.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 62,849.00
1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00

24,000.00 24,000.00 14,849.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 62,849.00
1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00

24,000.00 24,000.00 14,849.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 62,849.00
0.00 0.00 0.00 90.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 90.00
0.00 0.00 0.00 1,033.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,033.00
0.00 0.00 0.00 90.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 90.00
0.00 0.00 0.00 1,033.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,033.00
0.00 0.00 0.00 90.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 90.00
0.00 0.00 0.00 1,033.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,033.00 |
0.00 0.00 90.00 90.00 90.00 90,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 360.00

895.00 895.00 895.00 B95.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,580.00
0.00 0.00 90.00 90.00 90.00 90.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 360.00
895.00 895.00 895.00 B95.00 0.00 0.00 0.c0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,580.00
0.00 0.00 50.00 90.00 90.00 50.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 360.00
895.00 895.00 895.00 895.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,580.00

PROGRAMACION MENSUAL TOTAL

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 1 12 ANUAL
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
415.00 415.00 415.00 1,455.00 415.00 415.00 415.00 415.00 415.00 415.00 415.00 415.00 6,020.00
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
415.00 415.00 415.00 1,455.00 415.00 415.00 415.00 415.00 415.00 415,00 415.00 415.00 6,020.00
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00

Antan



A0100091200022

AQ100091200060 PROG

A0I00091200061

ADIB091200089
W

ASISTENCIA A
FAMILIAS DE
ESTUDIANTES DE
CENTROS DE
EDUCACION BASICA
ESPECIAL PARA
PARTICIPACION EN
PROCESQ EDUCATIVO

210801 -
AYAVIRI

GESTION DEL
RAMA- 210801 -
EDUCACION BASICA  AYAVIRI

ESPECIAL

DOTACION DE
MATERIALES Y
EQUIPOS EDUCATIVOS
PARA ESTUDIANTES DE
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS
INCLUSIVAS

210801 -
AYAVIRI

DOTACION DE
MATERIALES Y
EQUIPOS EDUCATIVOS
PARA CENTROS DE
EDUCACION BASICA
ESPECIAL Y CENTROS
DE RECURSOS

210801 -
AYAVIRI

AQI00091200092

ASISTENCIA TECNICA Y
SOPORTE PARA LA

GESTION PEDAGOGICA 210801 -
E INSTITUCIONAL DE  AYAVIRI
LOS CENTROS DE

EDUCACION BASICA

JEL.O3 - FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AE1.03.02 - CONECTIVIDAD INSTITUCIONAL FORTALECIDA EN LAS ENTIDADES PUBLICAS

CODIGO

ACTIVIDAD OPERATIVA UBIGEC

INFORME

ACCION

KIT

INSTITUCION
EDUCATIVA

INFORME

U.M.

2023
Muy Alta 2024

2025

2023
Muy Alta 2024

2025

2023
Muy Alta 2024

2025

2023

Muy Alta

2024

2025

2023
Muy Alta 2024

2025

PRIORIDAD ,, PERIODO

MULTIANUAL  META

AO0I00091200036 ASISTENCIA TECNICA A 210801 - ASISTENCIA Muy Alta

S T T Lo Ta Lo o T VN S [P AU

DIRECTIVOS Y
DOCENTES DE
EDUCACION BASICA
DEL AMBITO DE LA
UGEL MELGAR

AYAVIRI

TECNICA

LaYa LT

2023

2024

[P

5/

el e A~

G — s S R T i Sisid

s/

FisiCo 0.00 0.00 .00 Z.00 2.00 2.00 2.00 2.00
;::)STEG 0.00 0.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
FISICO 0.00 0.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00
g?STEO 0.00 0.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
FISICO 0.00 0.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00
gJ,OSTEO 0,00 0.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
FISICO 0.00 0.00 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SIOSTEO 0.00 0.00 0.00 6,865.00 0.00 0.00 0.00 0.00
FISICO 0.00 0.00 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g?STEO 0.00 0.00 0.00  6,865.00 0.00 0.00 0.00 0.00
FISICO 0.00 0.00 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00
gPSTEO 0.00 0.00 0.00  6,865.00 0.00 0.00 0.00 0.00
FISICO 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g?STED 0.00 0.00 0.00 500.00 0.00 0.00 0.00 0.00
FISICO 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00
;‘,JSTED 0.00 0.00 0.00 500.00 0.00 0.00 0.00 0.00
FISICO 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g?s‘m 0.00 0.00 0.00 500.00 0.00 0.00 0.00 0.00
FISICO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
;PSTEO 0.00 0.00 0.00 770.00 0.00 0.00 0.00 0.00
FISICO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g?STED 0.00 0.00 0.00 770.00 0.00 0.00 0.00 0.00
FiSICO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
;{051—{0 0.00 0.00 0.00 770.00 0.00 0.00 0.0c0 0.00
FISICO 0.00 0.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 0.00
gPSTED 0.00 0.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 0.00
FISICO 0.00 0.00 1.00 3.00 3.00 3,00 3.00 0.00
g?STEO 0.00 0.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 0.00
FISICO 0.00 0.00 .00 3.00 3.00 3.00 3.00 0.00
g?STED 0.00 0.00 200.00 700.00 200.00 200.00 200.00 0.00

PROGRAMACION MENSUAL
01 02 03 04 05 06 07 08

FISICO 0.00 1.00 3.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
;:?STEO 0.00 2,688.30 27,481.60 779.00 0.00 0.00 0.00 0.00
FISICO 0.00 1.00 3.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COSTEO 0.00 2,688.30 27,481.60 779.00 0.00 0.00 0.00 0.00

LIEREY

2.00
100,00
2.00
100.00
2.00
100.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

09
0.00

0.00
0.00

0.00

A13.wW A13.W 415.W
1.00 2.00 2.00
100.00 100.00 100.00
2.00 2.00 2.00
100.00 100.00 100.00
2.00 2.00 2.00
100.00 100,00 100.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.co
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
10 1" 12
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00

8,020.00 ¢
20.00
1,000.00
20.00
1,000.00
20.00
1,000.00
6.00
6,865.00
6.00

6,865.00

6.00

6,865.00

3.00
500.00
3.00
500.00
3.00
500.00
1.00
770,00
1.00
770.00
1.00
770.00

15.00 [
1,000.00 |
15.00
1,000.00

15.00

1,000.00

TOTAL
ANUAL

5.00
30,948.90
5.00

10,948.90

4 4ran



A0I00091200037

A0I00091200039

A0I00091200040

"~ AO100091200041

MONITOREO Y
ACOMPANAMIENTO EN
INSTITUCIONES EBR
FOCALIZADAS

GARANTIZAR LA
PARTICIPACION EN
CONCURSOS
ESCOLARES
NACIONALES,
REGIONALES Y
LOCALES DENTRO DEL
AMBITO DE LA
JURISDICCION DE LA
UGEL MELGAR

IMPLEMENTACION DE
UN SISTEMA DE
EVALUACION DE
DOCENTES Y
ESTUDIANTES

PARTICIPACION E
IMPLEMENTACION DE
ESPACIOS DE
CONCERTACION

ENTRE LA COMUNIDAD AYAVIR

EDUCATIVA Y,
ENTIDADES PUBLICAS
Y PRIVADAS

210801 -

210800 - ACCION

210801 -
AYAVIRI

CONCURSOD

210801 -
AYAVIRI

| ACC ION

‘ENTRO DE COSTO: 912.06 - AREA DE GESTION INSTITUCIONAL

)EL.03 - FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL

Muy Alta

Muy Alta

EVALUACION Muy Alta

2023

2024

2025

2023

2024

2025

2023

2024

2025

2023
Muy Alta 2024

2025

AE1.03.02 - CONECTIVIDAD INSTITUCIONAL FORTALECIDA EN LAS ENTIDADES PUBLICAS

PERIODO
CODIGO  ACTIVIDAD OPERATIVA UBIGEO UM, PRIORIDAD it bny
2023
REVISION Y
APROBACION i
ADIDOD91200042 OPORTUNA DE AYAVIRI ACCION Muy Alta 2024

DOCUMENTOS DE

GESTION

A0I00091200043 ELABORACION
OPORTUNA DE

T L Ll T TV B T (S N

210801 - ACCION
AYAVIRI

2025

Muy Alta
2023

COSTEO
5/

FISICO

COSTEO
S/

FISICO

COSTEOQ
St

FISICO

COSTEO
s/

FISICO

COSTEO
S/

FISICO

COSTEO
S/

FISICO

COSTEO
s/

FISICO

COSTEO
S/

FISICO

COSTEO
S/

FISICO

COSTEO
S/

FISICO

COSTEO
S/

FiSICO

COSTEQ
s/

FISICO

COSTEO
5/

META
FISICO

COSTEQ
S/

FISICO

COSTEO
s/

FISICO

COSTEO
s/

FISICO

COSTEQ
S/

(L VN TS PO A R Sy PN

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

1.00
225.00
1.00
225.00
1.00

225.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

01
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

2,688.30

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0z
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

17,481.60 779.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
15.00 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00
2,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
15.00 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00
2,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
15.00 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00
2,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 2.00
0.00 0.00 19,559.00 7,198.00 7,575.40 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 2.00
0.00 0.00  19,559.00 7,198.00 7,575.40 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00
0.00 0.00  19,559.00 7,198.00 7,575.40 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 990.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 990.00 0.00 0.00 0,00
0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 990.00 0.00 0.00 0.00
1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 1,503.70 0.00 0.00 0.00
1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 1,503.70 0.00 0.00 0.00
1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 1,503.70 0.00 0.00 0.00
PROGRAMACION MENSUAL

03 04 05 06 o7 08 09
0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 1,830.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0,00 0.00 1,830.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 1,830.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 1.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 1,575.40 0.00 0.00 0.00

0.00
15.00
0.00
15.00
0.00
15.00

0.00

2.00
0.00
2.00
0.00
2.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

10
0.00

0.00
0.00

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

15.00
0.00
15.00
0.00
15.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

12
0.00

0.00
0.00

0.00
0.00

0.00

1.00

0.00

30,948.90

150.00

2,000.00

150.00
2,000.00
150.00

2,000.00

7.00
34,332.40
7.00
34,332.40
7.00
34,332.40
2.00
1,215.00
2.00
1,215.00
2.00 |

1,215.00

3.00
1,503,70
3.00
1,503.70
3.00

1,503.70

TOTAL
ANUAL

1.00
1,830.00
1.00
1,820.00
1.00

1,830.00

4.00

1,575.40

Artans



GESTION

INFORMACION
ESTADISTICA

ACTUALIZADA REAL EN AYAVIRI

EL ESCALE

PROGRAMACION,
FORMULACION,
APROBACION Y
EVALUACION DEL
PRESUPUESTO

MANTENIMIENTO ¥
OPERACION DE
LOCALES ESCOLARES
DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE
EDUCACION BASICA
REGULAR CON
CONDICIONES
ADECUADAS PARA SU
FUNCIONAMIENTO

.M. = Unidad de Medida

S | S L Ta o TRl T S I S

T Y TN T S |

2025

2023

Muy Alta 2024

2025

2023

Muy Alta 2024

2025

2023

Muy Alta 2024

2025

COSTED
s/ 0.00
FISICO 0.00
COSTEO
s/ %00
FISICO 0.00
COSTED
s/ 0.00
FISICO 0.00
COSTED
s/ 0.00
FISICO 0.00
COSTED
s/ Bio0
FISICO 0.00
COSTEO
s/ 0.00
FISICO 0.00
COSTEO
s/ 0.00
FISICO 0.00
COSTEO
5/ 0.00
FisIcO 0.00
COSTEO
s/ 0:00
FIsIcO 0.00
COSTED
s/ e
FIsICO 0.00
COSTED
s/ 0-00

————Maoi A~

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,575.40
0.00 000 0.00 non 1.0 400
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,575.40
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 845.30
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 845.30
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 845.30
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,010.40
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 2,010.40
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,010.40
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,738.90
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,738.90
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,738.90

COSTEO TOTAL ANO 2023 5/ 71,098,534.96
COSTEO TOTAL ARO 2024 S/ 72,636,698.96
COSTEO TOTAL ANO 2025 S/ 73,332,372.96
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