PERU | Ministerio
de Educacién

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” - 2018 al 2027
“Uite det Fortalecimiente de la Sobevania Nacional”
RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACION DE HOJA DE VIDA
PROCESO DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS / CAS UGEL MELGAR - 2022
D.LEG. N° 1057 / RM N° 083-2022-MINEDU

. FORMACION PUNTAJE | ENTREVISTA Bonificacion | Bonificacion | pyynTAJE

N°EXP.| AP.PATERNO | AP.MATERNO NOMBRES CARGO AL QUE POSTULA acapemica | conocminto | Experincia [ fo HEE L EERCOE ] ToTAL ek | ol | o OBSERVACIONES
04271 |AROCUTIPA LUNASCO ARSENIARITA PROFESIONAL | PARA EQUIPO ITINERANTE DE CONVIVENCIA ESCOLAR 2 4 6 36
04283 |RAMOS LOPEZ XIOMIALMENDRA | PROFESIONAL | PARA EQUIPO ITINERANTE DE CONVIVENCIA ESCOLAR 0 0 0 0 NO ADJ. BOLETAS DE PAGO
04276 |APAZA NAUPA FROILAN PROFESIONAL | PARA EQUIPO ITINERANTE DE CONVIVENCIA ESCOLAR 0 0 0 0 NO APTO

AYAVIRI, 16 DE MARZO DEL 2022.

EL COMITE.




PERU | Ministerio Gobierno Regional
- Puno

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” - 2018 al 2027
“Uito del Fertalecimiente de a Sabievania Nacional”

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACION DE HOJA DE VIDA
PROCESO DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS / CAS UGEL MELGAR - 2022
D.LEG. N° 1057 / RM N* 083-2022-MINEDU

. FORMACION PUNTAJE | ENTREVISTA Bonificacion | Bonificacion | pyynTAJE
N° [N°EXP.| AP.PATERNO | AP.MATERNO NOMBRES CARGO AL QUE POSTULA achDEmicn | CONOCMIENTO. | ExPERENCIA |y "o | oepcopsy” [ TOTAL | suoywe | tostayne | B0 OBSERVACIONES
1 | 04126 | MONTESINOS CORNEJO | LIBERTHI NATIVIDAD PROFESIONAL EN PSICOLOGIA 0 0 0 0 NO CUENTA CON EXP. REQUERIDA

EL COMITE.

AYAVIRI, 16 DE MARZO DEL 2022.




PERU | Ministerio
de Educacion

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” - 2018 al 2027
“Uiio det Fortalecimiente de la Scberania Nacional”
RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACION DE HOJA DE VIDA
PROCESO DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS / CAS UGEL MELGAR - 2022

D.LEG. N° 1057 / RM N° 083-2022-MINEDU

Bonificacion | Bonificacion
Ne [noExp.| AP.PATERNO | AP.MATERNO NOMBRES CARGO AL QUE POSTULA :g';’;gﬁ:gz conocmiEnTo | - ExperiEncia | PUNTAJE E;‘grf:c‘,’,'ﬂf‘ TOTAL | 15%Leyne | 10% LeyNe P‘;:‘NT :LJE OBSERVACIONES
29973 29248

1 04215 |APAZA MOLLO HERNAN COORDINADOR (A) DE RER 26 14 18 58

2 04216 |CRUZ MARTINEZ RUDY GENARO COORDINADOR (A) DE RER 24 8 20 52

3 04336 [VARGAS GODOY PEDRO VIDAL COORDINADOR (A) DE RER 22 16 12 50

4 04299 [CALDERON BUSTINZA ROSA ELVIRA COORDINADOR (A) DE RER 24 10 15 49

5 04345 |DELGADO SERRANO MARILU COORDINADOR (A) DE RER 24 8 15 47

6 04269 |PARILLO COLQUE LILI COORDINADOR (A) DE RER 22 10 15 47

7 04324 [TISNADO MITA VIRGINIA COORDINADOR (A) DE RER 22 8 13 43

AYAVIRI, 16 DE MARZO DEL 2022.




PERU er Gobierno Regional

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” - 2018 al 2027
“Uiio def Foxtalecimiento de ta Soberania Nacicnal”

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACION DE HOJA DE VIDA

PROCESO DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS / CAS UGEL MELGAR - 2022

D.LEG. N° 1057 / RM N° 083-2022-MINEDU

Bonificacién | Bonificacion
N° |neexe.| aP.PATERNO | AP.mATERNO |  NoMBRES CARGO AL QUE POSTULA FORMACION | conocmieNTo | ExpERiENCiA [ PUNTAJE | ENTREVISTA | - 7p ishlonke | 10kLeyie e OBSERVACIONES
1 04327 |ALBARRACIN HUACANI RICHARD FORMADOR TUTOR DEL NIVEL PRIMARIA - EIB AMBITO ANDINO 24 12 20 56
2 04357 |VARGAS COILA PILAR FORMADOR TUTOR DEL NIVEL PRIMARIA - EIB AMBITO ANDINO 24 12 12 48
3 04300 |CORIMANYA HUAYTA ROBERT EDLIN FORMADOR TUTOR DEL NIVEL PRIMARIA - EIB AMBITO ANDINO 22 10 9 41
4 04256 |CONDORI CHOQUEHUANCA  [DIONISIO FORMADOR TUTOR DEL NIVEL PRIMARIA - EIB AMBITO ANDINO 22 4 12 38
5 04244 | TUMI CHATA YONY FORMADOR TUTOR DEL NIVEL PRIMARIA - EIB AMBITO ANDINO 22 4 11 37
6 04242 |AQUISE BORDA CAROL JANETTE FORMADOR TUTOR DEL NIVEL PRIMARIA - EIB AMBITO ANDINO 0 0 0 0 NO CUENTA CON CONSTANCIA DE REGISRO EIB
7 04223 |MAMANI COYLA MIDWAR HIGOR FORMADOR TUTOR DEL NIVEL PRIMARIA - EIB AMBITO ANDINO 0 0 0 0 NO CUENTA CON CONSTANCIA DE REGISRO EIB
8 04146 |SUCAPUCA APAZA JAIME WILSON FORMADOR TUTOR DEL NIVEL PRIMARIA - EIB AMBITO ANDINO 0 0 0 0 NO CUENTA CON CONSTANCIA DE REGISRO EIB
9 04147 |CCORIMANYA HUAYTA ELIZABETH FORMADOR TUTOR DEL NIVEL PRIMARIA - EIB AMBITO ANDINO 0 0 0 0 NO CUENTA CON CONSTANCIA DE REGISRO EIB
10 | 04354 |ROMERO ZELA DIANA PATRICIA FORMADOR TUTOR DEL NIVEL PRIMARIA - EIB AMBITO ANDINO 0 0 0 0 NO REUNE REQUISITOS MINIMOS
11 [ 04279 |TICONA HANCCO ANTONIO FORMADOR TUTOR DEL NIVEL PRIMARIA - EIB AMBITO ANDINO 0 0 0 0 NO CUENTA CON EXPERIENCIA LABORAL MINIMA REQUERIDA
12 | 04253 |MAMANI CHOQUEPATA JOSE FORMADOR TUTOR DEL NIVEL PRIMARIA - EIB AMBITO ANDINO 0 0 0 0 NO CUENTA CON CONSTANCIA DE REGISRO EIB
13 | 04298 |CONDORI KACHA JUANA FORMADOR TUTOR DEL NIVEL PRIMARIA - EIB AMBITO ANDINO 0 0 0 0 NO REUNE REQUISITOS MINIMOS

EL COMITE.

AYAVIRI, 16 DE MARZO DEL 2022.




PERU | Ministerio
de Educacién

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” - 2018 al 2027
“Uito. det Fortalecimiento de la Scbexania Nacicnal”

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACION DE HOJA DE VIDA

PROCESO DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS / CAS UGEL MELGAR - 2022

D.LEG. N° 1057 / RM N° 083-2022-MINEDU

Bonificacién | Bonificacion
Ne |NEXP.| AP.PATERNO | AP.MATERNO NOMBRES CARGO AL QUE POSTULA :2?’323:22 CONOCIMIENTO | EXPERIENCIA EPy;‘LT ‘;JS E;‘g;:gmf‘ TOTAL | tshlorke | 0% Loyt Pl;:'NT :I:'E OBSERVACIONES
T | 0433 |HUACAS! NAMANI YULIANO FORMADOR TUTOR NIVEL DEL SECUNDARIO - MATENATICA 2 6 pE] &3
2 | 04308 |PUNA QUISPE NICOLAS RENE FORMADOR TUTOR NIVEL DEL SECUNDARIO - MATEMATICA 2 16 P 50
3 | 04222 |LOPEZ CRUZ LEONEL ALONSO FORMADOR TUTOR NIVEL DEL SECUNDARIO - MATEMATICA 2 0 15 37
4 | 04328 |GALINDO QUISPE JOHN ARMANDO FORMADOR TUTOR NIVEL DEL SECUNDARIO - MATEMATICA 0 0 0 0 NOAPTO
5 | 04192 |PARICELA HUANCCOLLO | CONSTANTINO FORMADOR TUTOR NIVEL DEL SECUNDARIO - MATENATICA 0 0 0 0 NOAPTO

AYAVIRI, 16 DE MARZO DEL 2022.




PERU | Ministerio
de Educacion

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” - 2018 al 2027

“Uiic del Fortalecimiente de la Sebevania Nacienal”
RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACION DE HOJA DE VIDA

PROCESO DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS / CAS UGEL MELGAR - 2022
D.LEG. N° 1057 / RM N° 083-2022-MINEDU

‘i" ‘i.

=

Bonificacién | Bonificacion
PUNTAJE
N° |N°Exp.| AP.PATERNO | AP.MATERNO NOMBRES CARGO AL QUE POSTULA :g:gé;:g: CONOCMENTO | ExpERIENCIA | PUNTAE E:g:ssg:‘s:: TOTAL | 15%Leyne | 10% LeyNe l;m A: OBSERVACIONES
e 29973 29248

1 | 04304 |CAHUANA VEDRANO LISBETH DEIDA FORMADOR TUTOR NIVEL DEL SECUNDARIO - COMUNICACION % 16 % 59

2 04193 [LARICO MAMANI MERY BLANCA FORMADOR TUTOR NIVEL DEL SECUNDARIO - COMUNICACION 24 16 16 56

3 | 04246 |CATARI QUISPE BALBINA FORMADOR TUTOR NIVEL DEL SECUNDARIO - COMUNICACION % P 1 5

4 04341 |ORTEGA CHAVEZ DANNY PAUL FORMADOR TUTOR NIVEL DEL SECUNDARIO - COMUNICACION 0 0 0 0 NO TIENE CAPACITACIONES A) Y B)

EL COMITE.

AYAVIRI, 16 DE MARZO DEL 2022.




PERU | Ministerio
.

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” - 2018 al 2027

“iic det Fortalecimiente de la Seberania Nacienal”

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACION DE HOJA DE VIDA
PROCESO DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS / CAS UGEL MELGAR - 2022

D.LEG. N° 1057 / RM N* 083-2022-MINEDU

A Bonificacién | Bonificacién
N° [NoExp.| AP. PATERNO | AP.MATERNO |  NOMBRES CARGO AL QUE POSTULA FORMACION | conocmiento [ ExperiEncia | PUNTAE | ENTREWSTAT 7orap | dsuioyne [ tonteyne | PUNTAVE OBSERVACIONES
e 29973 29248 FINAL

1 04220 |CONDORCALLO |CCAMA ALEX RENATO PSICOLOGO (A) 24 12 18 54

2 | 04225 [YANA HUAYLLA MARTHA PSICOLOGO (A) 24 12 16 52

3 04219 |HUILLCA CANDIA VICTOR MANUEL PSICOLOGO (A) 24 14 14 52

4 | 04217 |GOMEZ CESPEDES YOVANA VERONICA PSICOLOGO (A) 24 12 15 51

5 04339 |MAMANI BRAVO JHON ALEX PSICOLOGO (A) 24 12 14 50

6 | 04239 [CONDORI HIRPANOCCA MONICA PSICOLOGO (A) 24 12 11 47

7 04238 |VALERO SARCCO GABY HERMELINDA PSICOLOGO (A) 24 10 13 47

8 | 04196 [COILA PONCE MONICA VANESA PSICOLOGO (A) 24 12 10.5 46.5

9 04237 |GONZALO GONZALO EDUARDO PSICOLOGO (A) 24 8 12.5 44.5

10 | 04266 [HUARACHI APAZA JHONY SEVERO PSICOLOGO (A) 24 12 8.16 44.16

11 04281 |ARHUIRI GONZALES JOSE LUIS WILLIAM PSICOLOGO (A) 24 6 14 44

12 | 04282 [ARO ARO FLAVIA PSICOLOGO (A) 24 8 10.5 42.5

13 | 04232 [QUISPE OTAZU BEATRIZ PSICOLOGO (A) 24 8 8.17 40.17

14 | 04240 [APAZA CHALLAPA ZARAY YESENIA PSICOLOGO (A) 24 12 3.5 39.5

15 | 04245 (LOPEZ AZANA MIRIAM NATALY PSICOLOGO (A) 0 0 0 0 NO CUENTA CON EXPERIENCIA REQUERIDA
16 | 04231 |PEREZ LUQUE GERSON ABAD PSICOLOGO (A) 0 0 0 0 NO CUENTA CON EXPERIENCIA REQUERIDA
17 | 04127 [CORNEJO DELGADO CIRO EDISON PSICOLOGO (A) 0 0 0 0 NO CUENTA CON EXPERIENCIA REQUERIDA
18 | 04123 |HANCCO SANCHEZ YUDITH SAIDA PSICOLOGO (A) 0 0 0 0 NO CUENTA CON EXPERIENCIA REQUERIDA
19 | 04143 [MORALES VALDIVIA THAIS PSICOLOGO (A) 0 0 0 0 NO CUENTA CON EXPERIENCIA REQUERIDA
20 | 04311 |HUANCA CCAMA MILAGROS JOHANNA PSICOLOGO (A) 0 0 0 0 NO CUENTA CON EXPERIENCIA REQUERIDA
21 | 04359 |CONDORI CCAMA GABY YAKELIN PSICOLOGO (A) 0 0 0 0 NO CUENTA CON REQUISITO MINIMO REQUERIDO
22 | 04346 |CCALLO ROJAS NANCY PSICOLOGO (A) 0 0 0 0 NO CUENT CON EXPERIENCIA REQUERIDA
23 | 04342 |AQUINA SARAYASI MELITONA PSICOLOGO (A) 0 0 0 0 NO CUENTA CON EXPERIENCIA REQUERIDA
24 | 04331 |AYAMAMANI CHOQUEHUARA  |ROSA PSICOLOGO (A) 0 0 0 0 NO CUENTA CON REQUISITO MINIMO REQUERIDO
25 | 04318 |COARITE SALAS MARIZOL PSICOLOGO (A) 0 0 0 0 NO CUENTA CON EXPERIENCIA REQUERIDA
26 | 04312 |TORRES AGUILAR RUBI MAJAIRA PSICOLOGO (A) 0 0 0 0 NO CUENTA CON EXPERIENCIA REQUERIDA
27 | 04280 |LLUTAHUI HUIZA LUPE ALEJANDRINA PSICOLOGO (A) 0 0 0 0 NO CUENTA CON TITULO

28 | 04278 |MAMANI YUCRA DINARUTH PSICOLOGO (A) 0 0 0 0 NO CUENTA CON TITULO PROFESIONAL PARA EL CARGO
29 | 04272 |VALENCIA HUAHUASONCCO |[OMAR ALFREDO PSICOLOGO (A) 0 0 0 0 NO CUENTA CON EXPERIENCIA REQUERIDA
30 | 04268 |SILLO PENALOZA LUCERO PSICOLOGO (A) 0 0 0 0 NO CUENTA CON EXPERIENCIA REQUERIDA
31 | 04263 |NEGRETE MAMANI YUDY LILI PSICOLOGO (A) 0 0 0 0 NO CUENTA CON EXPERIENCIA REQUERIDA
32 | 04262 |AMAZQUITA ARCE AMPARO PSICOLOGO (A) 0 0 0 0 NO CUENTA CON EXPERIENCIA REQUERIDA
33 [ 04213 |ROMAN APAZA ANGIE NORBELIZ PSICOLOGO (A) 0 0 0 0 NO CUENTA CON EXPERIENCIA REQUERIDA
34 | 04301 |VENTURA APAZA CELIA PSICOLOGO (A) 0 0 0 0 NO CUENTA CON EXPERIENCIA REQUERIDA

EL COMITE.

AYAVIRI, 16 DE MARZO DEL 2022.




PERU

M er)
de Educacion

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” - 2018 al 2027
“Uiio def Foxtalecimiento de ta Soberania Nacicnal”

(@)

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACION DE HOJA DE VIDA
PROCESO DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS / CAS UGEL MELGAR - 2022

D.LEG. N° 1057 / RM N° 083-2022-MINEDU

N° |n°Exp.| AP.PATERNO | AP.MATERNO |  NOMBRES CARGO AL QUE POSTULA :gi’;g;:g: conoomiENTO | ExpERIENCIA | FNTAJE [ EVTREVSTA | rorp Lo | Toviage | PUNTAE OBSERVACIONES
ol 20973 29248 FINAL
1 04194 |ZELA TACCA ALEX YOVANI COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO 56 12 21 89
2 | 04207 |ALFARO SULCA EDITH GIULIANA COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO 2 14 21 61
3 04248 [CHAVEZ AZA LIU KENYO COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO 26 12 21 59
4 | 05249 |MARISCAL FLORES OSCAR JESUS COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO 2% 0 2 58
5 04323 [HUARICACHA TUNI EDGAR COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO 26 12 20 58
6 | 04209 [MAVANI CONDORI ARTURO COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO 2% 3 2 56
7 04305 |CORIMAYHUA CONDORI JUAN CANCIO COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO 26 12 17 55
8 | 04208 |CUCHO CUADROS NAPOLEON DENNIS | COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO 2% 0 2 54
9 04277 |MORALES IDME FREDY COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO 24 8 20 52
10 | 04274 |MUNOZ BARRIENTOS EDMUNDO JAVIER COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO % 8 17 49
1 04251 |ANAHUA YARETA ALEX COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO 24 6 17 47
12 | 04295 |MAVANI LLACSA VESSICA COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO 6 17 27
13 04270 [CALLO LOZANO RONALD OSTENDE COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO 8 10 44
14 | 04234 |HUANCA PALOMINO FREDY COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO ) 6 22
15 | 04247 |QUISPE CAYLLAHUA RAUL ROSENDO COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO 0 0 0 OAPTO
16 | 04243 |MAVANI MAMANI FREDY COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO 0 0 ) EALTA EXPERIENGI ESPECIFION
17 | 04229 [VALENCIA PAMPA JUAN COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO 0 0 0 FALTA EXPERIENCIA ESPECIFICA
18 | 04124 |NINA CCALLO ROLANDO COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO 0 0 ) NoAPTO
19 04145 [MAMANI ANCCORI WILBER COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO 0 0 0 NO APTO
20 | 04330 |VERVA QUISPE JACINTO COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO 0 0 ) NoAPTO
21 04329 (GALINDO QUISPE JOHN ARMANDO COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO 0 0 0 NO APTO
22 | 04326 |AGUILAR VILCA WILFREDO COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO 0 0 ) NOAPTO
23 | 04317 [COTRADO TICONA ALICIA COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO 0 0 0 FALTA DOS MESES PARA COMPLETAR EZPERIENCIA ESPECIFICA
24 | 04316 [CANAHURE __|HILARI SEGUNDO COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO 0 0 ) NoTO
25 04294 [MANGO MACHACA HENRY COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO 0 0 0 NO APTO
26 | 04293 |TUNI HUAHUACONDORI |VITALIANO COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO 0 0 0 NOAPTO
27 04292 |CCOA MORALES RUBEN COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO 0 0 0 NO APTO
28 | 04273 |MAVANI PALOMINO ELVER COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO 0 0 0 NOAPTO
29 04259 [OLAGUIVEL PAREDES GUIDO COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO 0 0 0 NO APTO
30 | 04252 |CCALA CHOQUEPATA __|ADRIAN COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO 0 0 0 SOLO TIENE 5 MESES DE EXPERIENGIA ESPECITIA
31 | 04214 |TTITO MAMANI SANTOS ALEX COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO 0 0 0 S0L0 TIENE 8 MESES DE EXPERIENGIA ESPECIFICA
32 | 04203 |MORALES HILARI EULALIA BEATRIZ COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO 0 0 0 NO CUENTA CON EXPERIENGIA ESPECIFICA
33 04198 |MAMANI CONDORI MIJAEL LENIN COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO 0 0 0 NO APTO
34 04197 [FLORES ORDONO JUANITO AVALOS COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO 0 0 0 NO APTO
35 04195 |SURCO GOMEZ BRANDON JEANS COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO 0 0 0 NO APTO
36 04297 |LIMA VALENCIA AMPARO SYNTHIA CCOORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO 0 0 0 NO APTO

EL COMITE.

AYAVIRI, 16 DE MARZO DEL 2022.




“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” - 2018 al 2027

“Uiie det Fortalecimiento de la Scbierania Nacional”

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACION DE HOJA DE VIDA
PROCESO DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS / CAS UGEL MELGAR - 2022

D.LEG. N° 1057 / RM N* 083-2022-MINEDU

FORMACION PUNTAJE | ENTREVISTA Bonificacién | Bonificacién | pyNTAJE
N° | N°EXP.| AP.PATERNO | AP.MATERNO NOMBRES CARGO AL QUE POSTULA A CONOCIMIENTO EXPERIENCIA TOTAL 15% Ley N° | 10% Ley N° OBSERVACIONES
ACADEMICA EVAL.H.V.| PERSONAL 20073 20248 FINAL

1 04235 |BENAVENTE QUISPE VILMA PERSONAL DE MANTENIMIENTO 20 NO APLICA 50 70

2 04233 [QUILLA QUILLA SANDRA PERSONAL DE MANTENIMIENTO 20 NO APLICA 50 70

3 04337 [MIOTA HUAYTA EDWIN FREDY PERSONAL DE MANTENIMIENTO 20 NO APLICA 50 70

4 04332 |CJUNO VILLCA ERASMO PERSONAL DE MANTENIMIENTO 20 NO APLICA 50 70

5 04265 [YUCRA IDME JESSICA PERSONAL DE MANTENIMIENTO 20 NO APLICA 50 70

6 04221 [CHOQUEHUANCA |CHALCO MOISES EDGAR PERSONAL DE MANTENIMIENTO 20 NO APLICA 50 70

7 04211 [QUISPE HANCCO VILMA PERSONAL DE MANTENIMIENTO 20 NO APLICA 50 70

8 04258 [AQUINO OCHOCHOQUE SIMONA BEATRIZ PERSONAL DE MANTENIMIENTO 20 NO APLICA 48 68

9 04236 [CHOQUE RAMOS REVECA PERSONAL DE MANTENIMIENTO 15 NO APLICA 50 65

10 | 04257 |CHOQUEHUANCA [MACHACA ALBERTO PERSONAL DE MANTENIMIENTO 15 NO APLICA 50 65

11 | 04254 |RODRIGUEZ MAMANI SONIA MARUJA PERSONAL DE MANTENIMIENTO 20 NO APLICA 45 65

12 | 04307 |MAMANI MAMANI JUAN PERSONAL DE MANTENIMIENTO 15 NO APLICA 50 65

13 | 04302 |MAMANI MASCO LUIS PERSONAL DE MANTENIMIENTO 15 NO APLICA 50 65

14 | 04306 |CUCHO CUADROS NANCY BERTA PERSONAL DE MANTENIMIENTO 15 NO APLICA 40 55

15 | 04291 |COSI COSI LEON ARMANDO PERSONAL DE MANTENIMIENTO 20 NO APLICA 29 49

16 | 04340 |VILCA VILCA ANGELICA BEATRIZ PERSONAL DE MANTENIMIENTO 20 NO APLICA 27 47

17 | 04230 |BUENO MORALES YHOVERLY PERSONAL DE MANTENIMIENTO 20 NO APLICA 26 46

18 | 04352 |ALVAREZ YUCRA ROSA LUZ PERSONAL DE MANTENIMIENTO 15 NO APLICA 30 45

19 | 04267 |CUENTAS CHAVEZ NANCY ELIZABER PERSONAL DE MANTENIMIENTO 20 NO APLICA 25 45

20 | 04350 [CONDORI QUISPE ANA AEJANDINA PERSONAL DE MANTENIMIENTO 20 NO APLICA 20 40

21 | 04321 [QUISPE MAMANI MARISOL PERSONAL DE MANTENIMIENTO 20 NO APLICA 20 40

22 | 04338 [MAMANI HUAYLLA NILDA LEOCADIA PERSONAL DE MANTENIMIENTO 15 NO APLICA 20 35

23 | 04320 [LIMA PUMACCAJIA UDELIA ROSA PERSONAL DE MANTENIMIENTO 15 NO APLICA 20 35

24 | 04343 [MAMANI LIMACHI RAQUEL NINFA PERSONAL DE MANTENIMIENTO 15 NO APLICA 10 25 NO ALCANZA EL PUNTAJE MINIMO REQUERIDO

25 | 04241 |ARENAS CHOQUEHUAYTA |PABLO PERSONAL DE MANTENIMIENTO - 0 NO ADJ. CERTIFICADO DE ESTUDIOS SECUNDARIO
26 | 04355 |TORRES CHOQUEPATA ROSA NORMENIA PERSONAL DE MANTENIMIENTO - 0 NO REUNE REQUISITOS SEGUN TDR

27 | 04349 |QUISPE TICONA KARINA YOVANA PERSONAL DE MANTENIMIENTO - 0 NO REUNE REQUISITOS SEGUN TDR

28 | 04348 |QUISPE LIMA ALICIA PERSONAL DE MANTENIMIENTO - 0 NO REUNE REQUISITOS SEGUN TDR

29 | 04344 |MAMANI MAMANI MARLENY PERSONAL DE MANTENIMIENTO - 0 NO REUNE REQUISITOS SEGUN TDR

30 | 04313 |QUISPE AGUILAR DIONISIO PERSONAL DE MANTENIMIENTO - 0 NO ADJ. CERTIFICADO DE ESTUDIOS SECUNDARIO
31 | 04290 |CCAHUANA HUALLA IRMA MARIA PERSONAL DE MANTENIMIENTO - 0 NO REUNE REQUISITOS SEGUN TDR

32 | 04275 [CHANI CONDORI ALEX RENE PERSONAL DE MANTENIMIENTO - 0 NO REUNE REQUISITOS SEGUN TDR

33 | 04212 |ATAMARI BARA MARIO PERSONAL DE MANTENIMIENTO - 0 NO REUNE REQUISITOS SEGUN TDR

34 | 04206 |NAVARRO QUISPE CIRO ORLANDO PERSONAL DE MANTENIMIENTO - 0 NO ADJ. CERTIFICADO DE ESTUDIOS SECUNDARIO
35 | 04204 |PUMA MAMANI NICOLAS PERSONAL DE MANTENIMIENTO - 0 NO CUENTA CON EXP. LAB. REQUERIDA SEGUN TDR
36 | 04202 |TARQUI BONIFACIO CASIMIRO PERSONAL DE MANTENIMIENTO - 0 NO ADJ. CERTIFICADO DE ESTUDIOS SECUNDARIO
37 | 04286 |MACEDO HUANCA GALELIA PERSONAL DE MANTENIMIENTO - 0 NO ADJ. CERTIFICADO DE ESTUDIOS SECUNDARIO
38 | 04285 |SONCCO GONZALES WILLIAMS BLADIMIR | PERSONAL DE MANTENIMIENTO - 0 NO ADJUNTA ANEXOS COMPLETOS

EL COMITE.

AYAVIRI, 16 DE MARZO DEL 2022.




PERU | Ministerio
de Educacion

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” - 2018 al 2027
“Uiie del Fontalecimiento de la Seberania Nacienal”
RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACION DE HOJA DE VIDA
PROCESO DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS / CAS UGEL MELGAR - 2022
D.LEG. N° 1057 / RM N° 083-2022-MINEDU

A Bonificacién | Bonificacién
N° [NExe.| AP.PATERNO | AP.MATERNO |  NOMBRES | CARGOALQUEPOSTULA | FORMACON | conocmiento [ experiencia [ FUNTASE | ENTREVSTA - rorar | tssieyne | 0% Leyne RUNTAJE OBSERVACIONES
S 29973 29248 FINAL

1 | 04250 |MELO CACERES ELBER PERSONAL DE VIGILANCIA 10 10 50 70

2 | 04335 |TUNI CHAMBI JOSE LUIS PERSONAL DE VIGILANCIA 10 10 50 70

3 | 04314 |QUISPE QUISPE JUAN PERSONAL DE VIGILANCIA 10 10 50 70 X

4 | 04347 |LOPE CAMACHO PEDRO LADISLAO PERSONAL DE VIGILANCIA 10 8 50 63

5 | 04351 |TORRES CHOQUEHUANCA |CELSO OGE PERSONAL DE VIGILANCIA 10 4 50 64

6 | 04315 [LOAIZA MAMANI FELIX MERINO PERSONAL DE VIGILANCIA 10 4 50 64

7 | 04289 [PUMA HANCCO ERNESTINA PERSONAL DE VIGILANCIA 10 4 50 64

8 | 04296 [HUAYTA QUISPE ANDREA PERSONAL DE VIGILANCIA 10 10 44 64

9 | 04333 [CJUNO VILLCA ERASMO PERSONAL DE VIGILANCIA 10 8 45 63

10 | 04261 [CCAHUANA HUAHUACHAMPI [CONSTANCIO PERSONAL DE VIGILANCIA 10 8 45 63

11 | 04205 |AGUILAR MAYTA LUZ MARINA PERSONAL DE VIGILANCIA 10 10 42 62

12 | 04264 [MAMANI VILCA JUAN LEONIDAS PERSONAL DE VIGILANCIA 10 - 50 60

13 | 04309 |ARISACA VILCA FREDY MARCOS PERSONAL DE VIGILANCIA 10 0 50 60

14 | 04356 [CHOQUEHUANCA |[HUAMAN FELICIANO PERSONAL DE VIGILANCIA 10 4 40 54

15 | 04227 |CHOQUEHUANCA |CHALLCO EMILIO PERSONAL DE VIGILANCIA 10 6 37 53

16 | 04255 |GUTIERREZ MAYTA FLORA PERSONAL DE VIGILANCIA 8 8 37 53

17 | 04218 |PINEDA AGUILAR OLIVIA IRENE PERSONAL DE VIGILANCIA A 10 24 42

18 | 04288 [HUAMAN MAMANI FRANCISCO PERSONAL DE VIGILANCIA 10 0 18 28

19 | 04224 |MENDIVEL CASTRO JUAN CARLOS PERSONAL DE VIGILANCIA - - - 0 o cuenta con experiencia requeida segin TDR (No Adj. Boletas de Pago)
20 | 04125 [BEJAR HUAYHUA VICTOR PERSONAL DE VIGILANCIA - - - 0 0 reune requisio requerido segin TR

21 | 04144 |LIMA FLORES FABRICIO RENE PERSONAL DE VIGILANCIA - - - 0 o reune requisito requerido segin TR

22 | 04310 [MAICANI HUAHUASONCCO [RAUL GUILLERMO PERSONAL DE VIGILANCIA - - - 0 o reune requisio requerido segin TOR

23 | 04303 [TICONA TICONA LEONEL PERSONAL DE VIGILANCIA - - - 0 o reune requisito requerido segin TR

24 | 04358 |LIMA FLORES VICTOR CEFERINO PERSONAL DE VIGILANCIA - - - 0 no cuenta con ia requeida segin TDR (No Adj. Boletas de Pago).
25 | 04353 |MAMANI CHINO ADOLFO PERSONAL DE VIGILANCIA - - - 0 o reune requisito requerido segin TR

26 | 04325 [CCANSAYA QUISPE WILLIAN CARLOS PERSONAL DE VIGILANCIA - - - 0 o reune requisito requerido segin TOR

27 | 04322 |QUISPE MAMANI PILAR PERSONAL DE VIGILANCIA - - - 0 o reune requisito requerido segin TR

28 | 04319 |VILCA HUALLPA LUZ MARINA PERSONAL DE VIGILANCIA - - - 0 o reune requisio requerido segin TOR

29 | 04210 |CCAMA GAMARRA MARIA ELENA PERSONAL DE VIGILANCIA - - - 0 o reune requisito requerido segin TR

30 | 04200 [IGNACIOS EQUISE JULIO CESAR PERSONAL DE VIGILANCIA - - - 0 Falta fimna en los anexos

31 | 04287 [MAMANI LIMACHI ANDRES WILBERTH |  PERSONAL DE VIGILANCIA - - - 0 o reune requisito requerido segin TDR

32 | 04284 [CONDORI CUTIPA RUTH SARA PERSONAL DE VIGILANCIA - - - 0 No presenta ANEXOS completos

AYAVIRI, 16 DE MARZO DEL 2022.
EL COMITE.

NOTA: La etapa de presentacion de reclamos se hara conforme al CRONOGRAMA establecido.




