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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” - 2018 al 2027
“Uitc del Fortalecimiente de la Scbierania Nacienal”

COMUNICADO - 23.03.2022

PROCESO DE ELECCION DE UNA PLAZA VACANTE DE PROFESOR
PARA EL RETORNO DEL PERSONAL DIRECTIVO DE IE
QUE CULMINA SU PERIODO DE DESIGNACIéN AL 28/FEB/2023
(LEY N° 29944, LEY DE REFORMA MAGISTERIAL / D.SUP. N° 004-2013-ED / OF. MULT. N° 0037-2022-MINEDUN/MGP-DIGEDD)
Se comunica al personal Directivo Designado, inmerso para el proceso de eleccion de
plaza vacante de cargo profesor, para el retorno al término de su designacion al 28 de
febrero del 2023, lo siguiente:

» Conformidad al numeral 62.4 del articulo 62° del Reglamento de la Ley 29944,
aprobado por D.Sup. N° 004-2013-ED, la misma que sefiala, que el profesor
designado, al término de su periodo de ratificacién, retorna al cargo de profesor
de acuerdo al nivel y modalidad del titulo pedagdgico.

» Conforme a lo referido en el item precedente, se advierte que el profesor
designado, en el primer mes del Ultimo afio de su periodo de designacion, se
tiene que reservar una plaza; en tanto y en cuanto, se encuentra designado por
concurso publico de acceso en alguno de los cargos de mayor responsabilidad
previstos en las areas de desempefio de la Carrera Publica Magisterial
establecidos en el articulo 12° de la LRM.

» Por tanto, se convoca al Personal Directivo que figura en la relacion de directores
que culminan su designacion el 28/FEB/2023 de la lista del OFICIO MULTIPLE N°
00037-2022-MINEDU/VMGP-DIGEDD, a fin de que pueda participar del proceso
de eleccién de plaza vacante, la misma que llevara a cabo a través de la Oficina
de Recursos Humanos de la UGEL Melgar, conforme al siguiente cronograma que
se detalla:

CRONOGRAMA

ACTIVIDAD RESPONSABLE INICIO TERMINO

Publica la lista de directivos que van a retornar al cargo de
MINEDU 11-Mar-22 | 11-Mar-22
profesor.

Verifica la lista proporcionada por el MINEDU de los o
. . Oficina de RRHH | 14-Mar-22 | 16-Mar-22
directivos de I.E. que van a retornar al cargo de profesor.

Comunica al MINEDU alguna inconsistencia sobre el listado
. Oficina de RR.HH | 17-Mar-22 | 18-Mar-22
publicado.

Publicacién de las plazas vacantes en el portal de la UGEL

Melgar, de las plazas vacantes de profesor para que los o
N . Oficina de RR.HH | 21-Mar-22 | 25-Mar-22
directivos de IE, puedan elegir una plaza de acuerdo a su

perfil profesional y merite a la DREP y MINEDU.

U.E. N° 302 “la peor derrota de una persona es cuando pierde su entusiasmo”.
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Cursa documentos de invitacion al acto publico de eleccién

S . . fici RRHH | 28-Mar-22 | 28-Mar-22
de plazas a los directivos considerados en el listado. Oficina de 8-Mar 8-Mar
e Comunicacioén de parte de los directivos que declinen a la
reserva en la UGEL de origen, y o
Ly _ . Directivos de ILEE. | 29-Mar-22 | 30-Mar-22
e Comunicacién de la decisién que la reserva se efectie en
la UGEL donde culmina su designacion.
Publicacion de plazas vacantes a nivel nacional MINEDU 31-Mar-22 | 31-Mar-22
Acto publico para seleccion de una plaza vacante de|
profesor a través de los medios correspondientes (virtual o D|re'cjc|vos de IIEE, y, 2-Abr-22 | 6-Abr-22
) Oficina de RR.HH.
presencial) oportunamente
Comunicacion al MINEDU, de las plazas que han sido -
Oficina de RR.HH | 7-Abr-22 | 8-Abr-22

elegidas por los directivos para el retorno.

Ayaviri, 23 de marzo del 2022.

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
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