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COMUNICADO 
 

PROCESO DE CONTRATO DE PERSONAL DEL D.LEG. N° 276-2022 

EN II.EE. DEL ÁMBITO DE LA UGEL MELGAR 
 

La oficina de personal de la UGEL MELGAR, en atención a los 

informes de expedientes para contratación de personal 

Administrativo del D.Leg. N° 276; efectuada la verificación de 

expedientes, se ha verificado inconsistencias en la calificación de la 

ficha de evaluación personal de postulantes. Por tanto, se comunica 

que deberán de recoger sus expedientes para que puedan 

RETROTRAER su proceso A LA ETAPA DE EVALUACIÓN DE 

EXPEDIENTE, esto a fin de no incurrir en vicios y estar sometidos a 

procesos legales y/o administrativos posteriores. Por tanto, los 

directores de la lista que se detalla deberán de apersonarse a la UGEL 

(Oficina de Personal) el día de mañana miércoles 02 de febrero 

del 2022, a horas 07:30 a.m. 
 

N° II.EE. DISTRITO DIRECTOR 

1 IEP N° 70478 "Nuestra Señora de Fátima" SANTA ROSA Prof. Cenicia FLORES MAMANI 

2 IEP N° 70495 - MACARI MACARI Prof. Rumualdo MAMANI PAUCAR 

3 IEP N° 70480 "Niño Jesús de Praga" AYAVIRI Prof. Rodolfo MAMANI ROBLES 

4 IES "Nuestra Señora de Alta Gracia" AYAVIRI Prof. Juan Alberto ARAOZ FERNANDEZ 

5 IES "Tupac Amaru" NUÑOA Prof. Percy FLORES LUNA 
 

Los ganadores de las plazas de las II.EE. IES Agropecuario "108" - 

Santa Rosa y IES Domingo Savio - Nuñoa, deberán apersonarse el 

día viernes 04 de febrero del 2022, a horas 12:00 p.m., portando SU 

EXPEDIENTE EN ORIGINAL para el COTEJO DE DOCUMENTOS y 

posterior emisión del Acta de Adjudicación. 
 

Ayaviri, 01 de febrero del 2022. 
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- UGEL MELGAR - 


